UCHWALA NR XVII.102.2012
RADY MIEJSKIEJ W TWARDOGORZE
Z DNIA 27 MARCA 2012 ROKU

w sprawie : uchwalenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych
Miasta i Gminy Twardogora na lata 2012-2020.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym / tj. z 2001 roku Dz. U/ Nr 142, poz.1591 z pdzniejszymi zmianami /, art. 17 ust.1
pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ( t.j. Dz. U. z 2009r. Nr 175 ,
poz.1362 z pdzniejszymi zmianami ) Rada Miejska w Twardogorze uchwala, co
nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ Strategi¢ Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta i Gminy
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§ 2.
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§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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WSTEP

Samorzady lokalne dziatajace w warunkach gospodarki rynkowej, cechujacej si¢ duza
dynamika zmian i niepewnoscia co do ich kierunkow, musza posiada¢ zdolnos¢ do wezesnego
rozpoznawania zagrozen, jak i dostrzegania pojawiajacych si¢ szans. W takich warunkach
istotnego znaczenia nabiera zarzadzanie strategiczne, ktore, oparte na opracowywaniu,
wdrazaniu i kontroli realizacji planéw strategicznych, umozliwia dostosowanie
funkcjonowania jednostek terytorialnych do zmian zachodzacych w otoczeniu. Na poziomie
zarzadzania lokalnego (gminnego), w zakresie polityki spotecznej, podstawowa rolg wsrod
tego typu plandw petni strategia integracji i rozwiazywania problemdéw spotecznych.

Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej. Okresla misj¢ oraz
wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposdb
przyczynié si¢ do rozwiazania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowaé spoteczne
skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi zatem podstawg do realizacji stosunkowo
trwatych wzoroéw interwencji spotecznych, ktore maja przyczynic si¢ do poprawy warunkow
Zycia mieszkancéw, w  szczegblnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spotecznej.

Niniejsza strategia zostala opracowana w Miegjsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Twardogérze przy merytorycznym wsparciu Osrodka Ksztatcenia Shuzb
Publicznych i Socjalnych — Centrum AV w Czgstochowie. Pomoc zewngtrzna polegata glownie
na doradztwie i systematyzacji uktadu gtownych elementéw wypracowanego dokumentu.

Strategia jest dokumentem uspotecznionym. W pracach nad nim uczestniczyli
przedstawiciele samorzadu lokalnego, srodowisk pomocy spotecznej, rynku pracy, oswiaty,
kultury, ochrony zdrowia, policji i sadownictwa, przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
kosciota, mieszkancy gminy oraz eksperci.

Dokument ma charakter kilkuletni; zostal przygotowany na lata 2012-2020. Jest
zgodny z zatozeniami odnoszacych sig¢ do polityki spotecznej dokumentéw strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogélnopolskim i samorzadowym i umozliwia
ubieganie si¢ o $rodki zewngtrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskicej.

Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegélowych programow
i projektow pomocy spotecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych
bedzie zalezata zarowno od posiadanych i pozyskanych przez gming srodkéw finansowych,
jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji

samorzadowej i partneréw spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.
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I. CZESC WPROWADZAJACA

1. STRUKTURA STRATEGII

Strategia Integracji 1 Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta 1 Gminy
Twardogora sktada si¢ z trzech zasadniczych czg$ci, tj. czesci wprowadzajacej, diagnostyczno-
analitycznej 1 programowej.

Cze$¢ wprowadzajaca zawiera informacje na temat organizacji strategii oraz
uwarunkowan zewngtrznych (prawnych i strategiczno-programowych) tworzenia dokumentu.

Czeé¢ diagnostyczno-analityczna zawiera informacje ogolne dotyczace gminy oraz
diagnozg sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie, ktora zostata oparta na badaniu Zrédet
zastanych, tj. danych pozyskanych z instytucji i organizacji dziatajacych w gminie badz
obejmujacych zasiggiem dziatania jej mieszkancow, identyfikacji mocnych 1 stabych stron
oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spoteczne] (SWOT), a takze analizie ankiet,
skierowanych do przedstawicieli funkcjonujacych w gminie placowek oswiatowych oraz
reprezentantow Srodowiska lokalnego (liderzy lokalni, mieszkancy). Diagnoza zostata

przeprowadzona w nastgpujacych obszarach:

e Infrastruktura techniczna; e  Turystyka;

e Komunikacja i transport; e Sytuacja dziecka;

e Demografia; e Ochrona zdrowia;

e  Gospodarka; e Bezpieczenstwo publiczne;

e Rynek pracy; e Pomoc spoleczna;

e Zasoby 1 warunki mieszkaniowe; e  Sytuacja osob niepetnosprawnych;

e Bezdomnos¢; e Problemy uzaleznien i przemocy

o Edukacja; w rodzinie;

e Kultura; e Dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych.

e Sport i rekreacja;

Cze$¢ programowa zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej gminy
na najblizsze lata. Sa one ujgte w formie misji, celéw strategicznych, celéow operacyjnych
i kierunkow dziatan. W czgsci programowej sg rowniez wskazane podmioty realizujace
strategi¢ i wspoldziatajace w  jej realizacji, zrodta finansowania i czas realizacji
wyznaczonych w dokumencie dziatan. Ponadto przedstawiona jest prognoza zmian oraz

informacja na temat sposobu wdrozenia dokumentu oraz prowadzenia monitoringu jego
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realizacji. Dla realnej oceny stopnia wdrozenia dokumentu jest przygotowany wykaz
wskaznikow monitoringowych.
Ponizszy diagram prezentuje strukture Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Miasta i Gminy Twardogora.

Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

==

CZESC WPROWADZAJACA | CZESC DIAGNOSTYCZNO-

‘ ANALITYCZNA
Informacja na temat organizacji Analiza Zrddel zastanych, tj. danych
strategii pozyskanych z instytucji i organizacji

dzialajacych w gminie badZ obejmujgcych

Uwarunkowania zewngtrzne zasiggiem dzialania jej mieszkancow !

(prawne i strategiczno-programowe)

tworzenia dokumentu Analiza Zrédel wywolanych, tj. ankiet,
skierowanych do przedstawicieli

S : . _ funkcjonujacych w gminie placowek
o$wiatowych oraz reprezentantow
srodowiska lokalnego (liderzy lokalni,
mieszkancy) oraz identyfikacja mocnych
i stabych stron oraz szans i zagrozen

| lokalnego systemu polityki spolecznej

(analiza SWOT)

CZESC PROGRAMOWA

- Misja, cele strategiczne i operacyjne, kierunki dzialan
Wdrozenie strategii, monitorowanie jej realizacji
Programy i projekty

UWAGI KONCOWE
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2. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII
2.1. PODSTAWY PRAWNE

Gminna strategia integracji i rozwiazywania problemoéw spotecznych, podobnie jak
inne dokumenty strategiczne przygotowywane na roznych szczeblach administracji
publicznej, jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika
wprost z art. 17 ust. 1 pkt | ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.). Dz. U.
72009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zmianami), ktory w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje
sopracowanie i realizacjg gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
ze szczegdlnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spotecznej,  profilaktyki
i rozwiazywania probleméw alkoholowych i1 innych, ktérych celem jest integracja osob
1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka”.

Na tres¢ i realizacje gminnej strategii integracji 1 rozwigzywania problemow
spotecznych majg rowniez wplyw inne akty prawne. Naleza do nich:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2001 r. Nr 142,

poz. 1591 ze zmianami),

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZzwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zmianami),
e ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2006 r. rNr
139, poz. 992 ze zmianami),

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj. Dz. U.z 2009 r. Nr 1, poz. 7 ze zmianami),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 ze zmianami).

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179, poz.
1485 ze zmianami),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zmianami),
e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143 ze zmianami),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407
Ze zmianami),

6
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e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71,
poz. 734 ze zmianami),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami).

Podczas realizacji strategii zajdzie réwniez potrzeba odwotania si¢ do innych aktow

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.

2.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy
Twardogora jest dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi,
ktére funkcjonuja na poziomie europejskim, ogélnopolskim, wojewddzkim, powiatowym
i gminnym. Dokumenty te tworza warunki do podejmowania dziatan opartych na zasadzie
pomocniczo$ci pafistwa przy wykorzystaniu zasobow tkwiacych w srodowiskach lokalnych

i aktywnosci $rodowisk zagrozonych marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym.
2.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE I KRAJOWE

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktérego gtéwnym celem jest wyjscie
z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazta si¢ gospodarka europejska, powr6t na Sciezke
rozwoju, a nastepnie na niej pozostanie. Strategia, ktérej zalozeniem jest stworzenie wigksze;
liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze soba
powiazane priorytety:

1. Rozwdj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

2. Rozwdj zrownowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjne;j;

3. Rozwoj sprzyjajacy whaczeniu spolecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczna i terytorialna.

Dokument zawiera rowniez kilka nadrz¢dnych celéw Unii Europejskiej do 2020 roku:
o zwickszenie stopy zatrudnienia 0sob w wieku 20-64 lata z obecnych 69% do co najmniej

75%,

—

-
= 2
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e osiagnigcie poziomu inwestycji w dziatalnosci badawczo-rozwojowej rownego 3% PKB,
przede wszystkim poprzez poprawg warunkow inwestowania w B+R przez sektor
prywatny 1 opracowanie nowego wskaznika umozliwiajacego Sledzenie procesow
innowacji,

e ograniczenie emisji dwutlenku wegla co najmniej o 20% w poréwnaniu z poziomem
z 1990 r. lub, jesli pozwolg na to warunki, o 30%,

e zwigkszenie udzialu odnawialnych Zrodet energii w catkowitym zuzyciu energii do 20%
oraz zwigkszenie efektywnosci wykorzystania energii 0 20%,

e ograniczenie liczby oséb przedwczesnie konczacych naukg szkolng do 10% z obecnych
15% oraz zwigkszenie odsetka osob w wieku 30-34 lata posiadajacych wyzsze
wyksztatcenie z 31% do co najmniej 40%,

e ograniczenie liczby Europejczykow zyjacych ponizej krajowej granicy ubdstwa o 25%
poprzez wydobycie z ubdstwa 20 mln oséb.

W ramach trzech priorytetdéw tematycznych przygotowano siedem projektow
przewodnich. Projekt ,,Unia innowacji” ma na celu poprawg warunkéw ramowych i dostgpu
do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ rol¢ tancucha innowacji
i zwigkszy¢ poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekt ,,Mlodziez w drodze” shuzy
poprawie wynikow systemow ksztalcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego
szkolnictwa wyzszego na arenie migdzynarodowej, a projekt ,,Europejska agenda cyfrowa”
zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym
1 przedsigbiorstwom czerpanie korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow” ma na celu uniezaleznienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobow poprzez zmniejszenie udziatu emisji
wegla w europejskiej gospodarce, wigksze wykorzystanie odnawialnych zrodet energii,
modernizacj¢ transportu 1 propagowanie efektywnosci energetycznej, natomiast projekt
,Polityka przemystowa w erze globalizacji” shuzy poprawie otoczenia biznesu, szczegdlnie
w odniesieniu do MSP, oraz wspieraniu rozwoju silnej i zcéwnowazonej bazy przemystowej,
przygotowanej do konkurowania na rynkach $§wiatowych.

Celem projektu ,,Program na rzecz nowych umiej¢tnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkow pracy poprzez zwigkszanie mobilnosci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez cale zycie, co powinno podnies¢ wspétezynnik aktywnosci zawodowej
i lepiej dopasowac do siebie popyt i podaz na rynku pracy, a projekt ,, Europejski program
walki z ubdstwem” zaktada zapewnienie spojnosci spotecznej i terytorialnej, tak aby

korzysci ptynace ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko dostgpne, a osoby

/,/
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ubogie i wykluczone spotecznic mogly zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu

spotecznym.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem jest pomoc

w procesie whaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celéw Strategii Lizbonskie]

stawiajacego na modernizacj¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz

zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie maja przyczynic si¢ do:

W

dostosowania edukacji i szkolenia do wymogdw Zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia
wiekszej liczby lepszych miejsc pracy,

modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systeméw emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjne;j i polityki zatrudnienia,

wspierania  integracji  spotecznej, aby unikna¢ pojawicnia si¢ trwale
zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczefistwie
opartym na wiedzy.

ramach kilkunastu obszaréw zycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej

Strategii Integracji Spotecznej sformufowano nastgpujace priorytety:

%VW//

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,

poprawa jakosci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i srednim,
upowszechnienie ksztalcenia wyzszego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb
rynku pracy,

rekompensowanie deficytéw rozwoju intelektualnego i sprawnosciowego dzieci,
radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego,

ograniczenie tendencji do wzrostu réznic dochodowych,

ograniczenie bezrobocia dtugookresowego,

zmniejszenie bezrobocia miodziezy,

zwigkszenie poziomu zatrudnienia wéréd osob niepetnosprawnych,

zwiekszenie liczby uczestnikow w aktywnej polityce rynku pracy — ALMP,
upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego,

wydluzenie przecigtnego dalszego trwania zycia w sprawnosci,

9
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e powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

e kobicety i dzieci objete programami zdrowia publicznego,

e wzrost dostgpu do lokali (mieszkan) dla grup najbardziej zagrozonych
bezdomnoscia,

o dostep do pracownikdw socjalnych,

e rozwo] pomocy Srodowiskowe] — zwigkszenic liczby o0séb objetych ushugami
pomocy Srodowiskowej,

e zaangazowanie obywateli w dziatalno$¢ spoleczna,

o realizacja NSIS przez samorzady terytorialne,

o dostegp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (Narodowa Strategia Spdojnosci
2007-2013)

Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 wspierajace wzrost gospodarczy
i zatrudnienie (Narodowa Strategia Spojnosci 2007-2013) stuzg realizacji priorytetow polityki
spojnosci Unii Europejskiej, integrujac je z priorytetami polskimi 1 uwzgledniajac zapisy
odpowiadajacego na wyzwania zawarte w Strategii Lizbonskiej Krajowego Programu
Reform. Dokument stanowi podstawg¢ do programowania interwencji Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci.

Celem strategicznym Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia dla Polski jest
tworzenie warunkow dla wzrostu konkurencyjnosci gospodarki opartej na wiedzy
1 przedsigbiorczosci zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu spéjnosci
spotecznej, gospodarczej 1 przestrzennej. Cel ten bedzie osiagany poprzez realizacje
nastgpujacych horyzontalnych celow szczegotowych:

1. Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa

mechanizmow partnerstwa.

2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego 1 zwigkszenie spojnosci spotecznej.

3. Budowa 1 moderizacja infrastruktury technicznej 1 spolecznej majacej

podstawowe znaczenie dla wzrostu konkurencyjnosci Polski.

4. Podniesienie konkurencyjnosci 1 innowacyjnosci przedsigbiorstw, w tym

szczegolnie sektora wytworczego o wysokiej wartosci dodanej oraz rozwoj sektora

ustug.

10



Strategia Integracii i Rozwigzvwania Probleméw Spolecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020
£ grac : P ) A S

5. Wazrost konkurencyjnosci polskich regionow i przeciwdziatanie ich marginalizacji
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej.

6. Wyrdéwnywanie szans rozwojowych.
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Najwazniejszym instrumentem finansowym polityki spotecznej Unii Europejskiej jest
Europejski Fundusz Spoteczny. Finansuje on dzialania panstw cztonkowskich w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju zasobéw ludzkich w celu osiagnigcia spéjnosci
gospodarczej 1 spotecznej oraz wysokiego poziomu zatrudnienia. Zgodnie z Narodowymi
Strategicznymi Ramami Odniesienia (NSRO) catos¢ interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Polsce na lata 2007-2013 zostata ujeta w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Jego celem jest umozliwienie pelnego wykorzystania potencjatu zasobow
ludzkich poprzez wzrost zatrudnienia i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw i ich
pracownikéw, podniesienie poziomu wyksztalcenia spoteczenstwa, zmniejszenie obszarow
wykluczenia spotecznego oraz wsparcie budowy struktur administracyjnych pafstwa.

Problematyka integracji spofecznej zostata ujgta w dwoch priorytetach tego Programu,
tj. w realizowanym na poziomie centralnym priorytecie I ,Zatrudnienie i integracja
spoteczna” oraz w realizowanym na poziomie regionalnym priorytecie VII ,,Promocja
integracji spotecznej”. W ramach tych priorytetéw przewidziano nastgpujace dzialania
odnoszace si¢ do problematyki integracji spotecznej:

e 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spofecznej,

e 1.3. Ogblnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej,

o 7.1. Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji,

o 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoleczne;j,

e 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji.

Posrednio dla problematyki integracji spofecznej istotne jest réwniez wyznaczone

w ramach Priorytetu V — Dziatanie 5.4 ,,Rozwdj potencjatu trzeciego sektora”.
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2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE I LOKALNE
Dolnoslaska Strategia Integracji Spolecznej na lata 2005-2013

Dolnoslaska Strategia Integracji Spotecznej na lata 2005-2013 jest dokumentem, ktory
wyznacza glowne kierunki dzialan samorzadu wojewddzkiego w obszarze polityki
spotecznej, stuzace poprawie jakosci zycia mieszkancow Dolnego Slaska. Strategia zawiera
m.in. analiz¢ sytuacji ludnosci w wybranych obszarach zycia spotecznego oraz wyznacza
ponizej przedstawione priorytety i dziatania strategiczne.

1. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
o Aktywizacja 0sob bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji
na rynku pracy.
e Redukowanie zjawiska ubdstwa.
o Wsparcie o0s0b niepelnosprawnych pozbawionych mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w spoleczenstwie.
e Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie.
e  Wsparcie dzieci i miodziezy dotknigtych sieroctwem
e Przeciwdzialanie marginalizacji spotecznej powodowanej uzaleznieniami.
e Przeciwdziatanie bezdomnosci.
2. Integracja spoteczna $rodowisk oséb wymagajacych szczegdlnego wsparcia.
o Integracja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych.
e Doskonalenie systemu opieki nad dzie¢mi i rodzina.
o Aktywizacja spoteczna osob starszych.
*  Wyrownywanie szans kobiet i mgzczyzn.
3. Krzewienie idei spoleczenstwa obywatelskiego.
e  Wsparcie lokalnych inicjatyw opartych o zasady pomocniczosci i partnerstwa.
o Aktywizacja spotecznosci lokalnych, w szczegolnosci z terenow wiejskich.
e Umacnianic i rozwoj wspotpracy administracji publicznej z organizacjami scktora
pozarzadowego.
e Kreowanie opinii spolecznej eliminujacej negatywne stereotypy w odniesieniu do
osob dotknigtych marginalizacjg spoteczna.
4. Podnoszenie jakosci ustug spotecznych.
e Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracownikéw oraz kadr kierowniczych

jednostek pomocy spotecznej.

A

~



Strategia Integracji i Rozwigzvwania Problemow Spotecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020

e Wspolpraca z partnerami zagranicznymi i opracowywanie nowych oraz wspdlnych
rozwiazan z zakresu polityki spoteczne;j.

e Promowanie innowacyjnych metod i technik rozwiazywania probleméw z zakresu
polityki spotecznej.

e Doskonalenic wspdlpracy z administracja rzadowa oraz samorzadowa wszystkich

szczebli.

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2007-2013

Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2007-2013
jest jednym z 16 programéw regionalnych stuzacych realizacji Strategii Rozwoju Kraju na
lata 2007-2015 oraz Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013 (Narodowe;j
Strategii Spojnosci), jednoczesnie bedac odzwierciedleniem polityki rozwoju prowadzone;
przez samorzad wojewodztwa.

Dokument jest instrumentem polityki regionalnej wojewodztwa, realizujgcym
dziatania w oparciu o s$rodki z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i $rodki
krajowe. Zakres interwencji Programu wynika ze Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Dolnoslaskiego do 2020 roku, a jego celem gléwnym jest podniesienie poziomu zycia
mieszkancow Dolnego Slaska oraz poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu
zasad zrOwnowazonego rozwoju.

Uznano, iz cel gléwny bedzie realizowany poprzez cele szczegolowe, do ktérych
zaliczono: 1. Wzrost aktywno$ci gospodarczej opartej o wiedzg i innowacyjnos¢, 2. Rozwoj
infrastruktury stuzacej poprawie jakosci srodowiska, warunkéw inwestowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, 3. Poprawe bytu mieszkancow i wzrost konkurencyjnosci regionu
poprzez modernizacje i rozbudowg infrastruktury spotecznej. Osiagnigcie celow
szczegdtowych uzalezniono od realizacji dziesigeiu priorytetow. Trzy z nich wyznaczono
w ramach odnoszacego si¢ bezposrednio do sfery spotecznej celu szczegoétowego 3.
|. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury edukacyjnej na Dolnym Slasku (,,Edukacija”).

2. Modernizacja infrastruktury ochrony zdrowia na Dolnym Slasku (,,Zdrowie”).

3. Odnowa zdegradowanych obszaréw miejskich na terenie Dolnego Slaska (,,Miasta”).
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Powiatowa Strategia Zintegrowanych Dzialan Rozwiazywania Probleméw Spolecznych
oraz Rozwigzywania Probleméw Osob Niepelnosprawnych Powiatu Oles$nickiego
w latach 2011-2017

Powiatowa Strategia Zintegrowanych Dziatan Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
oraz Rozwiazywania Problemow Osob Niepetnosprawnych Powiatu Olesnickiego w latach
2011-2017 jest dokumentem, ktory wychodzi naprzeciw potrzebom mieszkancow powiatu
i shuzy rozwigzywaniu (po uprzednim zdiagnozowaniu) problemow spotecznych w takich
obszarach, jak: sprawy socjalno-bytowe, opieka rodzinna, funkcjonowanie rodziny oraz
przeciwdziatanie sytuacjom patologicznym.

W strategii wyznaczono ponizej przedstawione kierunki, ktore okreslajg przypisane
zespotom funkcjonujacym w poszczegdlnych obszarach zadania szczegotowe.

Kierunek A: kompleksowy system wspierania rodziny.

Cel: objgcie kompleksowa opieka socjalno-terapeutyczng rodzin wymagajacych wsparcia

w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych, socjalnych, dotknigtym dlugotrwatym

bezrobociem cztonkow rodziny.

Kierunek B: terapia dzieci i mtodziezy ze Srodowisk zagrozonych patologiami.

Cel: objecie systematyczng terapia jak najwigkszej ilosci dzieci z terenu powiatu olesnickiego

ze srodowisk zagrozonych uzaleznieniami.

Kierunek C: system wspierania ofiar przemocy w rodzinie.

Cele:

e zapobieganie negatywnym skutkom psychologiczno-spotecznym przemocy w rodzinie,

e szkolenie pracownikoéw programu na temat rozpoznawania i identyfikowania stosowania
przemocy w rodzinie i w grupach rowiesniczych,

e zajecia terapeutyczne dla ofiar przemocy — nabywanie umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach stosowania agresji,

e stworzenie bazy o $rodowiskach, w ktorych przemoc stosowana jest najczesciej.

Kierunek D: stacjonarny system opieki nad dzieckiem i rodzing, rodzinna opieka zastepcza.

Cele:

e tworzenie zawodowych rodzin zastgpczych,

tworzenie rodzinnych placowek interwencyjnych,

e zapewnienie warunkow dla opieki rodzinnej dla matych dzieci,

e rozszerzanie dziatalnosci merytorycznej placowek stacjonarnych o wsparcie srodowiskowe
dla rodzicow biologicznych 1 umozliwianie udziatu w zajgciach terapeutycznych,

e szkolenie kandydatow do petnienia roli rodzicow zastgpczych,

#/ /&.’-—%’ #
= oy

14



Strategia Integracji i Rozwigzvwania Probleméw Spolecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 201 2-2020

e wspieranic organizacji pozarzadowych w dzialaniach zmierzajacych do tworzenia
instytucjonalnej pomocy dla rodzin.

Kierunek E: tworzenie rowiesniczych grup samopomocowych, kreowanie liderow.

Cel: tworzenie réwiesniczych grup samopomocowych ze szezegdlnym uwzglednieniem

placowek oswiatowych.

Kierunek F: opieka nad osobami starszymi, opicka paliatywna, domy pomocy spotecznej.

Cele:

e sprawowane opieki w miejscu zamieszkania,

e umieszczanie 0s6b tego wymagajacych w domach pomocy spotecznej, hospicjach
i oddziatach opickunczo-leczniczych,

e systematyczna rozbudowa bazy opieki stacjonarnej i ciagle podnoszenie standardow tej
opieki.

Kierunek G: szkolenie kadr pomocy spotecznej i wolontariuszy.

Cele:

e szkolenia dotyczace sposobdw prowadzenia terapii, analizowania sytuacji, umiejgtnosci
doboru dziatan adekwatnych do sytuacji wymagajacej podjgcia dziatan oraz aktualizowania
wiedzy na temat obowiazujacego prawa.

Kierunek I: pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych z Unii Europejskiej i programow celowych

na realizacje dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej oraz spolecznej wychowankow

rodzin zastepczych, placowek oraz oséb niepetnosprawnych.

Cele:

e pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finansowych na realizacjg projektow i programow
whasnych dotyczacych wychowankéw rodzina zastgpczych, placowek opiekunczych,
rodzicow, pedagogéw szkolnych, nauczycieli, pracownikéw socjalnych, funkcjonariuszy
Policji oraz osob niepetnosprawnych,

o kursy i szkolenia zawodowe, szkolenia specjalistyczne w zakresie profilaktyki
i eliminowania zagrozen spotecznych,

e pomoc psychologiczna i prawna dla adresatow,

e organizowanie imprez integracyjnych oraz akcji promujacych rodzicielstwo zastgpcze,
zdrowy styl zycia i zapobieganie powstawaniu negatywnych zjawisk spotecznych.

Elementami sktadowymi strategii sa: Powiatowy Program Zintegrowanych Dziatan

Profilaktyczno-Edukacyjnych ,Zapobieganie skutkom bledéow wychowawczych oraz

przemocy w rodzinie — tworzenie Srodowiskowych form pomocy”, ktéry zaklada utworzenie

Centralnego Osrodka Profilaktyki i Edukacji, oraz Program ,,Pomocna dton”, ktérego celem

15
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jest stworzenie warunkow rownoprawnego uczestnictwa osob niepelnosprawnych w zyciu

spolecznosci lokalnych na terenie poszczegdlnych gmin powiatu olesnickiego. W tym

ostatnim Programie wyznaczono nastgpujace zadania:

e likwidacja barier architektonicznych,

e profilaktyka zapobiegania powstawaniu niepetnosprawnosci,

e tworzenie warunkow do rehabilitacji zawodowej osob niepetnosprawnych — nowe
migjsca pracy, szkolenia,

e likwidacja barier komunikacyjnych i w komunikowaniu sig,

e umozliwienie osobom niepetnosprawnym dostgpu do edukacji 1 zmiany kwalifikacji
zawodowych,

e tworzenie warunkow do rehabilitacji leczniczej osobom niepetnosprawnym,

o dostosowanie placowek stacjonarnej opieki nad osobami niepetnosprawnymi do
standardow obowigzujacych w Unii Europejskiej,

e tworzenie warunkow do czynnego uprawiania sportu i rekreacji przez osoby
niepeinosprawne,

e udzial powiatu olesnickiego w programach celowych ogtaszanych przez Zarzad PFRON-u,
Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych oraz w programach

finansowanych przez Uni¢ Europejska dotyczacych problematyki osob niepetnosprawnych.
Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Twardogora

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Twardogora stanowi podstawe polityki rozwoju
samorzadu gminy. Dokument zawiera diagnoze sytuacji spofeczno-gospodarczej w gminie
oraz wyznacza cele strategiczne, operacyjne i zadania strategiczne.

Zadania odnoszace si¢ do problematyki spotecznej ujgto w ramach wszystkich pigciu
wyznaczonych w dokumencie celow strategicznych, tj.: 1. ,,Rozwdj przedsigbiorczosci
i gospodarki lokalnej opartej na MSP, zgodny z zasadami ekologii”, 2. ,Zapewnienie
wysokiego standardu ushig publicznych $wiadczonych mieszkancom miasta 1 gminy
Twardogora”, 3. ,,Rozbudowa i unowoczesnienie infrastruktury technicznej” i 4. ,Rozwdj
turystyki i rekreacji”.

Cel strategiczny 1. Rozwdj przedsigbiorczosci 1 gospodarki lokalnej opartej na MSP, zgodny
z zasadami ekologii.
Cel operacyjny 1. Rozwdj infrastruktury przedsigbiorczosci.

e system preferencji dla przedsigbiorcow,
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stowarzyszenie inicjatyw lokalnych,

e strefa aktywnosci gospodarczej,

e opracowanie i wdrozenie zasad polityki przestrzennej miasta i gminy Twardogora,

e powolanie gminnego centrum informacji i promocji,

e twardogorska marka (logo),

e internetowy informator gospodarczy.

Cel strategiczny 2. Zapewnienie wysokiego standardu ustug publicznych swiadczonych

mieszkancom miasta i gminy Twardogora.

Cel operacyjny 2. Aktywizacja spofeczna i kulturalna wspolnoty lokalnej.

e budowa sali widowiskowo-sportowej z odpowiednim zapleczem,

e nawigzanie wspolpracy gmin partnerskich,

e powotanie Gminnego Centrum Kultury,

e stworzenie sieci Domow Ludowych,

e utworzenie Funduszu Matych Grantow,

e podjecie dziatan aktywizujacych rady soteckie.

Cel strategiczny 3. Rozbudowa i unowocze$nienie infrastruktury techniczney.

Cel operacyjny 3. Intensyfikacja dzialan na rzecz estetyki i warunkéw bytowych

mieszkancow gminy.

e nadanic Centrum miasta Twardogodra funkcji ushugowo-handlowej,

e opracowanie i realizacja branzowej strategii zasobéw komunalnych mieszkalnych
i uzytkowych,

e rozbudowa i modernizacja terendw zieleni publiczne;.

Cel strategiczny 4. Rozwoj turystyki i rekreacji.

Cel operacyjny 1. Budowa oraz rozwdj infrastruktury turystyki i rekreacji.

e budowa osrodka sportowo-rekreacyjnego w Twardogorze (kapieliska otwartego wraz
z lodowiskiem).

e utrzymanie i rozwijanie cickawych szlakéw turystycznych.

e przygotowanie zaplecza dla turystyki rowerowej (wypozyczalnia, punkty napraw),

e stworzenie warunkéw do powstania na terenic gminy obiektow hotelarsko-noclegowych
(Moszyce, Szkota Chelstow),

e budowa wiezy widokowej.

Cel operacyjny 2. Generowanie i promocja lokalnych produktéw i atrakcji turystycznych.

e aktualizacja i dystrybucja przewodnika turystycznego po gminie,

-
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utrzymanie w dobrym stanie atrakcyjnych obiektéw na terenie gminy,

wykorzystanie lokalnych bogactw naturalnych poprzez rozwdj rekodzielnictwa,
utworzenie interaktywnego Muzeum Twardogoérskiego petniacego funkcje Muzeum
Regionalnego,

wzbogacanie i propagowanie programu imprez turystyczno-rekreacyjnych,
zaangazowanie do dzialan spoleczno-kulturalnych podejmowanych w Twardogorze
osobistosci $wiata kultury mieszkajacych w gminie badz si¢ z nig identyfikujacych,

podjecie dziatan promujacych Bazylikg Mniejsza na bazie ruchu pielgrzymkowego.
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I1. CZESC DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA

1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, PODZIAL ADMINISTRACYJNY GMINY

Twardogéra jest gming micjsko-wiejska, potozona w wojewodztwie dolnoslaskim
(ok. 50 km od Wroctawia), w péinocnej czgsei powiatu ole$nickiego. Obszar gminy rozposciera
sie wérdd Wzgérz Twardogorskich, tzw. Gor Kocich, nalezacych do makroregionu Watu
Trzebnickiego. Twardogora lezy w dorzeczu Odry i jest elementem zlewni rzek: Baryczy
i Widawy. Pétnocna czeé¢ gminy wehodzi w sklad Parku Krajobrazowego ,,Dolina Baryczy”.
Powicrzchnia gminy wynosi 16.766 ha, z czego miasto zajmuje 829 ha. Wigkszos¢
miejscowosci gminy posiada nazwy pochodzace od drzew lub zwigzane z lasem (np. Olszowka,
Dabrowa, Bukowinka, Grabowno).

Administracyjnie od strony pétmocno-wschodniej gmina Twardogora graniczy z gming
Soénie (woj. wielkopolskie) oraz z czterema gminami powiatu olesnickiego: od wschodu
7z gminag Migdzyborz, od poludniowego wschodu z gmina Sycéw, od potudnia z gming
Olesnica, od potudniowego zachodu z gmina Dobroszyce, a od potnocnego zachodu, na
odcinku o dtugosci ok. 25,2 km, z gmina Krosnice (powiat milicki).

Gmine tworzg miasto Twardogora (otrzymato prawa miejskie 1 sierpnia 1293 r.) oraz
18 sotectw: Bukowinka, Chelstow, Chelstdwek, Dabrowa, Domastawie, Dragéw, Drozdzigcin,
Drogoszowie, Gola Wiclka, Goszcz, Grabowno Mate, Grabowno Wielkie, Fazisko, Moszyce,

Nowa Wies Goszczanska, Olszowka, Sadrozyce i Sosnowka.
2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Gmina Twardogora posiada dobrze rozwinigty infrastrukturg techniczna i uzbrojone
tereny pod budownictwo mieszkaniowe oraz inwestycyjne. Obszar gminy jest w calosci
zwodociagowany oraz czesciowo zgazyfikowany. Od wielu lat z powodzeniem funkcjonuje
system segregacji odpadéw. Dane szczegotowe na temat sieci wodociagowej, kanalizacyjnej,

gazowej i drogowej oraz gospodarki odpadami w gminie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Infrastruktura techniczna w gminie w 2010 roku

sie¢ wodociggowa

dtugosé czynnej sieci wodociggowej (w km) 179,1

liczba ludnosci korzystajacej z sieci wodociagowej 13.018

s
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sie¢ kanalizacyjna

diugosé¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 54,1

liczba ludnosci korzystajacej z sieci kanalizacyjne; 7.873

sie¢ gazowa

dhugos¢ czynnej sieci gazowej (w m) 73.800
sie¢ drogowa

dtugosé drog publicznych w gminie ogotem (w km) 192,03
" dlugosé drog gminnych (w km) 99.08
gospodarka odpadami

liczba ludnosci obshugiwanej przez oczyszczalnig sciekow 7.873
liczba oczyszczalni Sciekow |

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.

Oczyszczaniem miasta i obszaru wiejskiego gminy zajmuje si¢ Zaktad Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Twardogorze (ZGKiM). W ramach istniejacego od 2001 r.
systemu selektywnej zbiorki odpadow komunalnych, na jej terenie istnieje 31 punktow, gdzie
wyrzucane sg posegregowane smieci.

Na obszarze wiejskim gminy prowadzona jest selektywna zbiorka smieci oparta o tzw.
system workowy. Systemem selektywnej zbiorki objete sa wszystkie wioski nalezace do
gminy. Zebrane odpady komunalne sa wywozone na wysypisko znajdujace si¢ w Grabownie
Wielkim i tam poddawane sg segregacji (w sposob rgczny).

Twardogora nie posiada rozwinigtego systemu zaopatrujacego w cieplo shuzace
ogrzewaniu mieszkan i dostarczajacego ciepta wodg. Mieszkania wyposazone w sie¢ ¢.0. to
przede wszystkim te, ktore znajduja si¢ w zarzadzie Twardogorskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej. Wigkszos¢ mieszkan zasilana jest w oparciu o indywidualne systemy
grzewcze, pod postacig piecow opalanych weglem, koksem lub przy wykorzystaniu innych
nosnikow energii. Zaktady produkcyjne funkcjonujace na terenie gminy posiadaja wtasne
zrodta zaopatrzenia energetycznego.

Gazyfikacje gminy rozpoczgto w 2002 roku — obecnie siecig gazowg na terenie
Twardogory zarzadza Gazowe Pogotowie Techniczne PETRICO S.A. Obszar Twardogéra.

W uzupetnieniu danych dotyczacych infrastruktury technicznej warto przedstawic
informacje na temat najwazniejszych inwestycji, jakie zrealizowano w gminie w latach 2008-
2010. Inwestycje te, poza sfera techniczng, przeprowadzono m.in. w obszarach edukacji,

sportu i rekreacji. Dane szczegolowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 2. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2008-2010

inwestycje

o rewitalizacja zbiornika wodnego w Chetstowie z zagospodarowaniem przyleglego terenu

e budowa zespohu boisk w ramach programu ,,Moje Boisko Orlik 2012 przy ulicy Sportowej
w Twardogorze

o przystosowanic budynku przy ul. Wielkopolskicj 11 w Twardogérze do potrzeb prowadzenia
dziatalnosci w zakresie rehabilitacji

e przebudowa budynku biurowego w Moszycach na $wietlicg wiclofunkcyjna

e budowa kapieliska otwartego z lodowiskiem

e remont poewangelickiego kosciota w Twardogorze

o budowa sicci kanalizacji sanitarnej dla wsi Chelstowek, Chelstow, Sadrozyce i Drogoszowie

s zagospodarowanie terenu wzdhuz rzeki Skoryni

o przebudowa budynku bytej szkoty w Chelstowie na $wietlicg srodowiskowa — Centrum Inicjatyw
Wiejskich w Chelstowi

o przebudowa skrzyzowania drogi wojewddzkicj nr 448 ul. Wielkopolska —ul. Ratuszowa
z droga powiatowa nr 1480 D — ul. Wroctawska w rondo typu matego wraz
z infrastruktura techniczna

o budowa sali gimnastycznej przy Szkole Podstawowej nr 1 w Twardogorze

o przebudowa ul. Sportowej, ul. Aleje i ul. Poznanskiej w Twardogorze oraz drogi gminnej
relacji Gola Wielka — Chelstow

s remonty drog gruntowych i asfaltowych

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.

3. KOMUNIKACJA I TRANSPORT

Dobre potaczenia komunikacyjne w gminie majg mieszkancy miejscowosei: Gola
Wielka, Chelstéw, Chelstowek, Domastawice, Goszez, Moszyce, Drogoszowice i Sosnowka,
z trudno$ciami komunikacyjnymi zmagaja si¢ natomiast mieszkancy Bukowinki, Grabowna
Matego i Grabowna Wielkiego.

Gmina lezy na uboczu gtownych szlakéw komunikacyjnych kraju. Sie¢ 15 drog
powiatowych oraz drog gminnych oparto o jedng droge wojewodzka (nr 448) z Sycowa do
Milicza. Teren gminy przecina linia klejowa o znaczeniu krajowym relacji Wroctaw
— Warszawa z odgatezieniem lokalnym w Grabownie Wielkim w kierunku Poznania. Gmina
posiada bezposrednie potaczenie kolejowe z Olesnica i Ostrowem Wielkopolskim.

Drogi powiatowe w gminie znajduja si¢ pod administracja Zarzadu Drog
Powiatowych w Olesnicy. W wigkszosci s to drogi o nawierzchni bitumicznej. Prowadza
w kierunkach na Olesnice i Trzebnicg. Biegna rowniez przez obszar miasta, np.
ul. Wroctawska, Lipowa, Trzebnicka i inne. Z kolei drogi gminne liczace 99.08 km sa
w wigkszo$ci drogami gruntowymi.

Transport zbiorowy zapewniaja autobusy POLBUS — PKS Spétka z o.0. (ul. Sucha
1-11, 50-086 Wroctaw), PKS w Ostrowie Wielkopolskim Spotka z o.o. (ul. Batorego 35,
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63-400 Ostrow Wielkopolski) oraz inne obshugujace linie dalekobiezne. Z Twardogory

najlepiej dostac si¢ do Sycowa i do Olesnicy.
4. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Na koniec 2010 roku gmina Twardogoéra liczyta 13.017 mieszkancéw, w tym 6.560
kobiet, ktore stanowily 50,4% ogotu ludnosci (na 100 mezczyzn przypadato 106 kobiet).
Gestos¢ zaludnienia w gminie wynosita 78 osb na km”.

W latach 2008-2010 nieznacznie zwigkszata si¢ liczba mieszkancow gminy; wzrost
dotyczyl przede wszystkim liczby osob starszych 1 w wieku produkcyjnym, malata za$ liczba

dzieci i mlodziezy. Dane szczegbélowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
liczba osob w wieku przedprodukcyjnym 2.800 2.601 2.567
liczba 0sob w wieku produkcyjnym 8.758 8.804 8.809
liczba osob w wieku poprodukcyjnym 1.444 1.604 1.641
ogotem 13.002 13.009 13.017

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.

Sytuacja demograficzna ksztattowana jest przez takie wskazniki, jak bedacy rdznica
migdzy liczbg urodzen zywych i zgondéw przyrost naturalny oraz saldo migracji, ktéra odbywa

si¢ zarowno w ruchu wewnetrznym, jak i zagranicznym. Dane szczegdtowe w tym zakresie

odnoszace si¢ do gminy przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
liczba urodzen zywych 137 136 128
liczba zgonow 119 119 130
przyrost naturalny 18 17 -2

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.
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Tabela 5. Ruch migracyjny ludno$ci gminy w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
saldo migracji w ruchu wewngtrznym 180 182 262
saldo migracji w ruchu zagranicznym 28 26 26
saldo migracji ogdtem 208 208 288

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

Spadek liczby dzieci i mtodziezy w gminie byt m.in. efektem malejacej dzietnosci
rodzin, o czym $wiadczy zmniejszajaca si¢ w latach 2008-2010 liczba urodzen zywych
— ze 137 w 2008 roku do 128 w 2010 roku. Jednoczesny wzrost liczby zgonéw wplynat na
niekorzystny w 2010 roku przyrost naturalny (-2).

Niewielki wzrost liczby mieszkancéw w gminie byt glownie efektem ruchu
migracyjnego, ktérego saldo w 2010 r. bylo korzystniejsze niz w latach 2008-2009 (288
w stosunku do 208 w latach 2008 i 2009). Migracja mieszkancéw do i z miasta odbywata si¢
przede wszystkim w ruchu wewngtrznym.

Biorac pod uwage powyzsze dane i probujac dokona¢ prognozy ludnosci miasta na
najblizsze lata, nalezy zwrdci¢ uwage na dwie niekorzystne, wezesniej odnotowane, kwestie.
Pierwsza z nich dotyczy spadku w latach 2008-2010 liczby dzieci i mtodziezy. Druga
natomiast odnosi si¢ do systematycznego zwiekszania si¢ liczby osob starszych i w wieku
produkcyjnym.

Powyzsze tendencje demograficzne bgda wymagaty dopasowania ustug spotecznych
do potrzeb zaréwno dzieci i mlodziezy, jak przede wszystkim senioréw. W przypadku tych
pierwszych konieczne bedzie zapewnienie im odpowiedniego dostgpu do wychowania,
edukacji, kultury, sportu i rekreacji, tym drugim trzeba bgdzie natomiast udzieli¢ stosowne;
pomocy materialnej i rzeczowej, utatwi¢ im korzystanie z ustug medycznych, opiekunczych

i rehabilitacyjnych oraz réznorodnych form aktywnego spgdzania czasu wolnego.

5.SYTUACJA GOSPODARCZA

Charakterystyczna cecha struktury gospodarki lokalnej Twardogory jest to, ze
wickszos¢é podmiotéw stanowig mate zaktady produkcyjne zatrudniajace od 5 do 10 os6b.
Miasto posiada uzbrojone tereny pod budownictwo mieszkaniowe oraz inwestycyjne. Jest
jednym z najwigkszych w okolicy o$rodkiem branzy stolarsko-meblarskiej i tapicerskiej.
Meble sg gtéwnym i rozpoznawalnym produktem Twardogory. Pr¢znie rozwija si¢ rowniez

sektor przemyshi elektromaszynowego i AGD. Gmina stwarza korzystne warunki do
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inwestowania w podstrefie Watbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej INVEST — PARK
w Chelstowku o powierzchni 4,39 ha. Wazna rolg w strukturze gospodarki przypisuje sig
produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych.

Specyfika gminy jest duze zalesienie. Przewazajq lasy sosnowe, cho¢ liczne sa
rowniez deby, olchy, brzozy, buki i swierki. Rolnicza warto$¢ gruntow na terenie gminy jest
niska. W strukturze uzytkéw rolnych dominujg grunty orne, co potwierdzaja dane

przedstawione w ponizsze] tabeli.

Tabela 6. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostale grunty i nieuzytki w gminie

powierzchnia uzytkow rolnych ogotem (w ha) 8.033
grunty orne (w ha) 5.104
w tym: |sady (w ha) 19
taki 1 pastwiska (w ha) 2.069
powicrzchnia laséw i gruntow lesnych (w ha) 7.922
powierzchnia pozostalych gruntow i nieuzytkdow (w ha) 811

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

W 2010 roku liczba podmiotéow gospodarczych funkcjonujacych w gminie wzrosta
w stosunku do lat poprzednich (925 w stosunku do odpowiednio 900 i1 901 w latach 2008-
2009). W analizowanym okresie dominowaty podmioty sektora prywatnego. Dziatalnos¢
gospodarczg prowadzono gtéwnie w takich sekcjach, jak: przetworstwo przemystowe (257
podmiotow), handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wiaczajac
motocykle (220), budownictwo (85), dzialalnos¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci
(66), dziatalnos¢ ushugowa (57), dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (49) oraz
rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo (32). Dane szczegdtowe na temat podmiotow

gospodarczych w gminie przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 7. Podmioty gospodarcze w gminie w latach 2008-2010

2008 r. [2009r. |2010r.
liczba podmiotow w sektorze publicznym 63 63 64
liczba podmiotow w sektorze prywatnym 837 838 861
liczba podmiotéw ogdtem 900 901 925

Dane Gtownego Urzgdu Statystycznego.
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Tabela 8. Podmioty gospodarcze w gminie w poszczegdlnych sekcjach Polskiej Klasyfikacji
Dziatalno$ci (PKD) na koniec 2010 roku

sekcja liczba podmiotow
rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo i rybactwo 32
przetworstwo przemystowe 257
budownictwo 85
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac 270
motocykle

transport i gospodarka magazynowa 23
dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem 20
administracja publiczna i obrona narodowa 11
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 25
dziatalnos¢ zwigzana z obshuga rynku nieruchomosci 66
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 49
dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos$¢ wspierajaca 14
edukacja 26
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 14
dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 18
pozostata dziatalnos¢ ustugowa 57

Dane Glownego Urzgdu Statystycznego.

Do najwazniejszych i najwigkszych zaktadow przemystowych na terenie Twardogory
naleza: Fabryka Mebli BODZIO — Goszcz (produkcja mebli), Ilpea (produkcja uszczelek do
chodziarck), Spétdzielnia SPAMEL (branza elektryczna). Znaczacymi dla gospodarki
lokalnej s3 takze: Zaktad Produkcyjny TAPPOL (produkcja tworzyw sztucznych), Zaktad
Tworzyw Sztucznych DREWPLAST, Zaktad Produkcyjny GIERUS MEBLE (produkcja
mebli), Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowe DORTEX (branza tapicerska) oraz
Stolarstwo Meblowe s.c. GALA (PRODUKCJA MEBLI).

6. PROBLEMY NA RYNKU PRACY

Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczna liczba miejsc pracy,
prowadza do obnizenia standardu zycia ludnosci. Diugotrwate pozostawanie bez zatrudnienia
ogranicza szanse na podjgcie pracy, przyczynia si¢ do ubozenia ludnosci, a nawet prowadzi
do wykluczenia spotecznego.

Wedlug danych Gtownego Urzedu Statystycznego, w latach 2008-2010 liczba osob

bezrobotnych w gminic Twardogora zwigkszata si¢ z roku na rok (z 573 oséb w 2008 r. do

R
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890 na koniec 2010 roku). Wsrod pozostajacych bez pracy wigkszos¢ stanowily kobiety,
ktorych liczba na koniec kolejnych latach wyniosta: 337, 415 i 506. Dane szczegétowe w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Bezrobotni w gminie wedlug plci i ich udziat w liczbie ludnosci w wieku
produkeyjnym w latach 2008-2010

2008 . (2009 r. |2010r.

liczba bezrobotnych w gminie 573 754 890
udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym |6,6% 8,7% 10,1%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 337 415 506
udzial kobiet w liczbie bezrobotnych 58.8% |55% 56,9%

Dane Gtownego Urzgdu Statystycznego.

Uzupelnienie powyzszych danych stanowia przedstawione w  kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jaka odnotowano w latach 2008-2010 w powiecie

olesnickim, w wojewodztwie dolnoslaskim i w kraju.

Tabela 10. Stopa bezrobocia w powiecie, w wojewodztwie i w kraju w latach 2008-2010

2008 r. (2009r. (2010T.
stopa bezrobocia w powiecie olesnickim 11,4% 14,8% 16,3%
stopa bezrobocia w wojewodztwie dolnoslaskim 10% 12,8% |13%
stopa bezrobocia w kraju 9,5% 12,1% |12,3%

Dane Glownego Urzgdu Statystycznego.

W latach 2008-2010 powiat olesnicki charakteryzowal si¢ wyzsza, w stosunku do
wojewodztwa dolnoslaskiego 1 kraju, stopa bezrobocia. Zaréwno w powiecie, wojewodztwie,
jak i w kraju w 2010 roku odnotowano jej wzrost w porownaniu z latami poprzednimi.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza danych
dotyczacych podzialu bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu
pracy i wyksztatcenia, a takze rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy.
7 uwagi na brak danych dotyczacych wylacznie gminy Twardogora, w ponizszych tabelach
przedstawiono wartosci dla calego powiatu olesnickiego. Na koniec czwartego kwartatu 2010
roku, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy zarejestrowanych byto 6.109 oséb, w tym
3.390 kobiet. Bezrobotni z gminy Twardogora stanowili 14,6% wszystkich 0s6b pozostajacych

bez pracy w powiecie.
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Tabela 11. Bezrobotni w powiecie na koniec 2010 roku wedlug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztalcenia

liczba udzial liczba udzial

bezrobotnych | kobhiet bezrobotnych |kobiet

ogélem |kobiet |(W %) ogétem |kobiet |(W %)
18-24 lata 1.471 |96l 65,3 bez stazu 1.196 |848 70,9
25-34 lata 1.589 |1.005 |[63,2 do 1 roku 632 413 65,3
35-44 lata 1111|597 53,7 1-5 lat 1.334  |766 57,4
45-54 lata 1.264 627 49.6 5-10 lat 914 500 54,7
% |55-59 lat 552 200|362 g'[10-20 lat 1.073  |519  |484
® | 60-64 lata 122 X X £ [20-30 lat 720 271 37,6
do 1 miesiaca 590 233 39,5 «E 30 lat i wigcej 240 73 30,4
1-3 miesiace 1.378  |724 52,5 wyzsze 445 319 71,7
3-6 miesiccy 1218 {703 |57.7 — 1294 |877  |67.8

i sr. zawodowe

czas pozostawania bez pracy

6-12 miesicey 1308 707|541 | g |STCOMC 702|518 |738
‘2 | ogolnoksztatcace
Y
S :

1224 miesiqce 1044|627 |60, | F |7Asadnicze 1.886 [899  [477
S zawodowe
.: * .

oow. Zhmieslecy 571 (396  |s9u | B|EemmEdHme 1782|777 |43,6

1 NIZSZe

Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Olesnicy.

Na koniec 2010 roku wérdd bezrobotnych w powiecie najwigksze grupy stanowity
osoby mtode w wieku 18-34 lata (facznie 3.060 0sob), osoby pozostajace bez zatrudnienia od
| do 3 miesigey oraz od 6 dol2 miesigcy (w sumie 2.686 0sob), osoby ze stazem pracy od
roku do 5 lat (1.334 osoby) i bez stazu pracy (1.196 o0sob), a takze osoby z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym (1.886 0sdb) oraz gimnazjalnym i nizszym (1.782 osoby).

Liczne grupy wéréd bedacych bez zatrudnienia stanowity réwniez osoby w wieku 45-
54 lata (1.264 osoby) i 35-44 lata (1.111 o0sdéb), osoby pozostajace bez pracy od 3 do 6
miesi¢ey (1.218 0séb) i od 12 do 24 miesigey (1.044 osoby), osoby ze stazem pracy od 10 do
20 lat (1.073 osoby) i od 5 do 10 lat (914 o0sob) oraz osoby z wyksztalceniem policealnym
i srednim zawodowym (1.294 osoby).

Najwiekszy udziat kobiet w ogéle bezrobotnych odnotowano wsrod osob w wieku 18-
24 lata (65,3%) i 25-34 lata (63,2%), 0séb pozostajacych bez pracy diugotrwale, powyzej 24
miesigey (69,4%), osob bez stazu pracy (70,9%) oraz, co budzi niecpokoj, o0sob

z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztalcacym (73,8%) 1 wyksztalceniem wyzszym (71,7%).
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Tabela 12. Bezrobotni w powiecie na koniec 2010 roku wedlug wybranych rodzajéw dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

rodzaj dzialalnosci ostatniego miejsca prac liczba liczba wolnych
J £ Jsca pracy bezrobotnych |miejsc pracy

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 174 2
przetworstwo przemystowe 1.714 10
wytwarzanie 1 zaopatrzenie w energi¢ elektryczng, gaz parg

. . : ; : 14 0
wodna, goraca wode 1 powietrze do uklfadow klimatyzacyjnych
Dostawy wody, gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz 55 0
dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacija
budownictwo 524 15
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, 777 16
wlaczajac motocykle -
dziatalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 119 5
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa 93 1
dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosé 140 5
wspierajaca
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 97 3
zabezpieczenia spoteczne
edukacja 80 0
opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 78 1
pozostata dziatalnosé ustugowa 86 0

Dane Powiatowego Urzgdu Pracy w Olesnicy.

Na koniec 2010 roku wsréd bezrobotnych w powiecie dominowaty osoby, dla ktérych
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarcze prowadzace dzialalnos¢ w takich
dzialach, jak: przetworstwo przemystowe (1.714 osdéb), handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle (772 osoby), budownictwo (524 osoby) oraz
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 1 rybactwo (174 osoby) oraz dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca (140 oséb). Najwigcej dostgpnych na koniec 2010
roku ofert pracy dla oséb bezrobotnych z powiatu dotyczylo mozliwosci zatrudnienia
w handlu hurtowym i detalicznym (16 miejsc), budownictwie (15 miejsc) i przetworstwie
przemystowym (10 miejsc).

Z powyzszych danych wynika, Zze programami aktywizujacymi osoby bezrobotne
z powiatu nalezy obja¢ przede wszystkim osoby z krotkim stazem pracy lub bez stazu pracy,
ktorym powinno si¢ zapewni¢ mozliwos¢ poszerzenia do$wiadczenia zawodowego lub
podjecia pierwszej pracy. Nic nalezy rowniez zapomina¢ o osobach majacych za sobg
kilkanascie lat pracy, ktorym winno si¢ zapewni¢ mozliwos¢ przekwalifikowania, aby

wzmocni¢ ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy. W szczegolnosci dotyczy to tych, ktorzy

ceea
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przed zwolnieniem z pracy byli zatrudnieni w przetworstwie przemystowym, handlu
hurtowym i detalicznym; naprawie pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle,
budownictwie oraz rolnictwie, lesnictwie, fowiectwie i rybactwie.

Ze wzgledu na to, Ze problem bezrobocia w powiecie w najwigkszym stopniu dosi¢gat
osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym, warto nadal
zacheca¢ miodziez do zdobywania wyksztatcenia, natomiast w przypadku 0séb pozostajacych
na rynku pracy bez zatrudnienia, szczegdlny nacisk nalezy potozy¢ na doksztalcanie oraz

podniesienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych.
7. ZASOBY I WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby i warunki mieszkaniowe ludnosci determinuja w znacznym stopniu jakosc jej
bytowania. Niejednokrotnie zakreslaja rowniez granice mozliwosci realizowania wtasnych
aspiracji zyciowych.

W latach 2008-2010 liczba mieszkan bedacych w zasobach gminy Twardogdra wahata
sie (604 w 2008 1., 598 w 2009 r., 616 w 2010 r.). Zmieniata si¢ tym samym liczba izb (1.701
w 2008 ., 1.680 w 2009 r., 1.723 w 2010 r.) i powierzchnia uzytkowa mieszkan (28.393 m”
w 2008 1., 28.083 m? w2009 r., 28.795 m> w 2010 r.). Przecigtna powierzchnia uzytkowa
| mieszkania nieznacznie si¢ zmniejszyta si¢ (z 47 m’ w 2008 1. do 46,75 m> w 2010 r.),
a przecigtna powierzchnia uzytkowa mieszkania na | osobg nieco wzrosta (z 15,16 m’ w 2008

r. do 15,42 m*> w 2010 r.). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13. Zasoby mieszkaniowe gminy w latach 2008-2010

2008 r. |2009r. |2010r.
liczba mieszkan 604 598 616
liczba izb 1.701 1.680 1.723
powierzchnia uzytkowa mieszkan (w m°) 28.393 28.083 28.795
przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (w m°) 47 46,96 46,75
przecigtna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobg (w m’) |15,16 15,33 15,42

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

W latach 2008-2010 niepokdj budzit spadek liczby nowo oddanych mieszkan (z 49
w 2008 r. do 30 w 2010 1.), a — co za tym idzie — zmniejszenie si¢ ich powierzchni uzytkowej
(z 6.506 m> w 2008 r. do 4.211 m* w 2010 r.). Jesli chodzi o budownictwo niemieszkalne,

w analizowanym okresie oddano do uzytkowania odpowiednio 4, 8 i 3 budynki, a ich
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powierzchnia uzytkowa z roku na rok malata (z 23.191 m® w 2008 r. do 752 m>.w 2010 r.)

Dane szczegotowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14. Nowo oddane mieszkania i budynki niemieszkalne w gminie w latach 2008-2010

2008 r. (2009r. |2010r.

liczba nowych mieszkan oddanych do uzytkowania 49 33 30
powierzchnia uzytkowa oddanych mieszkan (w m?) 6.506 4.678 4.211
liczba nowych budynkéw niemieszkalnych oddanych n ] 3

do uzytkowania

p0w1‘erzchma pZytkovga budynkow niemieszkalnych oddanych 23191 1 962 752
do uzytkowania (w m”)

Dane Gtownego Urzedu Statystycznego.

Gospodarstwom domowym, ktore ze wzgledu na swoja trudna sytuacje¢ ekonomiczng
nie sg w stanic pokrywac catosci kosztow zwiazanych z utrzymaniem mieszkania, wyplacane
sg dodatki mieszkaniowe. Jest to forma pomocy $wiadczona przez gming, a realizowana przez
Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. Dane szczegotowe w tym zakresie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 15. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.

llc‘zba 1'0d;m, ktérym decyzja przyznano dodatek 1458 1572 1769
mieszkaniowy

liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 1.440 1.555 1.752
wartosc przyznanych dodatkow mieszkaniowych (w zi) 220.424,53 1269.791,40 |342.763,37

Dane Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Twardogorze.

W latach 2008-2010 liczba rodzin w gminie, ktérym decyzja administracyjng
przyznano dodatek mieszkaniowy, rosta w roku na rok (z 1.458 w 2008 r. do 1.769 w 2010
r.). Zwigkszala si¢ rowniez liczba przyznanych dodatkow (z 1.440 w 2008 r. do 1.752 w 2010
r.) i tym samym wysokos$¢ kwot przeznaczonych na ten cel (z 220.424,53 zt w 2008 r. do

342.763,37 zt w 2010 1.).

8. BEZDOMNOSC

Bezdomnos$¢ jest problemem spotecznym charakteryzujacym si¢ brakiem statego
miejsca zamieszkania. Wiaze si¢ ze zmianami demograficznymi i ruchliwoscia spoteczna,
z recesja gospodarcza, bezrobociem, ubostwem, kryzysem polityki mieszkaniowej i wzrostem
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cen mieszkan oraz dysfunkcjonalnoscia instytucji opickunczo-resocjalizacyjnych i karnych
zaniedbujacych obowiazek opieki nastgpeze;.

Do gtéwnych przyczyn bezdomnosci o charakterze spotecznym i patologicznym
naleza: likwidacja panstwowych zaktadéw pracy, a wraz z nimi hoteli robotniczych, brak
miejsc w szpitalach, zakladach opickunczych, domach pomocy spotecznej, brak opieki nad
wychowankami doméw dziecka koficzacymi 18 lat, brak osrodkow dla nosicieli wirusa HIV,
zalegloéci w optatach czynszowych prowadzace do eksmisji, a takze alkoholizm,
przestepezo$é, odrzucenie lub brak opieki ze strony najblizszych, rozwdéd lub trwaty rozpad
innych wiezi formalnych lub nieformalnych, prostytucja kobiet, przemoc w rodzinie oraz
$wiadomy wybor innego sposobu zycia i odrzucenie powszechnie uznawanego systemu
wartosci.

Osobami bezdomnymi, obok tych, ktdrzy sa nimi z wyboru, najczesciej staja sig ludzie
w starszym wieku, matki z nieletnimi dzie¢mi, rodziny pelne nieposiadajace Srodkow
finansowych na optacenie mieszkania oraz osoby, ktére opuscity zakiady karne.

Bezdomno$¢ w gminie Twardogora jest jedynic zjawiskiem, nie urasta do rangi
problemu spotecznego. Przez wigkszg cz¢$¢ roku ma charakter jednostkowy. Pomoc osobom
bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscig z gminy $wiadczy Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Twardogorze. Przybiera ona glownie formg¢ wsparcia rzeczowego
(odziez, positek). W latach 2008-2010 liczba osob objetych wsparciem z powodu

bezdomnosci byta niewielka i z roku na rok zmniejszata sig¢ (z3 w 2008 r. do 1 w 2010 r.).

9. EDUKACJA

Edukacja, rozumiana jako wychowanie, wyksztalcenie, nauka oraz zdobywanie
wiedzy, umiej¢tnosci i ksztatcenie, peini zasadnicza role w rozwoju cztowieka. Jako proces
trwajacy od mtodosci jest sposobem na podniesienie jakosci zasobow ludzkich, a tym samym
poziomu konkurencyjnosci gospodarki i przyspieszenia tempa rozwoju gospodarczego.
Gtownym problemem edukacji jest nieréwny dostep do niej przez cate zycie, efektem czego
sq zroznicowane szanse zyciowe poszczegélnych grup ludnosci, np. mtodziezy mieszkajace;
na wsi i w miescie, dziewczat i chtopcow, dorostych bez wyksztatcenia 1 z wyksztalceniem.

W roku szkolnym 2009/2010 w gminie Twardogéra funkcjonowalo 7 placowek
oswiatowo-wychowawczych, w tym 1 przedszkole, 4 szkoty podstawowe, 1 szkota
gimnazjalna i 1 szkoty ponadgimnazjalna. Dane szczegétowe na temat ww. placowek, a takze
liczby dzieci i uczniéw do nich uczgszczajacych oraz nauczycieli w nich pracujacych
przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 16. Placéwki o§wiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2009/2010

; po i liczba dzieci, |liczba
nazwa i adres placéowki

ucznidéw nauczycieli
Miejskie Przedszkole z Oddziatem Matego Dziecka, 291 24
ul. Grunwaldzka 1, 56-416 Twardogdra
Szkpla Podstawowa Nr | im Polskich Noblistow,
ul. Sw. Jadwigi 7, 56-416 Twardogora
Szkota Podstawowa Nr 2 im. Jana Pawta II,
ul. Stefana Batorego 6, 56-416 Twardogora 176 61

0

Szkota Podstawowa w Goszczu,
ul. Szkolna 1, 56-416 Twardogora

Szkota Podstawowa w Grabownie Wielkim,
Grabowno Wielkie 99, 56-416 Twardogdra

Gimnazjum Nr 1 im Polskich Olimpijczykow 449 47
ul. Stefana Batorego 5, 56-416 Twardogora

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych im. Jarostawa Iwaszkiewicza

ul, Staszica 3, 56-416 Twardogéra 20 4

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

10. KULTURA

Korzystanie z dobr kultury wptywa na jakos¢ zycia ludnosei 1 $wiadezy o poziomie
rozwoju spotecznego. Prym w zyciu kulturalnym Twardogéry wiedzie Gminny Os$rodek
Sportu 1 Rekreacji, ktory organizuje i wspotorganizuje wiele imprez okolicznosciowych na
terenie gminy. Upowszechnianiem kultury, czyli popularyzowaniem m.in. takich elementow
jak: literatura, malarstwo, rysunek, architektura, obyczajowos¢, zajmuje si¢ Biblioteka
Publiczna. Gminna sie¢ bibliotek tworzg trzy placowki — w Twardogdrze oraz filie w Goszczu
i w Grabownie Wielkim. W Bibliotece Miejskiej funkcjonuje wypozyczalnia dla dorostych,
dzial gromadzenia zbioréw oraz oddziat dla dzieci. Przez wzglad na fakt, iz zdecydowana
wigkszos¢ czytelnikow stanowia dzieci i miodziez uczacy sig, profil gromadzenia zbiorow
skierowany jest glownie na pisSmiennictwo fachowe, informatory, podreczniki akademickie,
nowe lektury szkolne. Od 1 stycznia 2008 r. Biblioteka prowadzi komputerowg obstuge
czytelnikoéw w dziale dla dorostych.

Wszystkie placowki biblioteczne w ramach bogatej oferty kulturalnej organizujg na
terenie gminy liczne konkursy recytatorskie i poezji $piewanej, a takze o zasiggu powiatowym
konkursy fotograficzne, konkursy wiedzy regionalnej, spotkania autorskie, wystawy oraz
cieszace si¢ popularnosci imprezy zwiazane z polskimi tradycjami, np. organizowane
w Goszczu Zapusty — Dzien Kobiet, Andrzejki, w Grabownie Wielkim — Dzien Babci

i Dziadka, Walentynki, w Twardogoérze — wystawy, spotkania z okazji Swiat Bozego
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Narodzenia i Wielkanocy, Dnia Bibliotekarza oraz liczne spotkania ze znanymi postaciami
zycia kulturalnego. Generalnie kazdego roku organizuje si¢ ponad 50 imprez oraz
przeprowadza 20 lekcji bibliotecznych.

Dzieci i mtodzicz maja mozliwo$é rozwijania swoich zdolnosci artystycznych
w zespotach wokalnych, tanecznych, instrumentalnych, a takze w Twardogérskicj Orkiestrze
Detej.

Do imprez, ktére na stale wpisaly si¢ w kalendarz wydarzen gminy naleza: Dni
Twardogory, Ogdlnopolski Wyscig Kolarski, Turniej Pitki Noznej, Miedzywojewddzki Bieg
na Orientacje, Miedzynarodowy Bieg Uliczny, Festiwal Orkiestr Detych, Migdzynarodowy
Turniej Pitki Siatkowej Kobiet, Dozynki Gminne i Twardogorskie Dni Ziemi.

Dane szczegotowe na temat funkcjonujacych w gminie placéwek kulturalnych

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 17. Placowki kulturalne w gminie w 2010 roku

liczba os6b

nazwa i adres placowki objetych
oferta

lieczba
pracownikow

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Twardogorze,
ul. Wielkopolska 11, 56-416 Twardogodra

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Twardogorze,
Filia w Goszczu
ul. Rynek 20, 56-416 Twardogora 2.358 8

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Twardogorze,
Filia w Grabownie Wielkim
Grabowno Wielkie 99 a, 56-416 Twardogora

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

Na terenie gminy Twardogora funkcjonuje, od 2008 r. jako samodzielna placowka,
Spoteczne Ognisko Artystyczne Allegretto w ramach Dolnoslaskiego Towarzystwa
Muzycznego. W siedzibie gléwnej oraz w dwéch filiach — w Goszezu oraz Grabownie
Wielkim, ksztatci sie tacznie ok. 60. uczniow w réznych klasach instrumentalnych, pod okiem
wykwalifikowanych pedagogow.

Inicjowaniem i wspieraniem przedsigwzig¢ edukacyjno-kulturalnych w  gminie
zajmuje si¢ Stowarzyszenie Viva Art, ktérego siedziba jest Gminny Osrodek Sportu
i Rekreacji w Twardogorze. Stowarzyszenie organizuje liczne imprezy kulturalne, kameralne
koncerty, recitale, happeningi i prelekcje, promujac jednoczesnie tworczo$¢ lokalnych

artystow.
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Propagowanie i szerzenie wiedzy o $rodowisku przyrodniczym, w szczegolnosci
o lasach, oraz ksztaltowanie $wiadomosci proekologicznej nalezy do zadan Stowarzyszenia
,Potega Lasu”. Stowarzyszenie wspolpracuje z przedstawicielami placowek oswiatowych
— opracowuje wspolne projekty (m.in. ,,Réwnac szanse”), przygotowuje wystawy, organizuje
spotkania z cickawymi ludzmi zwiazanymi z przyroda regionu oraz warsztaty i zajgeia

plenerowe dla dzieci i mtodziezy szkolnej.
11. SPORT I REKREACJA

Promowany w dzisiejszych czasach zdrowy styl zycia obejmuje m.in. wlasciwe
odzywianie, aktywny wypoczynek oraz uprawianie roznorodnych dyscyplin sportowych.
Sport wptywa bowiem nie tylko na kondycj¢ zdrowotng cztowieka, ale réwniez jego cechy
charakteru, postawg, relacje z innymi ludZzmi, umiejgtnosé wspotpracy i asertywnosc.

Glownym obiektem sportowym‘ w Twardogorze jest Gminny Osrodek Sportu
i Rekreacji, bedacy doskonalym miejscem na zgrupowania sportowe dla profesjonalistow.
Kompleksowe zaplecze sportowe (w tym: hala sportowa z 600 osobowa widownia) oraz baza
noclegowa zapewniaja dogodne warunki do treningéw. Osrodek prowadzi na co dzien zajgcia
m.in. aerobiku, gimnastyki korekcyjnej, pitki siatkowej czy szachow.

GOSIR jest przede wszystkim organizatorem dziatan z zakresu sportu i rekreacji na
terenie catej gminy. Do najpopularniejszych imprez majacych charakter nie tylko lokalny
naleza: Dni Twardogory (w czerweu), Ogolnopolski Wyscig Kolarski, Migdzynarodowy Bieg
Uliczny, Ogolnopolski Turniej Pitki Siatkowej, Ogdlnopolski Wyscig Kolarski o Puchar
Burmistrza Miasta i Gminy, Migdzynarodowy Rajd Rowerowy ,Z wizyta u nas bez
natogow”, turniej rekreacyjny ,,Gwiazdy i Uczniowie”, Turniej Halowy Pitki Noznej, Liga
Halowej Pitki Noznej, Liga Pitki Noznej ,,Trawa” oraz Turniej Sotectw. W 2010 roku odbyty
sie¢ Krajowe Mistrzostwa w tancach Hip-Hop i Electric Boogie oraz wybory Miss Bikini
Model International 2010.

Infrastrukture sportowa w Twardogérze tworzy réowniez hala sportowo-widowiskowa
o wymiarach 50x30 m, z nawierzchnig drewniana, bgdaca czgsScia kompleksu sportowo-
hotelowego przy ul. Wroctawskiej. Do hali przylega sala gimnastyczna o wymiarach 36x19 m
o nawierzchni syntetycznej. Walorem sali jest wielka scena do imprez kulturalnych,
profesjonalne nagtosnienie oraz hotel z 35 miejscami noclegowymi. Obok hali znajduje sig

200 m bieznia okdlna z tartanu.
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Z kolei przy ul. Sportowej usytuowany jest stadion sportowy o wymiarach 80x120 m
z bieznia okdlng 400 m. Trybuny licza 400 miejsc siedzacych dla kibicow. Mtodziez ma do
dyspozycji petnowymiarowe boisko treningowe o nawierzchni trawiastej orz budynek
z zapleczem socjalnym. Do stadionu przylegaja wielofunkcyjne boiska Orlika 2012:
pitkarskie o wymiarach 30x65 m ze sztuczng trawg oraz boisko przeznaczone do pitki
koszykowej i pilki siatkowej o wymiarach 19x32 m z nawierzchnia poliuretanowa. Boiska sa
oswietlone 1 ogrodzone.

Kolejny kompleks cieszacy si¢ popularnoscia wéréd mitosnikow sportu znajduje sig
przy ul. Gdanskiej. Atrakcje stanowi kapielisko z podgrzewana woda czynne od maja do
wrzesnia. Niecke basenu o wymiarach 24x37 m i glgbokosci 1,2-1,8 m wyposazono
w sztuczna rzeke, tawke wiclostanowiskowa z masazem powietrznym, zjezdzalni¢ rynnowa
o dtugosci 37 m i kilkutorowa zjezdzalnig¢ rodzinna, okoto 20 masazy wodnych, 2 grzybki
wodne oraz 12 gejzeréw powietrznych. Sztucznie mrozone lodowisko montowane w czgscl
parkingowej obiektu czynne jest od pazdziernika do kwietnia. W poblizu znajduje sig zbiornik
rekreacyjny do uprawiania sportéw wodnych takich jak: kajaki, rowery czy wedkarstwo. Na
boisku odbywaja si¢ zawody pitki plazowej. W sasiedztwie zbiornika usytuowane sa
trzypoziomowe korty tenisowe o nawierzchni ceglanej, przystosowane do gry nocnej. Korty
wyposazone sa w trybuny dla okoto 300 osab.

Mitosnicy turystyki pieszej i rowerowej maja do dyspozycji ponad 100 km tras
turystycznych przebiegajacych przez urokliwe miejsca gminy, m.in. zabytkowy zespol
patacowo-parkowy w Goszczu, rezerwat ,Torfowisko koto Grabowna Wielkiego™ czy
kompleks stawéw w obrgbie Parku Krajobrazowego ,,Dolna Baryczy”.

W Twardogorze dziatalnos¢ sportowa prowadzi takze kilka klubow sportowych,
gtéwnie pitkarskich: VIVA Goszcz nalezy do ligi okregowej, LOTNIK Twardogéra do klasy
A”, POLONIA Grabowno Wielkie, GWARDIA Grabowno Malte oraz klub sportowy
z Chelstowa nalezy do klasy ,B”. Ponadto funkcjonuja dwa pitkarskie Uczniowskic Kluby
Sportowe oraz Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej ,Blyskawica”. Duze sukcesy
odnosi dwusekcyjny Klub MLKS ECHO Twardogdéra, w ktérym zawodnicy trenuja
lekkoatletyke i pitke siatkowq

Rekreacji w gminie shuzy takze Koto Srodowiskowe PTTK ,, Twardogéra” nr 305,
ktore organizuje dolnoslaskie rajdy turystyczne.

Szczegétowy wykaz obiektow sportowych funkcjonujacych w gminie w 2010 roku

przedstawia ponizsza tabela:
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Tabela 18. Obiekty sportowe w gminie w 2010 roku

w Twardogorze

Lp. | nazwa obiektu sportowego adres obiektu
l. Hala sportowo-widowiskowa GOSiR-u ul. Wroctawska 39,
w Twardogorze 56-416 Twardogora
2. Sala sportowa GOSiR-u w Twardogorze ul. Wroctawska 39,
56-416 Twardogora
3. Korty tenisowe GOSiR-u w Twardogorze ul. Grunwaldzka,
56-416 Twardogora
4. Stadion sportowy GOSiR-u w Twardogorze
5. Sitownia GOSiR-u w Twardogorze
6. Boisko typu Orlik 2012 GOSiR-u w Twardogorze
7. Sala gimnastyczna przy SP nr | w Twardogorze ul. Sw. Jadwigi 7,
56-416 Twardogora
8. Sala gimnastyczna przy ZSP w Twardogorze ul. Staszica 3, 56-416 Twardogora
9. Boisko typu Orlik 2011 przy ZSP w Twardogorze ul. Staszica 3, 56-416 Twardogora
10. | Kapielisko i lodowisko otwarte GOSiR-u ul. Wroctawska 39,

56-416 Twardogora

11. | Zbiornik retencyjny z wypozyczalnia kajakow
i rowerow wodnych GOSiR-u w Twardogorze
12. | Sala gimnastyczna przy ZSS w Twardogorze

Plac Piastow 24,
56-416 Twardogora
ul. Szkolna | Goszcz,
56-416 Twardogdra

13. | Sala gimnastyczna przy SP w Goszczu

14. | Boisko pitkarskie w Goszezu
15. | Sala gimnastyczna przy SP w Grabownie Wielkim

Grabowno Wielkie 99,
56-416 Twardogora

16. | Boisko pitkarskie w Grabownie Wielkim

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.

12. TURYSTYKA

Gmina Twardogora potozona jest wsrod malowniczych Wzgorz Twardogorskich, tzw.
Gor Kocich, rzezbg ktorych stanowig liczne doliny strumieni, wzniesienia 1 glazy narzutowe.
Doliny strumieni sprawiajg wrazenie wawozow o basniowym charakterze. Terenami
najbardziej urozmaiconymi s wzniesienia migdzy Gola Wielka i Chelstowem, gdzie znajduja
si¢ dobre punkty widokowe i cickawe trasy rowerowe. Walory przyrodnicze przyciggaja
turystow zainteresowanych zbieractwem runa lesnego (jagod, grzybow).

Potnocna czgs¢ gminy wchodzi w sktad Parku Krajobrazowego ,,Dolina Baryczy”.
Obszar ten jest unikatem na skale $wiatowa. Powstat w celu objgcia ochrong najcenniejszych
fragmentow s$rodowiska przyrodniczego, zachowania malo zmienionych ckosystemow
wodno-btotnych i lesnych oraz unikatowych gatunkow roslin i zwierzat. Wchodzacy w sktad
Parku rezerwat ,Stawy Milickie” znalazt si¢ m.in. w programic ONZ jako jeden z 13

najcenniejszych obszarow wodnych na swiecie.
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Ponadto na terenie Twardogory znajduje sig, utworzony w 1980 r., rezerwat
. Torfowisko” koto Grabowna Wielkiego. Przez teren rezerwatu biegnie Sciezka edukacyjna.
Ciekawym miejscem jest takze rezerwat w okolicy Goli Wielkie;.

Pofalowany teren wzgorz nadaje si¢ znakomicie do uprawiania turystyki pieszej
i rowerowej po gestej sieci szlakéw. Niebieski szlak pieszy prowadzi z Grabowna Wielkiego
przez Twardogore i Goszcz do Milicza, zolty zas zatacza pgtle wokot Twardogdry przez
Chelstowska Gore. Wokdt miasta biegna takze dwa szlaki rowerowe: czerwony przez
Chelstow, Goszez, Olszowke i Sosnéwke (48 km) i zielony przez Gole Wielka i Goszez
(18 km). Trzeci, niebieski szlak rowerowy ,JKorona Kocich Gor™ przecina gming, taczac dwa
jej krance: Bukowinkg i Golg Wielka.

Walory turystyczne gminy stanowig m.in. parki podworskie (m.in. park patacowy
w Chelstowie, park nalezacy do zespotu patacowo-parkowego w Goszczu i park
w Grabownie Wielkim).

Tereny atrakcyjne przyrodniczo urozmaicaja liczne obiekty zabytkowe. Wsrod nich na
uwagg zasluguje barokowy patac z pigknym parkiem znajdujacy si¢ w rozwidleniu potoku
Skorynia. Patac powstal na fundamentach budowli obronnej z XV w. i byt niegdys siedziba
wlascicieli dobr twardogorskich i goszezynskich. Do dzi$ zachowala sig¢ zabytkowa barokowa
brama wjazdowa, z przejazdem w formie arkady flankowanej przez pilastry toskanskie,
z naczotkiem tréjkatnym, przerywanym monogramem Eleonory Charlotte, ksigznej
ole$nicko-witemberskiej. Na trawniku stoi, przeniesiony z pobliskiego parku patacowego
w Goszczu, posag Herkulesa zabijajacego potezna maczuga Hydrg. Obecnie w budynku
patacu miesci sig filia Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych.

W centrum miasta rozposciera si¢ rynek z niesymetryczne potoznym ratuszem
i budynkami z XVIII i XIX w. Wybudowany w 1902 r. ratusz petni do dzi§ siedzib¢ wladz
— znajduje si¢ w nim Urzad Miasta 1 Gminy.

Zabytkiem, a zarazem elementem kompozycji urbanistycznej Twardogory jest
neogotycki kosciot pw. Matki Bozej Wspomozenia Wiernych, usytuowany w centrum tzw.
Rynku Gléwnego — obecnie Plac Piastow. Swiatynia, wybudowana w latach 1874-1875,
pierwotnie byta kosciotem ewangelickim. Funkcj¢ kosciota rzymsko-katolickiego przejeta po
Il Wojnie Swiatowej. Obecnie kosciél — Sanktuarium Maryjne ze stynaca z task figura Matki
Boskiej jest miejscem licznych pielgrzymek.

Oryginalnym przyktadem $laskiej architektury sakralnej, posiadajacym wartosci
historyczne, artystyczne i naukowe, jest Stary Kosciot pw. sw. Trojey i Matki Boskiej.

Swiatynia 6wczesna forme zawdzigeza mistrzowi ciesielstwa H. Dreszerowi, ktory podjat si¢
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jej budowy w 1879 roku. Elementy swiadczace o wartosciach artystycznych obiektu to przede
wszystkim konstrukcja szkieletowa muréw zewngtrznych, jednoczesnie pelnigca funkcje
dekoracyjna, a takze zachowana stolarka okienna i drzwiowa, portal gléwny o neogotyckim,
snycerskim obramieniu oraz rzezbiony okap i dekoracyjny fryz o motywach czteroliscia. Do
konca XIX w. odprawiano w Kosciele popotudniowe nabozenstwa w jezyku polskim, co
czyni swiatyni¢ materialnym $wiadectwem przesztosci i istotnym elementem lokalnej
tozsamosci kulturowe;j.

Zabytek I grupy stanowig wspomniane wczesniej stynne ruiny Zespolu Patacowo-
Parkowego w Goszczu. Patac powstat w latach 1749-1755, a jego ruiny stanowia do dzis
atrakcj¢ dla turystow. Obecnie zachowane sa $lady ogrodu ozdobnego, grabowych alei,
a w czgscei zachodniej parku ruiny pawilonu ogrodowego. Cze¢$é zespolu wykorzystywana jest
jako zabudowa mieszkalna.

Architekture sakralng gminy tworzy rowniez drewniany kosciot pw. sw. Idziego
w Chelstowie, wzniesiony po 1666 r. Najcenniejszymi sa w nim drewniane polichromowane
1zezby (gotyckie figury przedstawiajgce sw. Idziego, $w. Wojciecha i $w. Jadwigg). Kosciot
jest wlhasno$cia Parafii rzymsko-katolickiej w Twardogorze; obecnie uzywany jest do kultu
religijnego jako filia kosciota parafialnego w Twardogorze.

W miejscowosci Goszez na uwage zashuguja pdéznobarokowy Kosciot parafialny
pw. Narodzenia Najswigtszej Marii Panny, nalezacy do parafii rzymsko-katolickiej, wybudowany
w latach 1754-1979 oraz dawny kos$ciot dworski — ewangelicki pochodzacy z lat 1743-1749.

Z kolei w centrum Grabowna Wiclkiego znajduje si¢ Kosciot pw. Matki Bozej
Czestochowskiej, wbudowany w 1850 r. w stylu eklektycznym, na miejscu pochodzacego
z XVI w. kosciota drewnianego, o ktorego istnieniu przypomina napis na drewnianej belce
nad drzwiami zakrystii: Anno LN.K.J. 1578 12 Junii Verbum Domini Manet In Aeternum.

Jednym z nielicznych na Dolnym Slasku jest mieszczacy si¢ w Grabownie Malym
drewniany kosciét pw. Podwyzszenia Krzyza Swigtego. Swiqtynig wzniesiono w 1655 r. Jest
ona obiektem wolnostojacym o cechach gotyckich i drewnianej konstrukeji.

Na terenie gminy Twardogora rozwija si¢ budownictwo letniskowe, zas w czesci
wiejskiej organizuje si¢ wypoczynek typu agroturystycznego. Przyktadem gospodarstwa
agroturystycznego jest gospodarstwo ,Hubert” w Porgbach. Dane szczegotowe na temat

obiektow zakwaterowania zbiorowego w gminic przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 19. Gospodarstwo agroturystyczne i obiekty zakwaterowania noclegowego w gminie
w 2010 roku

nazwa obiektu adres obiektu

Porgby 6,
56-416 Twardogora
I kiiiczb Rk Gola Wielka 32,
spiczowia 56-416 Twardogora
ul. Wroctawska 39,
56-416 Twardogora
Moszyce 55 a,
56-416 Twardogéra

Gospodarstwo Agroturystyczne ,,Hubert”

Hotel przy Hali Sportowo-Widowiskowej

Noclegi w obiekcie swietlicy wielofunkcyjnej w Moszycach

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.
13. SYTUACJA DZIECKA

Dziecko wymaga szczegdlnej opieki i troski. Dziatalnos¢ na jego rzecz powinna
polega¢ przede wszystkim na ochronie jego praw, wyréwnywaniu szans zyciowych poprzez
ulatwianie dostgpu do os$wiaty, shuzby zdrowia i wypoczynku oraz na asckurowaniu go
w obliczu zagrozen.

Analiza sytuacji dziecka w gminie Twardogora zostata dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujacych na jej terenie placéwkach oswiatowych.
Badania te pozwolity zdiagnozowa¢ srodowisko szkolne i rodzinne uczniéw pod katem
wystepowania zachowan o cechach patologii spofecznej oraz uzyskaé informacj¢ na temat
prowadzonych w szkotach dzialan opiekuficzo-wychowawczych, —profilaktycznych
i leczniczych. W sumie do analizy przedtozono 4 ankiety — wypetnione przez pedagogow
szkolnych lub, w przypadku ich braku, dyrektoréw — z nast¢pujacych placéwek o$wiatowych:
e Szkota Podstawowa nr | im. Polskich Noblistow w Twardogorze (liczba uczniow: 263),

e Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Twardogorze (liczba uczniow: 273),
e Szkola Podstawowa w Grabownic Wielkim (liczba uczniow: 98),

e  Gimnazjum nr | im. Polskich Olimpijczykéw w Twardogorze (liczba uczniow: 462).

Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiet wynika, ze 3 placowki zatrudniaja pedagoga (brak w SP w Grabownie
Wielkim), 1 logopede (SP nr | w Twardogorze), | psychologa (Gimnazjum nr |1
w Twardogorze), a 2 piclggniarke (SP nr 1 i Gimnazjum nr | w Twardogorze). Zadna szkota

nie zatrudnia doradcy zawodowego.
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Wszystkie badane placowki prowadza dozywianie uczniow, a 3 z nich (poza SP nr |
w Twardogorze) zgtosity potrzebe zwigckszenia o 65 liczby dzieci i mlodziezy objetych tym
rodzajem pomocy.

Wszystkie placowki zapewniaja uczniom dostgp do Internetu, kazda umozliwia
korzystanie z sali gimnastycznej. Zadna szkota nic prowadzi klas integracyjnych. Uczniowie
badanych placowek nie zgtaszajg problemow z dojazdem do szkoty.

Szkoly oferujg dzieciom i miodziezy zajecia dodatkowe. Najczesciej przyjmujg one
postaé¢ roznorodnych tematycznie kot zainteresowan (m.in. kota humanistyczne, teatralne,
przyrodnicze, artystyczne, dziennikarskie, fotograficzne, informatyczne, techniczne,
komputerowe, wokalne, taneczne) oraz zaje¢ jezykowych i sportowych. Jednoczesnie badane
placowki prowadza zaj¢cia dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wsrod
nich organizowane sa zajecia wyrownawcze (4 szkoty), korekcyjno-kompensacyjne (4),
socjoterapeutyczne (2), logopedyczne (1), psychoterapeutyczne (1), terapia pedagogiczna (1)

oraz terapia indywidualna z uczniem zdolnym (1).

Problemy dosigegajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy, ktore w najpowazniejszym stopniu dosiggaja
uczniow i ich rodziny, w dwojaki sposob, tj. odpowiadajac na pytanie o charakterze otwartym
oraz wypetniajac zamknigty katalog cech patologicznych obejmujacy 14 zmiennych.

Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badani wskazywali gtéwnie na
dysfunkcje wystepujace w domu, odnoszace si¢ do alkoholizmu rodzicow oraz ich
bezradnosci opiekunczo-wychowawczej. Pedagodzy zwracali rowniez uwage na zjawisko
ubozenia rodzin, ktére powodowane jest rosnacym bezrobociem. Istotnym problemem jest
wedhig badanych rozbicie rodzin powstajace na skutek rozwodow, separacji rodzicow czy
wyjazdu jednego z rodzicdw do pracy za granicg.

Wypetniajac zamknigty katalog cech patologicznych, ankietowani stwierdzali ich
obecnos¢, podajac jednoczesnie liczbg ujawnionych przypadkéw. Szczegotowe informacje na
temat zdiagnozowanych w srodowisku szkolnym i w domu rodzinnym uczniéw problemow

spotecznych zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 20. Problemy wystgpujace w srodowisku szkolnym i rodzinnym dzieci i mlodziezy
Z gminy

obecno$é poszezegolnych cech

cechy patologii spolecznej wystepuje (liczba )
ujawnionych nie wystepuje
przypadkéw)

sieganie po alkohol 3‘!(33;“\: ztr;;ijr?yln)

sigganie po narkotyki 1(3) 3

palenie papierosow 2 (25) 2

ucieczki z domu 4

kradzieze 1(2) 3

agresja i przemoc, w tym: ponizanie, zastraszanie,

znecanie sig, bicie, wymuszanie pieni¢dzy, 2(31) 2

zmuszanie do palenia papierosow

autoagresja 1 (1) 3

przestgpczosé ujawniona 4

niszczenie mienia szkolnego 1(2) 3

udziat w grupach negatywnych 4

problemy wymagajace nadzoru kuratora sagdowego 2(11) 2

przemoc w rodzinie 2(10) 2

zaniedbanie przez dom 4 (54)

wykorzystywanie seksualne 4

Dane z badan ankietowanych przeprowadzonych w placowkach o$wiatowych gminy.

Do probleméw najczgsciej wystepujacych w szkole i w domu rodzinnym dzieci
i mtodziczy ankietowani zaliczyli: zaniedbanie przez dom (w kazdej badanej placowce),
sieganie po alkohol (gtéwnie przez rodzicéw), stosowanie agresji i przemocy oraz palenie
papieroséw. Ponadto w dwéch szkotach odnotowano problemy wymagajace nadzoru kuratora
oraz przypadki stosowania przemocy w rodzinie. Problemami o charakterze incydentalnym
byly autoagresja, niszczenie mienia szkolnego, kradzieze oraz sigganie po narkotyki. Warto
zauwazy¢, iz w zadnej z badanych placéwek nie zarejestrowano problemu ucieczek z domu,
przestgpezosei, udziatu w grupach negatywnych czy wykorzystywania seksualnego.

Niektére problemy, w zaleznosci od wieku ucznidw, wystgpowaly z roznym
natezeniem. Wigksza intensywnosé takich zjawisk jak: zaniedbanie przez dom, agresja
i przemoc, w tym m.in. ponizanie, zastraszanie, zngcanie, bicie, wymuszanie pienigdzy oraz

palenie papierosdw dostrzezono u mtodziezy gimnazjalne;.
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Badania i dzialania profilaktyczne i naprawcze konieczne do przeprowadzenia

Wskazujac badania konieczne do przeprowadzenia wsréd dzieci, miodziezy i ich
rodzicow, pedagodzy stwierdzili, iz nalezy przede wszystkim doktadnie zdiagnozowac sytuacije
materialng 1 mieszkaniowa rodzin. W opinii ankietowanych trzeba rowniez doktadnie
rozpozna¢ charakter procesu opiekunczo-wychowawczego odbywajacego si¢ w domach
rodzinnych uczniow, w szczegolnosci relacje dzieci i miodziezy z rodzicami. Zdaniem
pedagogow nalezy zbadac natezenie konfliktow i dysonanséw w rodzinie prowadzacych do
patologii 1 krzywdzacych zachowan wobec dzieci. Wazne jest takze zwrdcenie uwagi na
wykorzystywane przez rodzicéw metody wspierania rozwoju dziecka.

Koniecznos¢ przeprowadzenia dodatkowych dziatan profilaktycznych na terenie szkoty
widza przedstawiciele tylko dwoch placowek (SP nr 2 i Gimnazjum nr 1 w Twardogorze).
Okreslajac dziatania profilaktyczne i naprawcze, ktére nalezatoby przeprowadzi¢ w szkotach,
pedagodzy wskazywali gtownie na potrzebe ksztattowania wsrod ucznidow postaw
sprzyjajacych ich rozwojowi indywidualnemu 1 spolecznemu, m.in. poprzez stworzenie
dzieciom 1 miodziezy mozliwosci rozwijania zainteresowan. Zdaniem ankietowanych nalezy
obja¢ pomoca psychologiczno-pedagogiczna szczegdlnie uczniow z  problemami
emocjonalnymi. Zwracano takze uwagg na koniecznos¢ kontynuowania pedagogizacji
rodzicow — edukacji w zakresie wychowania dziecka, jego rozwoju i specyficznych zachowan

charakterystycznych dla okreslonego wieku.

Wspélpraca szkét z rodzicami uczniow

Przedstawiciele wszystkich, poza jedna (Gimnazjum nr | w Twardogorze),
ankietowanych placéwek uznali wspotprace z rodzicami uczniow za zadowalajaca. W jej
ramach odbywaja si¢ spotkania indywidualne i klasowe (zebrania), pogadanki, spotkania
Rady Rodzicow, konsultacje z dyrektorem szkoly, pedagogiem oraz przedstawicielami
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Ponadto organizowane sg imprezy klasowe (Wigilia,
Andrzejki, Dzien Matki) 1 uroczystosci szkolne. Rodzice zachgcani sa do aktywnego
uczestniczenia w zyciu szkoty, np. poprzez pomoc i opick¢ w trakcie wycieczek klasowych.
Pedagodzy z Gimnazjum nr | sg zdania, iz przyczyna niezadowalajacej wspotpracy szkoty

z rodzicami jest ich bierny udziat w zebraniach i spotkaniach z nauczycielami.
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Wspélpraca szkél z instytucjami i organizacjami wspierajgcymi dzieci, miodziez
i rodziny

Podobnie jak w przypadku oceny wspdipracy szkot z rodzicami, przedstawiciele
wszystkich, poza jedna (Gimnazjum nr 1 w Twardogérze), badanych placowek stwierdzili, ze
wspolpraca z instytucjami i organizacjami wspicrajacymi dzicci, mtodziez i rodziny jest
zadowalajaca. Do podmiotéw tych zaliczyli: Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej,
Gabinet Zamiejscowy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej z siedzibg w Twardogorze,
Urzad Miasta i Gminy Twardogéra, Wroctawskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli,
Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji, Bibliotekg Publiczng, Komisj¢ Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Bank PKO, Policj¢ Sad Rodzinny i Nieletnich, Osrodek Zdrowia,

Caritas Diecezji Kaliskiej oraz Parafi¢ Twardogora.

Potrzeby dzieci i mlodziezy

Wskazujac najpilniejsze potrzeby dzieci i mlodziezy, pedagodzy zwrécili uwage na
konieczno$é zapewnienia im szerszego dostgpu do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego. W tym kontekscie pojawit si¢ pomyst budowy placoéw zabaw, kina oraz zwigkszenia
liczby i zréznicowania repertuaru imprez kulturalnych. Ankietowani widzieli potrzebe
uswiadamiania miodziezy i ich rodzicom zagrozen zwiazanych z sigganiem po $rodki
psychoaktywne (narkotyki, alkohol). Wsréd najpilniejszych potrzeb wymieniono rowniez
konieczno$é objecia dozywianiem uczniéw, ktorzy tego wymagaja, a do tej pory nie byli
objeci ta forma wsparcia, oraz zmniejszenie poziomu bezrobocia, a tym samym podniesienie

statusu materialnego wielu rodzin.

Mozliwo$ci przyczynienia si¢ szkot do poprawy sytuacji dzieci i mlodziezy

Zastanawiajac si¢ nad tym, w jaki sposéb szkota moze si¢ przyczyni¢ do poprawy
sytuacji dzieci i mtodziezy w gminie, pedagodzy wskazywali przede wszystkim na mozliwosc¢
zagospodarowania czasu wolnego, m.in. poprzez organizowanie zaj¢¢ pozalekeyjnych (np.
swietlicowych) oraz kot zainteresowan. Przedstawiciel SP nr 2 wyrazil postulat zwigkszenia
etatow dla nauczycieli w Swietlicy szkolnej. Ponadto korzystne byloby wydhizenie czasu
pracy biblioteki szkolnej, w ktorej uczniowie mogliby odrabia¢ wspélnie z pedagogiem
lekcje, korzysta¢ z Internetu i podrgcznego ksiggozbioru.

Wedtug respondentéw szkota ma obowiazek nie tylko stwarza¢ optymalne warunki do

nauki i wypoczynku, ale takze eliminowa¢ zle nawyki zachowania (np. wandalizm),
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korygowac niewlasciwie uksztaltowane poglady i postawy moralne oraz wpaja¢ uczniom
zasady poszanowania mienia spotecznego.

Zdaniem badanych szkota moze wspomagac rodzing w wychowaniu dziecka poprzez
poradnictwo, diagnozowanie sytuacji dziecka w srodowisku, koordynacje dziatalnosci
opickunczo-wychowawczej polegajaca m.in. na: kierowaniu na konsultacje do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, objeciu dziecka pomoca terapeutyczna, uswiadamianiu

rodzicom ich priorytetowej roli w ksztalttowaniu osobowosci dziecka.

14. OCHRONA ZDROWIA

Styl zycia i zachowania zdrowotne wptywaja w najwigkszym stopniu na stan zdrowia
ludnodci. Do czynnikoéw zagrazajacych zdrowiu nalezg przede wszystkim: mata aktywnosé
fizyczna, nieprawidtowosci w sposobie Zywienia, palenie tytoniu, nadmierne spozycie
alkoholu, uzywanie narkotykow, zly stan srodowiska naturalnego, niewtasciwe warunki
bezpieczenstwa pracy, wypadki drogowe oraz brak powszechnej profilaktyki.

W gminie Twardogora funkcjonuje 5 zaktadow opieki zdrowotnej (w tym 2 zaklady
niepubliczne), jest prowadzonych 6 prywatnych praktyk lekarskich oraz dziatajg 3 apteki.

Dane szczegotowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 21. Zaktady opieki zdrowotnej, prywatne praktyki lekarskie i apteki w gminie
w 2010 roku

nazwa placéowki adres

Samodzielny Zespodt publicznych Zaktadow Opieki ul. Warynskiego 10,
Zdrowolnej 56-416 Twardogora
Filia SZPZOZ w Goszczu Rynek 20,

56-416 Twardogora

Grabowno Wielkie 112,
56-416 Twardogora

Filia SZPZ0OZ w Grabownie Wielkim

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ul. Krzywoustego 2,

LINTERMEDICATUS” Zdzistaw Kuc 56-416 Twardogora

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,, WAMED” ul. Krotka 3,

Piotr Wajda 56-416 Twardogdra
ul. Wielkopolska 11,

Zaktad Rehabilitacji Leczniczej 55416 Twardogbra

Goszez, ul. Twardogorska 36,
56-416 Twardogora

ul. Ogrodowa 24a,

56-416 Twardogora

ul. Ogrodowa 1,
56-416 Twardogora

Gabinet Medycyny Pracy Waldemar Krakowski

,»Omni-dent” Centrum Stomatologiczne

Lekarz stomatolog Michat Kasprzak
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Halina Grzybek 56-416 Twardogora
Bukowinka,

56-416 Twardogdra
ul. Warynskiego 4,
56-416 Twardogora
ul. [-go Maja 9,
56-416 Twardogora

ul. Ratuszowa 17,
56-416 Twardogora

Beata Kowalska, Bukowinka

Apteka ,,Centrum”

Apteka ,,Przyjazna”

Apteka ,,Pod Ratuszem”

Dane Urzedu Miasta i Gminy Twardogora.

W Twardogorze funkcjonuje takze Podstacja Pogotowia Ratunkowego w Olesnicy,
dysponujaca jednym ambulansem. Ponadto w ramach Centrum Pomocy Rodzinie
Dysfunkcyjnej w Twardogérze funkcjonuje takze Punkt Konsultacyjny dla 0sob z problemem
alkoholowym i narkotykowym oraz osob wspotuzaleznionych.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkaficow gminy wazna jest analiza danych
bedacych w posiadaniu zaktadow opieki zdrowotnej i indywidualnych praktyk lekarskich
dziatajacych na jej terenie. W zwiazku z brakiem informacji w tym zakresie ze wszystkich
placéwek stuzby zdrowia i praktyk lekarskich w gminie, w ponizszej tabeli przedstawiono
dane za 2010 rok uzyskane z Samodziclnego Zespotu Publicznych Zakladéw Opieki

Zdrowotnej w Twardogorze, przy zatozeniu, Ze reprezentuja one srednig gminna.

Tabela 22. Najczestsze schorzenia ludno$ci gminy w 2010 roku

osoby, u ktorych stwierdzono
rodzaj schorzenia s'chorzenfe . _ =
liczba dzieci liczba oséb
i mlodziezy dorostych
nowotwory 7 73
niedokrwistosci 12 68
choroby tarczycy 3 98
cukrzyca 3 348
otytosc 7 -
padaczka 13 -
dziecigce porazenie mozgowe 9 -
choroba nadci$nieniowa 3 _
alergia: dychawica oskrzelowa 59 =
znieksztalcenie kregostupa 8 -
choroby uktadu moczowego 18 _
choroby obwodowego uktadu nerwowego - 609
choroby uktadu krazenia - 1.806
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przewlekly niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa - 176
przewlekte choroby ukfadu trawiennego — 596
choroby uktadu migsniowo-kostnego i tkanki tacznej — 780

Dane Samodzielnego Zespolu Publicznych Zaktadow Opicki Zdrowotnej w Twardogorze.

W 2010 roku pod opicka Samodzielnego Zespotu Publicznych Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Twardogdrze byto 1.263 dzieci i mtodziezy oraz 8.123 osoby doroste z gminy.
U najwigkszej liczby osob w wicku przedprodukcyjnym stwierdzono alergi¢ — dychawice
oskrzelowg (59 o0sdb) oraz choroby ukladu moczowego (18 osoéb), padaczke (13 osob)
i niedokrwistosci (12 osob). Dorosli z kolei najcze$ciej zmagali si¢ z chorobami uktadu
krazenia (1.806 0s0b), chorobami uktadu migsniowo-kostnego i tkanki tacznej (780 osob),
chorobami obwodowego uktadu nerwowego (609 osob), przewlektymi chorobami uktadu
trawiennego (596 osdb) i cukrzycg (348 osdb).

Wazng rol¢ w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia peini profilaktyka. Ponizsza tabela
przedstawia dane szczegétowe na temat dzieci do lat 3 objetych opieka profilaktyczna oraz

dzieci i mtodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami lekarskimi.

Tabela 23. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy w 2010 roku

liczba dzieci

forma profilaktyki S sl deE
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego po raz pierwszy (dzieci do lat 3) 136
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego nastgpny raz (dzieci do lat 3) 473
wizyty profilaktyczne pielggniarck i potoznych po raz pierwszy (dzieci 121

do 1. roku zycia)
wizyty profilaktyczne pielegniarek i potoznych nastgpny raz (dzieci do lat 3) 727

profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 podlegajacy 1.065
badaniu) '
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 zbadani zgodnie 363

z programem badan profilaktycznych)

Dane Samodzielnego Zespotu Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Twardogorze.

W 2010 roku poradami profilaktycznymi lekarza rodzinnego Samodzielnego Zespotu
Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Twardogorze po raz pierwszy i po raz nastgpny
zostato objetych odpowiednio 136 i 473 dzieci do lat 3. Wizyty profilaktyczne piclggniarck
i potoznych miaty z kolei miejsce po raz pierwszy w przypadku 121 dzieci do 1. roku Zycia,

powtérnie za$ w przypadku 727 dzieci do lat 3. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi objgto
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natomiast 1.065 dzieci i miodziezy do lat 19, w tym 868 o0séb zgodnie z programem badan

profilaktycznych.

15. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Bezpieczenstwu  publicznemu  zagraza przestgpezosé, ktora  jest  zjawiskiem
dynamicznym i, podobnie jak spoleczenstwo, podlega rozwojowi. Cho¢ stanowi margines
7ycia spolecznego, poprzez swa intensywnos$¢ i czgstotliwo$¢ moze mie¢ wplyw na
formowanie si¢ postaw i zachowan ludnosci oraz odciska¢ dotkliwe pigtno na jej
funkcjonowaniu.

Wedtug danych Komisariatu Policji w Twardogérze, w 2010 roku w gminie
Twardogora popelniono ogétem 254 przestepstwa. Wsréd nich najwigceej, bo 60, odnotowano
przestepstw polegajacych na prowadzeniu pojazdu mechanicznego w stanie nietrzezwosci.
W kategorii przestepstw przeciwko mieniu dominowaty kradzieze mienia (35 czynow)
i kradzieze z wtamaniem (19 czynow). Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 24. Przestgpstwa popelnione w gminie w 2010 roku

kategoria przestgpstwa liczba przestgpstw
kradziez mienia 35

kradziez z wtamaniem 19

bojki i pobicia 7

prowadzenie pojazdu w stanie nietrzezwosci 60

przeciwko ustawie o przeciwdziataniu narkomanii 13

inne 123

Dane Komisariatu Policji w Twardogorze.

Wsréd sprawcow przestepstw popetnionych w gminie w 2010 roku najwigksza grupe
stanowily osoby doroste (188 oséb). Nieletni w wieku 13-17 lat byto tacznie 22; dopuscili sig

oni w sumie 15 czynow.
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16. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, pomoc spoteczna jest instytucja polityki
spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzania
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sq one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Instytucja ta wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia im Zzycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka.

Zadania pomocy spotecznej w gminie Twardogora wykonuje Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Twardogorze. Jednostka ta realizuje réwniez zadania
wynikajace z innych, anizeli ustawa o pomocy spotecznej, aktow prawnych. Naleza do nich
w szczegOlnosci: ustawa o $wiadczeniach rodzinnych i ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow, ustawa o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze srodkow publicznych, ustawa o powszechnym ubezpieczeniu spotecznym oraz ustawa
o ochronie zdrowia psychicznego.

Z koncem 2010 roku kadre MGOPS-u stanowito 9 osob, w tym 3 pracownikow
socjalnych. Dane szczegotowe na temat stanu zatrudnienia w osrodku, potrzeb w tym zakresie

oraz poziomu wyksztatcenia pracujacych w nim osob przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 25. Stan zatrudnienia w MGOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2010 roku

o ile etatow
rodzaj stanowiska liczba etatow | powinno by¢
wigcej?
kadra kierownicza 1 0
pracownicy socjalni 3 1
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze 1 0
pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze - 1
pozostali pracownicy 4 1

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

Wsrod propozycji w zakresie rozwoju zasobow kadrowych MGOPS-u figuruje
potrzeba zwigkszenia liczby pracownikow socjalnych. Ma to zwiazek z koniecznoscia
realizacji zapisu ustawy o pomocy spotecznej nakladajacego na osrodek obowiazek
zatrudnienia | pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancow, nie mniej jednak niz 3

pracownikow. W 2010 roku wskaznik ten nie byt spetniony i wynosit 4.339 mieszkancéw na
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| pracownika socjalnego. Warto doda¢, iz zwigkszenie o 1 kadry pracownikéw socjalnych,

nie umozliwi realizacji powyzszego zapisu ustawy.

Tabela 26. Wyksztalcenie kadry MGOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2010 roku

liczba oséb

rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje i zainteresowanie

w tym zakresie kadra pracownicy

kierownicza |socjalni

wyzsze kierunkowe - 2

wyzsze niekierunkowe - -

wyksztatcenic | sSrednie kierunkowe 1 1

srednie niekierunkowe

zawodowe 1 nizsze - -

specjalizacja z zakresu ukoficzona I -
organizacjl pomocy ] o
Hidutiboe spoteczne; w trakcie realizacji l
kwalifikacje specjalizacja I stopnia posiadany = 2
w zawodzie pracownika

w trakcie realizacji - -

socjalnego

osoby zainteresowane podjgciem specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji [ stopnia w zawodzie
pracownik socjalny

osoby zainteresowane podj¢ciem specjalizacji II stopnia I
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Twardogorze.

7 koncem 2010 roku wyksztatcenie wyzsze posiadato 2 pracownikéw socjalnych,
a wyksztalceniem $rednim legitymowat si¢ kierownik i I pracownik socjalny. Kierownik mial
ukoriczona specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spotecznej, a | pracownik socjalny byt
w trakcie jej realizacji. Ponadto 2 pracownikow socjalnych miato ukonczona specjalizacij¢
[ stopnia w zawodzie pracownik socjalny, zas | osoba byla zainteresowana podjgciem takie;
specjalizacji IT stopnia.

Prawo do wsparcia udzielanego przez MGOPS maja osoby i rodziny, ktére spetniaja
okreslone warunki przedstawione w poszczegolnych aktach prawnych. I tak np. w odniesieniu
do $wiadczen z pomocy spolecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe, ktore jest
ustalone na poziomie 477 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i 351 zt
na osob¢ w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest rOwniez przy przyznawaniu
zasitkow rodzinnych i §wiadczen alimentacyjnych. Zasitek rodzinny przystuguje, jesli dochod
rodziny na osobg albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza 504 zt, a gdy cztonkiem

rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem

e =
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o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jesli dochod ten nie
przekracza 583 zi. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja z kolei, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osobg¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.

W wykonywaniu zadan MGOPS wspotdziata z réznymi podmiotami, m.in. z organami
wykonawczymi gminy 1 sotectw, innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, stuzba
zdrowia, policja, kuratorami sadowymi oraz instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi
zajmujacymi si¢ pomocg spoteczna.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace kwot wydatkowanych przez MGOPS na

realizacje zadan w latach 2008-2010.

Tabela 27. Srodki finansowe wydatkowane przez MGOPS na pomoc mieszkannicom gminy
w latach 2008-2010

wielkos¢ wydatkow 2008 r. 2009 r. 2010 r.
ogolem 3.537.251zt |3.542.752z1 | 3.850.093 zi
VO™ g $wiadezenia pomocy spolecznej | 276079z 2782372 |267.050 24
¥ na swiadczenia rodzinne 2.985.669 zt |2.974.651 zt |3.275.302 z
na zadania wlasne gminy 271.479 zt 315.021 zt 307.863 zt

na zadania zlecone gminie 3.265.772 zt  |3.227.731 zt  |3.542.230 zl

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

W latach 2008-2010 wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez MGOPS
na pomoc mieszkancom gminy rosta z roku na rok. Dominujacg pozycj¢ wsrod nich stanowily
kwoty wydatkowane na wykonanie zadan zleconych gminie, wsrod ktorych przewazaty
srodki przekazane na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych (w 2008 r. — 2.985.669 zt, w 2009 r.
—2.974.651 zt, a w 2010 r. — 3.275.302 zt), przede wszystkim w postaci zasitkow rodzinnych.
W ramach wykonywania zadan wlasnych gminy najwigksze kwoty przeznaczono natomiast
na udzielanie $wiadczen pomocy spotecznej (w 2008 r. — 276.079 zt, w 2009 r. — 278.237 zi,
aw 2010 r. — 267.050 zl), gtdéwnie w formie zasitkow celowych i w naturze, ustug
opiekunczych, zasitkow okresowych i positku.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby mieszkancow gminy objetych przez

MGOPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2008-2010.
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Tabela 28. Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
liczba 0sob, ktorym przyznano decyzja Swiadczenie |242 281 261
liczba rodzin 164 195 190
liczba 0sob w rodzinach 667 851 714
udziat liczby oséb W rod?:h?ach _objgtych pomocy 51% 6.5 % 5.5%
spoteczng w ogodle ludnosci gminy

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogérze.

Liczba o0séb objetych pomoca spoteczna w gminie w latach 2008-2010 ulegata
wahaniom (667 os6b w rodzinach w 2008 r., 851 o0sob w rodzinach w 2009 r., 714 0s6b
w rodzinach w 2010 r.). Zmienial sie réwniez udziat beneficjentow systemu w ogdle ludnosci
gminy (5,1% w 2008 r., 6,5% w 2009 r., 5,5% w 2010 r.).

Uzupehienie powyzszych danych stanowia przedstawione w  kolejnej tabeli

informacje na temat struktury wiekowej oraz aktywnosci zawodowej odbiorcow pomocy

spotecznej w gminie w 2010 roku.

Tabela 29. Struktura wiekowa oraz aktywnos§é zawodowa beneficjentéw pomocy spolecznej

w gminie w 2010 roku

; —_ liczba o0s6b rodzaj aktywnosci ezl ROl poNP i
wiek odbiorcow . . lat wedlug decyzji
w rodzinach zawodowej - .
administracyjnych
0-16 lat 278 pracuje 27
17-21 lat 71 pracuje dorywczo 75
22-30 lat 64 nie pracuje 38
31-40 lat 100 studiuje -
41-50 lat 93 uczy si¢ 7
51-60 lat 70 na rencie 10
61-70 lat 29 na emeryturze 8
e e na zasitku
71 lat i wigee] 9 dla bezrabotmych 16
bezrobotny bez prawa g5
do zasitku

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

Analiza struktury wiekowej mieszkancow gminy obje¢tych przez MGOPS pomocg
spoteczng w 2010 roku wykazala, ze najwigksza grupe stanowili dzieci i mtodziez do 16 lat
(278 os6b). Ci z nich, ktérzy bezposrednio korzystali ze wsparcia, otrzymywali pomoc

gléwnie w postaci positku (Swiadczonego w ramach programu wicloletniego ,,Pomoc panstwa

51

Aeeees



Strategia Integracyi i Rozwiqzvwania Problemow Spolecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020)

w zakresie dozywiania”), odziezy 1 obuwia, brali takze udzial w spotkaniach
okolicznosciowych 1 wyjazdach letnich (np. na kolonie). Znacznie mniejsze, choc spore,
grupy reprezentowaly osoby w wieku 31-40 lat (100 osdb), 41-50 lat (93 osoby), 17-21 lat
(71 os6b) 1 51-60 lat (70 osob).

Jesli chodzi o podzial beneficjentéw pomocy spoteczne] w gminie wedlug aktywnosci
zawodowej, najliczniejsza grupe w 2010 roku stanowily osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku (85 oséb). Liczng grupa byly rdwniez osoby pracujac dorywcezo (75 osob). Obecnosé
tych osob w gronie beneficjentow MGOPS-u nalezy tlumaczy¢ uzyskiwaniem przez nie
niskich dochodéw uniemozliwiajacych utrzymanie siebie i swoich rodzin.

Analizujac powyzsze dane, mozna pokusic si¢ o stwierdzenie, iz najliczniejszg grupe
wsrod mieszkancow gminy korzystajacych ze wsparcia MGOPS-u w 2010 roku stanowity
charakteryzujace si¢ niskim poziomem dochodéw rodziny zmagajace si¢ z bezrobociem.
Pochodzace z nich dzieci, z racji niedoborow materialnych w domu, korzystaty ze wsparcia
w formie dozywiania w szkotach. Diagnoze te¢ potwierdzaja dane dotyczace powodow
przyznawania pomocy spotecznej w gminie, ktore za lata 2008-2010 przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 30. Powody przyznania pomocy spolecznej w gminie w latach 2008-2010

liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
powdd przyznania pomocy

2008 r. [2009r. |2010r. ({2008 r. [2009r. [2010T.
ubostwo 12 6 29 24 11 66
bezdomnosé 3 2 1 3 2 1
potrzeba ochrony macierzynstwa 27 29 23 178 182 144
bezrobocie 59 75 91 240 301 344
niepetnosprawnosé 53 55 49 189 195 153
dtugotrwata lub cigzka choroba 38 35 38 125 124 118
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych | prowadzenia 36 50 4] 193 267 211
gospodarstwa domowego
przemoc w rodzinie = 2 2 - 9 3
alkoholizm 7 15 15 25 76 44
trudnosci w przystosowaniu do zycia |, B 5 6 3
po opuszczeniu zaktadu karnego - - B
zdarzenie losowe 2 4 3 3 10 9
sytuacja kryzysowa = = - - - —
kleska zywiotowa lub ekologiczna - - - - - -

Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.
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W latach 2008-2010 najczestsza przyczyna przyznawania pomocy spoteczne]
w gminie byto bezrobocie. Liczba 0séb w rodzinach korzystajacych ze wsparcia MGOPS-u
z tego powodu rosta z roku na rok (z 240 w 2008 r. do 344 w 2010 r.). Wazng przyczyna
udziclania pomocy byta bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego — liczba 0soéb w rodzinach objetych wsparciem MGOPS-u z tego
powodu wahata si¢ (193 w 2008 r., 267 w 2009 r., 211 w 2010 r.). Istotnymi przestankami
udzielania pomocy beneficjentom O$rodka byty takze niepetnosprawnosc i potrzeba ochrony
macierzynstwa. Liczba oséb w rodzinach objgtych wsparciem MGOPS-u z tych powodow
wahata si¢ (niepetnosprawnosé: 189 w 2008 r., 195 w 2009 r., 153 w 2010 r., potrzeba
ochrony macierzynstwa: 178 w 2008 r., 182 w 2009 r., 144 w 2010 r.).

Kolejna przyczyna przyznawania pomocy spotecznej w gminie byta dhugotrwata lub
ciezka choroba, choé liczba 0séb w rodzinach objetych wsparciem MGOPS-u z tego powodu
nieznacznie zmalata (ze 125 w 2008 r. do 118 w 2010 r.). W mniejszym stopniu mieszkancy
gminy korzystali z pomocy spotecznej z takich przyczyn, jak alkoholizm czy ubdstwo. Liczba
0s6b w rodzinach objetych wparciem MGOPS-u z powodu alkoholizmu wahata sig
(25 w 2008 1., 75 w 2009 r., 44 w 2010 r.). Z kolei liczba 0os6b w rodzinach korzystajacych
z pomocy spotecznej z racji ubdstwa wzrosta w roku 2010 kilkakrotnie w stosunku do lat
poprzednich — 66 w stosunku do 24 i 11 w latach 2008-2009.

Powody przyznania pomocy spofecznej w gminie przez MGOPS wptywaty na formg
udzielanego wsparcia. Dane szczegélowe w tym zakresie za lata 2008-2010 przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 31. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez MGOPS w latach 2008-2010

liczba osob, ktorym

. deF M liczba rodzin liczba oséb w rodzinach
formy pomocy administracyjng

$wiadczenie

2008 r. {2009 r. {2010 r. |[2008 r. |2009 r. {2010 r. |2008 r. {2009 r. {2010 1.
pieni¢zna 231 268 261 153 102 190 653 833 714
rzeczowa 120 134 L10 45 52 46 262 282 239
praca socjalna X X X 162 140 136 533 519 490
poraldm‘ctwo X % X » B B B »
specjalistyczne
schronienie - - — = - — - - -
ushigt 4 6 4 4 6 4 4 6 4
opiekuncze
specjalistyczne
ustugi - - - ~ — - - - -
opickuncze
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skierowanie
do domu pomocy
spotecznej

._.
|
I
o
|
-

Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

W latach 2008-2010 najcze$ciej udzielana mieszkancom gminy forma wsparcia byta
pomoc pieni¢zna, gltéwnie w postaci zasitkow celowych i w naturze, zasitkow statych
i okresowych. Liczba 0séb w rodzinach objetych pomoca finansowq ulegata wahaniom (653
w 2008 r., 833 w 2009 r., 714 w 2010 r.). Istotng forma wsparcia swiadczong mieszkancom
gminy byta praca socjalna. Polegata ona m.in. na udzielaniu informacji, wskazowek 1 pomocy
przy rozwigzywaniu trudnych spraw zyciowych, swiadczeniu poradnictwa oraz wspotpracy
z innymi podmiotami pomocy spotecznej (np. PCPR, organizacje pozarzadowe). Bardzo
waznym narzgdziem pracy socjalnej byt kontrakt socjalny, ktérych zawarto 9 w roku 2009.
Generalnie liczba 0sob w rodzinach objetych przez MGOPS praca socjalng spadata z roku na
rok (z 533 w 2008 r. do 490 w 2010 r.).

Udzielang beneficjentom MGOPS-u forma wsparcia byta takze pomoc rzeczowa.
Liczba osob w rodzinach objetych tym rodzajem wsparcia ulegata wahaniom (262 w 2008 r.,
282 w2009 r., 239 w 2010 1.).

Osrodek nie $wiadczyl w analizowanym okresie pomocy w postaci poradnictwa
specjalistycznego, schronienia oraz specjalistycznych ustug opiekunczych. Z kolei ushugi
opickuncze w latach 2008-2010 przyznano zblizonej liczbie osob (odpowiednio 4, 6, 4),
gtéwnie osobom starszym, niepetnosprawnym, dtugotrwale i cigzko chorym.

Osoby, ktore nie mogly samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyceiu, ktérym nie
mozna byto zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych i ktére tym samym
wymagaty catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, byty
kierowane przez MGOPS do doméw pomocy spotecznej. Do domu pomocy spotecznej
skierowano tylko po 1 osobic w 2008 1 2010 roku.

W ramach realizowanych zadan MGOPS przyznawat takze §wiadczenia rodzinne, do
ktorych naleza: zasitek rodzinny 1 dodatki do tego zasitku, swiadczenia opiekuncze w postaci
zasitku pielegnacyjnego 1 $wiadczenia pielggnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia si¢ dziecka. Dane szczegotowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 32. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
wielko$¢ wydatkow na §wiadezenia rodzinne 2.741.102 zt |2.674.844 7t |2.877.854 zt
llCZb.El rodzin, ktérym przyznano §wiadczenia 889 313 R08
rodzinne
rodzaj §wiadczenia liczba przyznanych §wiadczen
zasitek rodzinny 17.429 15.115 13.290
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 72 78 65
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem

3 . 638 581 550
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek do zasitku z tytutu samotnego wychowywania 0 0 0
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych
do_datek do zasitku z tytulu samotnego wychowywania 756 673 504
dziecka
doFiatek d.o zasitku z tytulu ksztatcenia i rehabilitacji 717 778 751
dziecka niepelnosprawnego
dodatek do zasitku z tytutu rozpoczecia roku szkolnego | 914 954 794
dodaFek do zasitku z tyFuhl podquq przez QZlecko 1813 1573 1461
nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
dodatelf (_lo za_lsﬂku z ter_llu wychowywania dziecka ) 831 5361 5127
w rodzinie wielodzietnej
zasifek pielggnacyjny 3.432 3.927 4.076
swiadczenie pielegnacyjne 262 265 402
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka | 133 140 135
liczba §wiadczen rodzinnych ogélem 28.997 26.445 24.245

Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

W latach 2008-2010 wielko$é wydatkow przeznaczonych przez MGOPS na realizacj¢
$wiadczen rodzinnych ulegata wahaniom (2.741.102 zt w 2008 r., 2.674.844 zt w 2009 r.,
2.877.854 zt w 2010 r.). Zmniejszata si¢ natomiast liczba przyznanych swiadczen (z 28.997
w 2008 r. do 24.245 w 2010 r.) oraz liczba rodzin z nich korzystajacych (z 889 w 2008 r. do
808 w2010 1.).

Najczescie) MGOPS wyptacat zasitek rodzinny (w 2008 r. 17.429 swiadczen, w 2009
r. 15.115, a w 2010 r. 13.290), ktory stuzy czesciowemu pokryciu wydatkow na utrzymanie
dziecka. Istotne formy wsparcia stanowily rowniez: zasilek piclggnacyjny oraz dodatki do
zasitku rodzinnego z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytulu
podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, z tytulu rozpoczgcia
roku szkolnego, z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, z tytutu
samotnego wychowywania dziecka oraz z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania

z urlopu wychowawczego.
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Co warte odnotowania, z roku na rok rosla liczba przyznawanych zasitkow
pielegnacyjnych (z 3.432 w 2008 r. do 4.076 w 2010 r.), ktdre stuza czgsciowemu pokryciu
wydatkéw wynikajacych z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki
i pomocy innej osoby w zwiazku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

Za osoby pobierajace $wiadczenia pielggnacyjne MGOPS optacit w latach 2008-2010
nastepujaca liczbe sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe: w 2008 r. 230 (na kwotg
24.569 zt), w 2009 1. 219 (24.468 zt), a w 2010 r. 295 (38.974 z}).

Zaliczka alimentacyjna, a nastepnie $wiadczenie alimentacyjne stanowity kolejne
formy wparcia $wiadczone w latach 2008-2010 przez MGOPS mieszkanicom gminy. Ta
pomoc finansowa, udzielana poczatkowo zgodnie z ustawa o postgpowaniu wobec dhuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, a od 1 pazdziernika 2008 roku w oparciu
oustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, byta przyznawana dziecku
wychowywanemu w rodzinie niepeinej, w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasadzonych
$wiadczen alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przez osoby pozostajace
w zwiazkach malzenskich, przeprowadzajacych separacj¢ lub rozwdd. Dane szczegdlowe

w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 33. Zaliczki i $wiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2008-2010

2008 r. 2009 r. 2010 r.
liczba 0s6b, ktorym decyzja przyznano zaliczke 111 kwartal
. ; X X
alimentacyjna 67
liczba 0s0b, ktorym decyzja przyznano swiadczenie IV kwartat
: ; 55 80 98
alimentacyjne
. ; ; ; 111 kwartal
liczba przyznanych zaliczek alimentacyjnych 606“ma X X
liczba przyznanych §wiadczen alimentacyjnych ;Vo?mm 968 1.177
. - . T . I kwartat
wielkos¢ wydatkow na zaliczki alimentacyjne 109“;;5 X X
. v P i s 3 . i IV kwartat
wiclkos¢ wydatkdw na $wiadczenia alimentacyjne 45.070 220.980 291.551

Dane Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Twardogorze.

Liczba mieszkancow gminy, ktorym w latach 2008-2010 MGOPS przyznat zaliczke,
a nastgpnie swiadczenie alimentacyjne rosta z roku na rok (z 67 w 2008 r. do 98 w 2010 r.).
Zwigkszata si¢ rowniez liczba wyplaconych zaliczek 1 $wiadczen (z 606 zaliczek 1 205
swiadczen w 2008 r. do 1.177 swiadczen w 2010 r.), a co za tym idzie, wysokos¢ kwot
wydatkowanych na ten cel (ze 109.925 zt (na zaliczki) i 45.070 zt (na $wiadczenia) w 2008 r.
do 291.551 zt w 2010 1.).
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Pomoc spoleczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury
socjalnej. Sktadaja sig na nia zaréwno jednostki srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Do tych,
ktére obok Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej funkcjonuja w  gminie
Twardogéra naleza; Centrum Pomocy Rodzinie Dysfunkcyjnej w Twardogdrze i 9 swietlic
$rodowiskowych w Twardogérze (2), Grabownie Malym, Lazisku, Sosnowcee, Goszezu,
Chelstowie, Nowej Wsi Goszczanskiej oraz w Moszycach.

W uzupeieniu powyzszych danych warto odnotowac, ze w Twardogorze funkcjonuje
Gabinet Zamiejscowy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (Plac Piastow 24), z kolei
w Oleénicy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Podmioty te, jako jednostki powiatowe,
obejmuja zasiggiem dziatania réwniez mieszkafncow gminy.

Wybrane dane dotyczace dzialalnosci PCPR w odniesieniu do ludnosci gminy

w latach 2008-2010 przedstawia natomiast ponizsza tabela.

Tabela 34, Dzialalno$¢é PCPR-u w odniesieniu do ludno$ci gminy w latach 2008-2010

2008 r. (2009r. |2010r.

liczba dzieci z gminy zgloszonych do adopcji ~ 1 2
liczba dzieci z gminy adoptowanych - 1 2
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastgpezych 9 11 12
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placowkach opiekunczo- 1 13 13
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajacych w rodzinach zastgpczych 9 11 11
liczba dzieci z gminy przebywajacych w placéwkach opiekunczo- 9 13 12
wychowawczych

liczba rodzin zastgpczych, ktore objety opieka dzieci z gminy 1 1 l
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 7 9 12
liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych dzieciom z gminy |60 65 63
liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych 230 262 73

mieszkancom gminy

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olesnicy.

W latach 2008-2010 tylko po jednej rodzinie zastgpezej (kazdego roku) objeto opieka
dzieci z gminy, a taczna liczba dzieci w nich umieszczonych zwigkszyla si¢ z roku na rok (z 9
w 2008 r. do 11 w 2010 r.). W latach 2009-2010 wzrosta rowniez liczba dzieci z gminy, ktdre
przebywaly w rodzinach zastgpczych (z 9 w 2008 r. do 11 w latach 2009-2010).

W 2009 12010 roku do adopcji zgloszono odpowiednio 1 i 2 dzieci z gminy.

Zgloszone dzieci zostaty adoptowane.
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Jesli chodzi o pobyt dzieci z gminy w placowkach opiekunczo-wychowawczych, ich
liczba w latach 2008-2010 wahata si¢ (9 w 2008 r., 13 w 2009 1., 12 w 2010 r.). Z kolei liczba
dzieci z gminy umieszczonych w tego typu placowkach, w roku 2008 wynosita 11, za$
w latach 2009-2010 — 13. Warto doda¢, iz w analizowanym okresie zwigkszata si¢ liczba
usamodzielnionych, pochodzacych z gminy wychowankéw rodzin zastgpezych i placéwek
opiekunczo-wychowawczych (z 7 w 2008 r. do 12 w 2010 r.).

W latach 2008-2010 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olesnicy wydalo
dzieciom z gminy odpowiednio 60, 65 i 63 orzeczenia o niepelnosprawnosci. Liczba orzeczen
o stopniu niepetnosprawnosci wydana mieszkancom gminy zmniejszata si¢ natomiast z roku
na rok (z 280 w 2008 r. do 223 w 2010 r.).

W 2010 roku mieszkancy gminy Twardogora korzystali rowniez z oferty jednostek
wsparcia dziatajacych poza gmina. Wykaz tych jednostek wraz z informacja na temat

mieszkancow gminy objgtych przez nie wsparciem przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 35. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktorych korzystali mieszkancy gminy
w 2010 roku

kategoria klienta oraz liczba oséb

nazwa i adres instytucji z gminy objetych wsparciem
w2010 r.

Caritas Archidiecezji Wroclawskiej w Dobroszycach, osoby niepetnosprawne (dowoz

Warsztaty Terapii Zajgciowej na zajgcia) — 10 osob

dzieci z wadami postawy
i uszkodzeniami narzadow ruchu
— ok. 450 miesigcznie

Fundacja na Rzecz Profilaktyki i Rehabilitacji w Olesnicy,
Filia Twardogora

spotecznosc¢ lokalna — ok. 72 osoby
(pomoc w postaci paczek
zywnosciowych cztery razy w roku)

Caritas Archidiecezji Kaliskiej, Parafialny Oddzial
Twardogora

Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Twardogorze.

17. SYTUACJA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Niepetnosprawnos¢ oznacza trwaty lub okresowa niezdolnos¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegolnosci  powodujaca niezdolnos¢ do pracy. Schorzeniami, ktore najczescie
przyczyniaja si¢ do niepelnosprawnosci, sa choroby uktadu krazenia oraz dysfunkcje narzadu
ruchu.

Z uwagi na to, ze jedynym pelnym badaniem, ktorego wyniki pozwalaja ustalic liczbg

osob niepelnosprawnych oraz umozliwiaja ich charakterystykg, sa narodowe spisy
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powszechne, w analizie sytuacji tej grupy ludnosci gminy Twardogora wykorzystano dane
z ostatniego spisu przeprowadzonego w 2002 roku.

W 2002 roku w gminie Twardogora mieszkaly 1.834 osoby niepetnosprawne (813
mezezyzn 1 1.021 kobiet), w tym 1.578 osob niepelmosprawnych prawnie i 256 0s6b
niepetnosprawnych tylko biologicznie. Udziat 0sob dotknigtych niepetnosprawnoscia w ogole
ludnosci gminy wynosit 14,3%.

Ponizsze tabele przedstawiaja struktur¢ wickowa oséb niepetnosprawnych w gminie

oraz ich podziat wedhug poziomu wyksztatcenia i aktywnosci ekonomicznej.

Tabela 36. Struktura wiekowa 0s6b niepelnosprawnych w gminie w 2002 roku

" . udzial w ogéle
udzial w ogole - .
; : ; 2 T ludnosci w danej
ekonomiczna grupa wieku liczba osob 0sdb niepelno- : ;
ekonomicznej
sprawnych _—
grupie wieku
osoby w wieku przedprodukcyjnym 95 5.2% 2,8%
osoby w wieku produkeyjnym 1.034 56,4% 13%
osoby wieku poprodukcyjnym 705 38,4% 46,9%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci | Mieszkan 2002.

W 2002 roku 1.034 osoby niepelnosprawne w gminie byty w wieku produkcyjnym, co
bylo zjawiskiem niepokojacym. Stanowily one prawie 13% ogétu ludnosci gminy bedace;
wtej ekonomicznej grupie wieku. Liczna grupg reprezentowaly réwniez osoby
niepetnosprawne w wieku poprodukcyjnym (705 0séb), ktorych odsetek wsrod oséb starszych

w gminie wynosit blisko 47%.

Tabela 37. Osoby niepelnosprawne w gminie wedlug poziomu wyksztatcenia w 2002 roku

, udzial w ogole osob
poziom wyksztalcenia liczba osob niepelnosprawnych
w wieku 13 lat i wigcej

wyzZsze 29 1,6%
policealne 26 1,5%
srednie 270 15,2%
zasadnicze zawodowe 448 25,3%
podstawowe ukonczone 843 47,6%
podstawowe nieukonczone i bez 154 $.7%

wyksztatcenia szkolnego

nieustalony 2 0,1%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan 2002,
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Niski poziom wyksztalcenia w istotny sposdb utrudnia osobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie na rynku pracy i utrzymanie posiadanego zatrudnienia. W 2002 roku
najliczniejsza grupe wsrod osob dotknigtych niepetnosprawnoscia w gminie stanowity osoby
z wyksztalceniem podstawowym ukonczonym (843 osoby) i zasadniczym zawodowym (443
osob). Ich udzial w ogdle oséb niepetnosprawnych w wieku 13 lat i wigeej wynosit

odpowiednio 47,6% i 25,3%.

Tabela 38. Osoby niepelnosprawne w gminie wedlug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku

rodzaj aktywnosci zawodowej liczba os6b ufizml w agdle
niepetnosprawnych

aktywni zawodowo pracujacy 294 16%

aktywni zawodowo bezrobotni 80 4.4%

bierni zawodowo 1.448 79%

nieustalony status na rynku pracy 12 0,7%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002.

Integracja spoteczna 0sob niepelnosprawnych przez prace stanowi bardzo wymagajace
i trudne do realizacji zadanie. W 2002 roku zdecydowana wigkszo$¢ osob dotknigtych
niepetnosprawno$cia w gminie byta bierna zawodowo (1.448 osob). Ich udziat w ogéle os6b
niepetnosprawnych wynosit az 79%. Aktywne zawodowo byly 374 osoby dotknigte

niepetnosprawno$cia. Wérdd nich dominowaty osoby posiadajace zatrudnienie (294 osoby).

18. PROBLEMY UZALEZNIEN I PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania 1 przemoc w rodzinie naleza do najpowazniejszych
probleméw spotecznych. Zjawiska te powoduja szkody we wszystkich sferach zycia
czlowieka, majac istotny wplyw zaréwno na poczucie bezpieczefistwa spotecznego, jak
rowniez na ogdlny stan zdrowia, zdolnos¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajacym
rynku pracy oraz relacje rodzinne i mi¢dzyludzkie.

Do przyczyn popadania w alkoholizm mozna zaliczy¢ uwarunkowania spoteczne,
nieprawidlowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrat¢ zatrudnienia, natomiast
narkomanii sprzyjaja powszechnos¢ i dostgpnos¢ srodkéw odurzajacych, panujgca moda na
ich zazywanie oraz fakt, ze narkotyki czgsto sg traktowane jako ucieczka od codziennosci,
srodek obronny przed trudnosciami, sposéb na roztadowanie stresu i konfliktéw oraz

poszukiwanie nowych wrazen 1 doznan. Przemoc w rodzinie jest z kolei patologia majaca
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w wielu przypadkach swoje Zrédto w ubéstwie i uzaleznieniach. Jej ofiarami sa osoby stabe
fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wasnej wartosci, zalezne w jakis sposob od sprawcy.
Na ogdt naleza do nich kobiety i dzieci, rzadziej osoby niepetnosprawne, starsze i chore.
Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz dotknigtych, z powodu ich
naduzywania, problemem przemocy w rodzinie jest trudna do ustalenia. Dane szacunkowe
przedstawione w tym zakresie przez Panstwowa Agencje Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych zawiera ponizsza tabela.

Tabela 39. Populacje 0séb, u ktérych wystepuja rozne kategorie probleméw alkoholowych

< Polue w 100-tys. |w 25-tys. w 10-tys.
miescie miescie gminie
] : T =
liczba 0sob uzaleznionych ok. 2% ) ok. 800 tys. ok: 2.000 ok. 500 os6b | ok. 200 0séb
od alkoholu populacji 0so6b
dorosli zyjacy w otoczeniu 5
alkoholika ok 4 ok 1.5 min REL A ok 1090 Tok 400 os6b
(wspétmatzonkowie, rodzice) poputacyt
e . . z
dzieci \:vychowma{ce‘f,l? ok. 4% ) ok: 1, 5imin ok.'4.000 ok.‘ 1.000 ok. 400 0s6b
w rodzinach alkoholikow populacji 0s6b 0sob
- 0 - - -
osoby pijace szkodliwie 27 .. 2-2,5 mln 5'0,00 %000 1'2,50 st Okl 500-700
populacji 0sob 0sob 0sob
2/3 0sdb
razem
ofiary przemocy domowe;j ;];);‘;)s}ych ok. 2 mln 2;‘.}5:300 gls((.')gl.330 21:65-30
oSl R ool B 2/3 dzieci Q50b! dorostych  |dorostych | dorostych
alkoholowym dorostych |, . - Farid o
z tych i dzieci i dzieci 1 dzieci i dzieci
rodzin

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

By skutecznie przeciwdziata¢ problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz
eliminowaé ich niekorzystny wptyw na spoleczenstwo, konieczne jest prowadzenie dziatan
zwigzanych z profilaktyka i ich rozwigzywaniem oraz integracji spotecznej osdb nimi
dotknigtych. Na szczeblu gminnym dziatania te wyznaczane sa w ramach gminnych
programow  profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania
narkomanii, a takze przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie, a ich inicjowanie nalezy do gminnej komisji rozwiazywania problemow
alkoholowych.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace srodkéw finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwiazywanie probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie w gminie
Twardogora w latach 2008-2010.

Areec
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Tabela 40. Srodki finansowe przeznaczone na profilaktyke i rozwiazywanie probleméw
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie w gminie w latach 2008-2010

wielkos¢ wydatkow 2008 r. 2009 r. 2010 r.

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
alkoholowych

136.055 zt 169.143 zt 191.545 zt

na przeciwdzialanie narkomanii 2.000 3.000 zt 3.000 zt
na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - - -
razem 138.055 zt 172.143 zt 194.545 7t

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Twardogorze.

W latach 2008-2010 wysokos¢ kwot wydatkowanych w gminie na profilaktyke
1 rozwigzywanie problemow uzaleznicn rosta si¢ z roku na rok (z 138.055 w 2008 r. do
194.545 zt w 2010 r.). W analizowanym okresie stale zwigkszaly si¢ S$rodki finansowe
przeznaczane na walke z alkoholizmem, a kwoty wykorzystywane na przeciwdziatanie
narkomanii w latach 2009-2010 byly na tym samym poziomie (w latach 2008-2010 nie
wyasygnowano w gminie odrgbnych srodkow finansowych na przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie).

Jak wspomniano powyzej, wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom
1 przemocy w rodzinie odgrywa gminna komisja rozwigzywania probleméw alkoholowych.
Wybrane dane dotyczace dziatalnosci Komisji w gminie Twardogora oraz lokalnego rynku

napojow alkoholowych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 41. Lokalny rynek napojéw alkoholowych oraz dziatalnos¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleZnien w gminie w latach 2008-2010

2008r. [2009r. |2010r.

liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie 55 53 52
liczba przeprowadzonych kontroli punktow sprzedazy napojow 0 0 0
alkoholowych
liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych 85 43 64
liczba decyzji podjgtych w sprawie cofnigeia zezwolenia

. & 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia

: i 47 19 23
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba negatywnych opinii GKRPA w sprawic wydania zezwolenia 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba 0sdb, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy A 9 3
interwencyjno-motywujace w zwiazku z naduzywaniem alkoholu
liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktorych GKRPA
wystapita do sadu z wnioskiem o zobowiazanie do podjecia leczenia |19 0 0
odwykowego
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liczba 0sob dotknigtych przemoca w rodzinie, z ktorymi kontaktowali 0 0

sie cztonkowie GKRPA

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktorych GKRPA skierowata |0 0 0
na terapig
liczba sprawcdw przemocy w rodzinie, przeciwko ktorym GKRPA |0 0 0

zlozyta zawiadomienie do prokuratury o popeinieniu przestgpstwa

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Twardogorze.

W latach 2008-2010 liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie
nieznacznie si¢ zmnicjszyta (z 55 w 2008 r. do 52 w 2010 r.; limit punktow uchwalony przez
Rade Miejskq wynosil na koniec 2010 r. 51), z kolei liczba wydawanych zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych wahata sig (85 w 2008 1., 43 w 2009 r., 64 w 2010 r.; liczba
obowigzujacych zezwolen, uprawniajacych do sprzedazy alkoholu, waznych w 2010 r.
wynosita 121), podobnie jak liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych (47 w 2008 1., 19 w 2009 r., 23 w 2010 1.).

W uzupetnieniu powyzszych danych warto dodaé, iz w analizowanym okresic nie
przeprowadzono zadnej kontroli punktow sprzedazy alkoholu. Nie wydano takze zadnej
decyzji w sprawie cofnigcia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych oraz nie
przedstawiono zadnej negatywnej opinii w sprawie wydania zezwolenia na ich sprzedaz.

W ramach podejmowanych dziatan GKRPA przeprowadzata réwniez rozmowy
interwencyjno-motywujace w zwiazku z naduzywaniem alkoholu. W latach 2008-2010 liczba
0s6b nimi objetych byta niewielka i wynosita odpowiednio 4, 9 i 3. Tylko w roku 2008 roku
Komisja wystapita do sadu z wnioskiem o zobowiazanie do podjgcia leczenia odwykowego
19 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

Jesli chodzi o dziatalno$é w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, jedynie
w roku 2008 GKRPA kontaktowata sie z 1 osobg dotknieta tym problemem. W latach 2008-
2010 Komisja nie skierowata zadnej osoby na terapi¢, nie ztozyta réwniez w stosunku do
sprawcow przemocy w rodzinie zadnego zawiadomienia do prokuratury o popetnieniu
przestgpstwa.

Obok Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, istotng funkcjg
w profilaktyce i rozwigzywaniu probleméw uzaleznien oraz przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie w gminie pelnia inne jednostki i grupy wsparcia. Ich wykaz zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 42. Jednostki i grupy wsparcia dla oséb uzaleznionych i wspoluzaleznionych

i dotknigtych przemocy w rodzinie w gminie

nazwa jednostki

adres jednostki

Centrum Pomocy Rodzinie Dysfunkcyjnej w Twardogorze

Telefon Zaufania

ul. 1-go Maja 2
56-416 Twardogéra

ul. 1-go Maja 2
56-416 Twardogora

ul. 1-go Maja 2
56-416 Twardogora

Grupa AA

56-416 Twardogora

Zespot Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotne;j

56-416 Twardogora

ul. Jagietty 28,
56-416 Twardogora

Grabowno Male,
56-416 Twardogora

t azisko,
56-416 Twardogora

Sosnowka,

56-416 Twardogora
Goszcz,

56-416 Twardogora
Chetstow,

56-416 Twardogora
Nowa Wies Goszczanska,
56-416 Twardogora
Moszyce,

56-416 Twardogdra

pl. Piastow 1,
56-416 Twardogora

Swietlica $rodowiskowa w Twardogorze

Swietlica $rodowiskowa w Grabownie Matym

Swietlica srodowiskowa w Eazisku

Swietlica srodowiskowa w Sosnowce

Swietlica srodowiskowa w Goszczu

Swietlica $rodowiskowa w Chelstowie

Swietlica srodowiskowa w Nowej Wsi Goszczanskiej

Swietlica $rodowiskowa w Moszycach

Swietlica $rodowiskowa ORATORIUM w Twardogérze

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Twardogorze.

Pomoc osobom dotknigtym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie w gminie
$wiadczy réwniez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej. W latach 2008-2010 byta
ona udzielana rodzinom i osobom w rodzinach, ktére zmagaty si¢ z alkoholizmem i przemoca
domowa. O ile liczba beneficjentow korzystajacych ze wsparcia MGOPS-u w zwiazku
z przemoca w rodzinie byta niewielka i $wiadczona byta w latach 2009-2010 (liczba rodzin:
2w 2009 r. 12 w 2010 r., liczba oséb w rodzinach: 9 w 2009 r. i 3 w 2010 r.), o tyle liczba
0sob objetych pomocg w latach 2008-2010 z powodu alkoholizmu byta wigksza i ulegata
wahaniom (liczba rodzin: 7 w 2008 r., 15 w 2009 r., 15 w 2010 r., liczba 0sob w rodzinach:
25 w2008 ., 76 w2009 ., 44 w 2010 r.).

Wazna role w profilaktyce 1 rozwiazywaniu problemédw uzaleznien oraz

przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w gminie odgrywa rowniez policja. Policjanci

Komisariatu Policjt w Twardogérze do dnia 10.11.2010 r. zanotowali 90 przestgpstw i 226

%/szg/ -
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wykroczen popetionych pod wptywem alkoholu, przeprowadzili 234 interwencje domowe

oraz 32 zatrzymania do wytrzezwienia. Alkohol byt przyczyna wypadkéw drogowych (2),

uszkodzen ciata (2) i zngcania si¢ nad rodzing (4). Policjanci zarejestrowali rowniez 18

przestepstw przeciwko ustawie o przeciwdziataniu narkomanii, w tym 10 przestgpstw

dotyczacych posiadania narkotykéw, a takze po 4 przestepstwa polegajace na handlu
narkotykami i ich udostgpnianiu.
Cenne zrédto informacji na temat skali probleméw alkoholizmu, i przemocy

w rodzinie stanowia réwniez wyniki badan przeprowadzonych w gminie na przetomie

wrzesnia i pazdziernika 2010 roku. Wzigli w nich udziat uczniowie szkot gminnych w trzech

grupach wickowych (uczniowie klas VI szkot podstawowych, uczniowic klas III gimnazjum,
uczniowie klas II szkdt ponadgimnazjalnych) oraz wybrani losowo dorosli mieszkancy gminy.

Badania pokazaty m.in., ze:

e alkoholizm zajmuje czotowe migjsce w hierarchii probleméw spotecznych w gminie,

e na drugim miejscu wsrod dominujacych probleméw jest narkomania,

e co piaty mieszkaniec Twardogéry uwiklany jest w jakis sposob (osobiscie lub przez
cztonkdéw rodziny) w problem alkoholowy,

e obnizyt si¢ wiek inicjacji alkoholowej (pijany byt juz co piaty uczen klas VI, 36%
uczniow klas III gimnazjum i ¥% ucznioéw klas II szkét ponagimnazjalnych),

e najczesiciej spozywanym przez miodziez napojem alkoholowym jest piwo; miodzi nie
majg problemu z kupnem napojow alkoholowych,

e co siedemnasty szdstoklasista, niemal co trzeci uczen klas Il gimnazjum i 35% uczniow
klas II szkoty ponadgimnazjalnej przyznaje si¢ do kontaktow ze srodkami odurzajacymi
(najczesciej jest to marihuana),

o  62% dorostych ankietowanych mieszkancow Twardogoéry uwaza, ze dostep do narkotykow
w ich okolicy jest tatwy,

e dzieci narazone sa w szkole i w domach na réznego rodzaju akty przemocy,

e co |l uczen byl ofiara pobicia w szkole; taki sam odsetek byt zmuszany do robienia
rzeczy niechcianych,

e w co trzeciej rodzinie uzywa si¢ wyzwisk,

e w co trzynastej rodzinie dzieci sa bite,

o 32% ludzi miodych doswiadcza przez Internet lub wiadomosci sms wulgarnego
wyzywania, straszenia czy tez o§mieszania.

Podczas badan 34% ankietowanych mieszkancéw gminy pozytywnie ocenito

podejmowane lokalnie dziatania profilaktyczne. W odniesieniu do badan przeprowadzonych

g,
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w 2003 roku zmalata liczba upijajacych si¢ uczniow gimnazjum, natomiast zwigkszyla sig
czestotliwosc  siggania po alkohol przez uczniow szkot ponadgimnazjalnych. Badania
pokazaly rowniez, iz wsrod dorostych mieszkancow gminy istnieje poglad, ze coraz wigcej
0s0b zostaje abstynentami lub przynajmnicj pije w sposob mniej destrukeyjny niz dawniej.
Wykazaly takze, ze zmniejszylo si¢ picie alkoholu w pracy, zmienily si¢ preferencje
alkoholowe (napoje spirytusowe sa czgsto zastgpowane napojami o niskiej zawartosci
alkoholu), a mieszkancy wiedza gdzie szuka¢ pomocy (wzrosta w nich wiara w skutecznos$c¢

leczenia odwykowego).
19. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

Waznym clementem kazdego postgpowania diagnostycznego sa badania, ktorych
celem jest poznanie opinii $rodowiska lokalnego na temat przedmiotu diagnozy. W ramach
diagnozy problemow spotecznych gminy Twardogora badania takie zostaly przeprowadzone
przy zastosowaniu ankiety rozestanej do oséb majacych wpltyw na ksztatt lokalnej polityki
spotecznej (m.in. burmistrza, soltyséw, radnych, pracownikéw Referatow Urzedu Miasta
i Gminy, czlonkéw komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, przedstawicieli
placowek oswiatowo-wychowawczych, kulturalnych, pomocy spolecznej, stuzby zdrowia,
policji, organizacji pozarzadowych, kosciota) oraz mieszkancow gminy. Do analizy
przedtozono w sumie 87 wypetnionych anonimowo ankiet, w ktorych badani odniesli si¢ do

wybranych zagadnien dotyczacych sytuacji spotecznej w gminie.

Atuty gminy

W pierwszej kolejnosci zapytano przedstawicieli srodowiska lokalnego o najwigksze
atuty gminy. Wskazujac je, respondenci zwrdcili szczegélng uwage na dobre polozenie
geograficzne 1 walory krajobrazowe gminy (duzg ilos¢ obszarow lesnych, Park Krajobrazowy
Dolina Baryczy).

Mieszkancy Twardogory podkreslali takze dobrze rozwinigta w miescie infrastrukture
techniczng (sie¢ wodociggowa, kanalizacyjna, gazowa, drogowa, gospodarke odpadami) oraz
sportowo-rekreacyjna 1 wypoczynkows (hala widowiskowo-sportowa, basen, lodowisko, place
zabaw, Sciezka spacerowa nad Skorynia). Akcentowali rowniez walory kulturalne miasta,

wysoko oceniajac organizowane w nim ogolnodost¢gpne imprezy plenerowe.
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Ankietowani wspominali takze o walorach estetycznych miasta, na ktére sktadaja si¢
m.in. pieknie odnowiony Rynek i przylegle do niego ulice oraz zadbane tereny zielone (np.
parki). Z wysoka ocena spotkato si¢ rowniez administrowanie gming; w szczegdlny sposéb
doceniono inwestycje, podejmowane m.in. dzigki skutecznemu pozyskiwaniu srodkow
finansowych z zewnatrz.

Niektorzy ankietowani wérdd atutow gminy wymienili funkcjonowanie na jej terenie

przemystu drzewnego.

Stabe strony gminy

Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankictowani identyfikowali stabe strony gminy.
Najczesciej wymieniang staboscia bylo wysoki poziom bezrobocia, ktére w szczegélny
sposob dotyka osoby miode i kobiety. Duza wage respondenci przywiazywali rowniez do
nieréwnomiernego rozwoju gminy, ktéry przejawia si¢ w znacznie gorzej niz w miescie
rozwinigtej infrastrukturze technicznej na obszarze wiejskim (np. sie¢ kanalizacyjna
i wodociagowa, zly stan nawierzchni drég i o$wietlenia, deficyt chodnikéw) oraz w o wiele
mniejszym zakresie prowadzonych inwestycji.

Za wazkie problemy respondenci uznali rowniez ograniczong liczbe mieszkan
komunalnych i socjalnych (min. dla miodych rodzin) oraz utrudniony dostgp do ustug
medycznych, szczegdlnie na obszarze wiejskim gminy. Trudnosci mieszkancom sotectw
sprawia rowniez dojazd do wigkszych jednostek administracyjnych, np. do Wroclawia.

Analizujac stabe strony gminy, respondenci wspominali takze o nieodpowiednio
rozwinigtej sieci gastronomicznej (restauracje, bary) oraz niewystarczajacej ofercie spedzania
czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy. W tym kontek$cie badani zwracali uwage na brak
w gminie o$rodka kultury, deficyt oraz zty stan Swietlic wiejskich.

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie problemdw, ktdre najczgsciej

dotykaja mieszkancow gminy. Szczegoty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 1. Problemy najcze$ciej dotykajace mieszkancow gminy

O bezrobocie

O alkoholizm

0O dysfunkcyjnosc rodzin

O ubéstwo

O zte warunki mieszkaniowe
O narkomania

Oprzemoc w rodzinie

K O problemy zwigzane ze starzeniem sie

O problemy wynikajace z niepetnosprawnosci
7,0% O dtugotrwata lub cigika choroba

O sieroctwo spoteczne

O przestepczosé

Hinne problemy

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Do probleméw, ktdre najczesciej dotykaja mieszkancow gminy, respondenci zaliczyli
bezrobocie (27,1% odpowiedzi) oraz alkoholizm (20,9%). Szczegdlng uwage zwrocili
rowniez na dysfunkcyjnos¢ rodzin, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, zaniedbanie dzieci i rozpad wigzi rodzinnych
(15,1%) oraz ubdstwo, zte warunki mieszkaniowe (po 7%) i narkomanig (6,6%). W dalszej
kolejnosci wymienili m.in. przemoc w rodzinie (3,1%), problémy zwiazane ze starzeniem si¢
oraz wynikajgce z niepelnosprawnosci oraz przestgpczosc (po 2,3%).

Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankictowali podali kategorie osob i grup, ktore
najbardziej odczuwaja skutki problemow spotecznych wystepujacych w gminie. Uzyskane

odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 2. Kategorie osob i grup najbardziej odczuwajacych skutki problemow spolecznych
wystepujacych w gminie

4,5% O osoby i rodziny dotknigte ubdstwem
i bezrobociem

O osoby i rodziny zmagajace sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi

O rodziny dotknigte problemami uzaleznien
i przemocy domowej

O osoby i rodziny majace problemy mieszkaniowe

5,3%

6,5% 25,2%

8,1%

O dzieci i mtodziez z ograniczonym dostepem
do alternatywnych form spedzania czasu wolnego
O osoby starsze, samotne i niepetnosprawne

10,2%
O dzieci z rodzin ubogich
14,6%

O rodziny z osobami niepetnosprawnymi

Oinne grupy

13,4%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedtug badanych grupa, ktéra najbardziej odczuwa skutki probleméw spotecznych
w gminie, sa osoby i rodziny dotknigte ubostwem i bezrobociem (25,2% odpowiedzi). Czgsto
ankietowani wskazywali réwniez na osoby i rodziny zmagajace si¢ z problemami opickunczo-
wychowawcezymi (14,6%), uzaleznieni i przemocy w rodzinie (13,4%) oraz mieszkaniowymi
(12,2%), a takze na dzieci i miodziez z ograniczonym dostgpem do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego (10,2%) Zdaniem respondentéw z nastegpstwami probleméw
spolecznych w gminie zmagaja si¢ takze m.in. osoby starsze, samotne i niepetnosprawne
(8,1%), dzieci z rodzin ubogich (6,5%) oraz rodziny z osobami niepefnosprawnymi (5,3%).

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie obszaréw, w ktorych oferta
pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym problemami spolecznymi w gminie jest

najbardziej niewystarczajaca. Szczegoty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wrykres 3. Obszary, w ktorych oferta pomocy §wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym
problemami spolecznymi w gminie jest najbardziej niezadowalajgca

5,8% 1,2%

O bezrobocie

O warunki mieszkaniowe
8,8% O uzaleznienia
O zdrowie

O ubéstwo
8,8%
'“ O dysfunkcyjnosc rodzin

[ starzenie sie spotecznosci lokalnej

O niepetnosprawnosé

14,6% Oinny obszar

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomocy $wiadczonej osobom 1 rodzinom dotknigtym
problemami spotecznymi w gminie jest najmniej zadowalajaca w takich obszarach, jak:
bezrobocie (25,7% odpowiedzi) oraz warunki mieszkaniowe (16,4%), uzaleznienia (14,6%)

i zdrowie (12,3%).

Co zrobié, by poprawi¢ sytuacje osob i rodzin w gminie?

W ankiecie znalazto si¢ réwniez pytanie pozwalajace badanym wskaza¢ dziatania,
jakie nalezatoby podja¢ w gminie w celu poprawy sytuacji oséb i rodzin dotknigtych
problemami spotecznymi. Odpowiadajac na nie, ankietowani szczegdlny nacisk potozyli na
przeciwdziatanie bezrobociu poprzez aktywizowanie osob dotknigtych tym problemem,
tworzenie nowych miejsc pracy i rozwoj przedsigbiorczosci. Za rownie istotne uznali
rozbudowe mieszkalnictwa komunalnego i socjalnego oraz podjgcie krokow w celu
zwigkszenia dostgpu mieszkancow gminy do ustug medycznych, w tym specjalistycznych,
oraz zakresu pomocy spotecznej (w tym kierowanej do rodzin patologicznych i wielodzietnych
oraz osob starszych i chorych). Co do wsparcia udzielanego przez MGOPS zastrzegli jednak,
ze S$wiadczong pomoc nalezaloby poddac¢ kontroli co do zasadnosci jej przyznawania
i efektywnosci jej wykorzystania.

Do waznych dziatan, ktore wymagajq podjecia w gminie, respondenci zaliczyli takze
przedsiewzigcia shuzace wzbogaceniu oferty spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy
oraz zmniejszeniu skali problemow uzaleznien i przemocy w rodzinie. Wsrdd tych ostatnich
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uwydatnili te, ktore wiaza si¢ z profilaktyka oraz zwigkszeniem dostgpnosci terapii

1 schronienia.

Podmioty mogace przyezynié si¢ do zniwelowania probleméw spolecznych w gminie

Podczas badan ankictowych respondenci identyfikowali takze instytucje i organizacje
dziatajace w gminie badz obejmujace zasiggiem dziatania jej mieszkancow, ktore moga
w najwiekszym stopniu przyczynié¢ si¢ do zniwelowania lokalnych probleméw spofecznych.
W pierwszej kolejnosei zaliczyli do nich: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej oraz
Urzad Miasta i Gminy. Wazna rol¢ do odegrania przypisali rowniez Powiatowemu Urzedowi
Pracy, Policji, Gminnemu Osrodkowi Sportu i Rekreacji, Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych i Zaktadowi Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. Zwrocili
takze uwage na jednostki ochrony zdrowia, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, placowki
oswiatowe oraz $§wietlice wiejskie.

Kolejne kwestie poruszone w ankiecie dotyczyly dostgpnosci w gminie placowek
stuzby zdrowia, o$wiatowo-wychowawczych, kulturalnych oraz obiektéw sportowo-
rekreacyjnych. Jednoczesnie poproszono badanych o wskazanie deficytow w powyzszym

zakresie. Otrzymane odpowiedzi przedstawiaja ponizsze wykresy.

Wykres 4. Jaki jest dostep do placéwek stuzby zdrowia w gminie?

3,4%

5,7% ’

O dostateczny
35,6%
21,8% [ niewystarczajgcy
Odobry
O bardzo dobry
O nie mam zdania
33,3%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wickszos¢ respondentéw pozytywnie ocenita dostgpnos¢ placowek stuzby zdrowia

w gminie. Prawie 36% z nich uznato ja za dostateczna, blisko 22% za dobra, a 5,7% za bardzo

7&4—%4/@ |
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dobra. Jednoczesnie jednak ponad 33% badanych stwierdzito, ze jest ona niewystarczajaca.
Jedynie 3,4% badanych nie miato w tej sprawie zdania.

Do lekarzy, ktorych w gminie brakuje badz do ktorych trudno sig¢ dosta¢, ankietowani
zaliczali najczgsciej: kardiologa, ortopedg, neurologa, stomatologa, okulist¢, chirurga,

ginekologa, pediatre¢, psychologa, urologa i alergologa.

Wykres 5. Jaki jest dostep do placéwek Wykres 6. Jaki jest dostep do placéowek
o$wiatowo-wychowawczych w gminie? kulturalnych w gminie?
1,2% 1,1%
14,1% 12,6%
40,2%
16,5%
21,8%
50,6%
17,6%
24,1%

Odobry Odostateczny Odobry O dostateczny

O niewystarczajacy O bardzo dobry O niewystarczajacy O bardzo dobry

O nie mam zdania O nie mam zdania

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Najwigkszy odsetek respondentéw (odpowiednio 50,6 1 40,2%) stwierdzit, ze dostgp
do placowek o$wiatowo-wychowawczych i kulturalnych w gminie jest dobry. Za dostateczny
uznato go odpowiednio 17,6 i 24,1%, a za bardzo dobry odpowiednio 14,1 i 12,6% badanych.
Negatywnie dostgpnos¢ placowek oswiatowo-wychowawczych i kulturalnych w gminie
ocenito odpowiednio 16,5 i 21,8% ankietowanych. Zdania w tej sprawie nie miata znikoma
liczba respondentow (odpowiednio 1,2 1 1,1%).

Wskazujac placowki oswiatowo-wychowawcze oraz kulturalne, ktorych w gminie
brakuje badz do ktorych dostgp jest ograniczony, badani wymieniali najczesciej kino,

swietlice wiejskie, dom kultury, rzadziej natomiast przedszkola i ztobek.
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Wykres 7. Jaki jest dostep do obiektow sportowo-rekreacyjnych w gminie?

9,2% L%
11,5% O dobry

44,8% Obardzo dobry

O dostateczny
O niewystarczajacy
O nie mam zdania

33,3%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Ponad 78% respondentéw dobrze lub bardzo dobrze ocenito dostgp do obiektow
sportowo-rekreacyjnych w gminie, a kolejne 11,5% przyznalo, ze jest on dostateczny.
Jednoczesnie 9,2% badanych uznato, ze jest on niewystarczajacy, a zdania na ten temat nie
miato 1,1% respondentow.

W przypadku infrastruktury sportowo-rekreacyjnej badani najczesciej dostrzegali
deficyty wsréd takich obiektéw, jak: kryty basen, place zabaw, boiska sportowe i sciezki
rowerowe. Warto zaznaczy¢, iz respondenci zwracali uwage na znacznie gorzej rozwinigta
infrastrukture sportowo-rekreacyjng na obszarze wiejskim gminy.

W ankiecie znalazlo si¢ réwniez pytanie pozwalajace uzyskac¢ od respondentow opinie
na temat stanu bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Uzyskane odpowiedzi przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 8. Czy czuje si¢ Pan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

8,0%

O raczej tak

O tak
44,8%

Oraczej nie
O nie

O trudno powiedzieé

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych (w sumie 78,1%) stwierdzila, Zze czuje si¢
raczej bezpiecznie lub bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Odmienng opini¢ wyrazito

tacznie 13,7% badanych. Jednoczesnie zdania w tej sprawie nie miato 8% respondentow.
20. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozarzadowe sg przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedna z form
aktywnosci spotecznej. Odgrywaja wazng rolg nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci,
organizacyjnym wzmacnianiu wiadz lokalnych, lecz rowniez zwigkszaja szanse rozwoju
matych 1 S$rednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane sSrodowisko moze sprzyjac
aktywizowaniu nie tylko pojedynczych osob 1 marginalizowanych grup spotecznych, ale ich
lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych
poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobow.

W 2010 roku w gminie Twardogéra funkcjonowaly organizacje pozarzadowe.
Samorzad gminy, w oparciu o akt prawa miejscowego (Wieloletni program wspotpracy
Gminy Twardogora z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatlalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na lata 2011-2015), podejmowat z nimi wspotprace, ktora przybierata forme
zlecania organizacjom realizacji zadan wlasnych gminy. Ponizsza tabela przedstawia dane

szczegotowe na temat organizacji pozarzadowych w gminie, ktore od 2005 roku zostaly
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dofinansowane z budzetu gminy w ramach otwartych konkurséw ofert (na podstawie ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie).

Tabela 43. Organizacje pozarzadowe w gminie, ktore od 2005 roku zostaly dofinansowane
z budzetu gminy w ramach otwartych konkursow ofert

. . I g kategoria
Ip. |nazwa i adres organizacji rodzaj dzialalnosci Klienta
Stowarzyszenie VIVA ART., . L ) cata spotecznosé
L ul. Wroctawska 39, 56-416 Twardogora dziatalnos¢ kulturalna lokalna
Gminny Klub Sportowy ,,Lotnik”, T ) cata spotecznosc
2 ul. Sportowa 1, 56-416Twardogora dzaieliosc spotowa lokalna
Miedzyszkolny Ludowy Klub Sportowy dziatalno$¢ sportowa cala spolecznosc¢
3. ,Echo”, ul. Wroctawska 39, lokalna
56-416Twardogdra
4 Klub Strzelecki ,,Feniks” Moszyce- dziatalnosc sportowa cata spotecznosc
" | Wesoltka 4d, 56-416Twardogora lokalna
Klub Sportowy ,,Wiwa” Goszcz, dziatalnosc¢ sportowa cata spotecznosé
5. |ul. Sycowska 16, Goszcz, lokalna
56-416Twardogora
Klub Sportowy ,,Polonia”, dziatalno$c¢ sportowa cata spoteczno$é
6. Grabowno Wielkie 139, lokalna
56-416Twardogdra
Ludowy Klub Sportowy ,,Chelstow” dziatalno$¢ sportowa cata spolecznosc
7 z siedzibg w Chelstowi, lokalna
56-416Twardogora
Towarzystwo Krzewienia Kultury dziatalnosc¢ sportowa cata spotecznosé
8.  |Fizycznej ,.Blyskawica”, lokalna
ul. 1-go Maja 2, 56-416 Twardogora
9 Gminny Szkolny Zwiazek Sportowy, dziatalno$¢ sportowa cata spotecznos¢
' ul. Batorego 5, 56-416 Twardogora lokalna
Miejsko-Gminne Zrzeszenie Ludowych dziatalnosc sportowa cata spotecznosc
10. | Zespotow Sportowych, ul. 1 Maja 2, lokalna
56-416Twardogora '

Dane Urzgdu Miasta i Gminy Twardogora.

W gminie Twardogdra, poza powyzej przedstawionymi organizacjami pozarzadowymi,
dzialajg m.in. Stowarzyszenie ,,Potega Lasu” (ul. S. Batorego 5, 56-416 Twardogéra), ktore zajmuje
sie szerzeniem wiedzy o $rodowisku przyrodniczym, Stowarzyszenie Przyjaciot Jana Pawta II

(ul. Piastéw 1, 56-416 Twardogéra), ktore skupia si¢ na dziatalnosci kulturalnej, oraz jednostki

ochotniczej strazy pozarnej.
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W 2010 roku w gminie Twardogora byty 3 parafie Kosciota rzymskokatolickiego oraz

| zwiazek wyznaniowy. Dane szczegétowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 44. Parafie kosciota rzymskokatolickiego i zwigzki wyznaniowe w gminie w 2010 roku

Lp. |Nazwa parafii Adres kosciola

| Parafia pw. Matki Bozej Wspomozenia Wiernych ul. Plac Piastow 1,
" |w Twardogbrze 56-416 Twardogora

) Parafia pw. Narodzenia Najswigtszej Maryi Panny Goszcz, ul. Sycowska 2,
' w Goszczu 56-416 Twardogora

3 Parafia pw. Matki Bozej Czestochowskiej Grabowno Wielkie 100,
’ w Grabownie Wielkim 56-416 Twardogora

4, Swiadkowie Jehowy, Zbor Twardogéra 56-416 Twardogora

Dane Urzedu Miasta 1 Gminy Twardogora.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT (jej nazwa to akronim angielskich stow: Strengths — mocne strony,
Weaknesses — stabe strony, Opportunities — szanse i Threats — zagrozenia) jest jedng
z najpopularniejszych heurystycznych technik analitycznych stuzacych porzadkowaniu
informacji. Bywa stosowana we wszystkich obszarach planowania strategicznego.
W przypadku strategii integracji i rozwiazywania problemow spotecznych stanowi efektywna
metodg identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz
szans 1 zagrozen, jakie przed nim stoja. Pozwala oszacowac potencjal, jakim si¢ dysponuje
oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadaja potrzebom i oczekiwaniom
spofecznosci lokalnej.

Przedstawiona ponizej analiza zostala przeprowadzona z udzialem przedstawicieli
samorzadu gminy, ktory jest podmiotem analizy, 1 obejmuje nastgpujace obszary:

e bezrobocie i ubdstwo;

e rodzina, dziecko i mtodziez;

e uzaleznienia i przemoc w rodzinie;

e bezdomnos¢;

e starosc;

e niepetnosprawnos¢;

e kapital spoteczny i ludzki;

e inne mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia.
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Obszar BEZROBOCIE 1 UBOSTWO

mocne strony stabe strony

o prowadzenie dzialan majacych na celu e brak ofert pracy dostosowanych
ograniczenie zjawiska bezrobocia w gminie, do oczekiwan rynku
w tym wsrod kobiet o niski poziom wyksztatcenia 0sob

e prowadzenie przez pracownikéw socjalnych bezrobotnych
dziatan stuzacych aktywizacji oséb e ujemny przyrost naturalny i saldo migracji
bezrobotnych, w tym 0sob w wieku 45 lat e zmiana struktury demograficznej — starzenie
1 wigcej sig spoteczenstwa

e upowszechnianie ofert pracy, informacji e wzrost probleméw uzaleznien

o wolnych miejscach pracy, uslugach e  wzrost przestepczosci nieletnich
poradnictwa zawodowego i szkoleniach

e rozpowszechnianie ofert pracy z zagranicy

e pozyskiwanie srodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych na przeciwdziatanie
bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej)

o zachgcanie inwestoréw do tworzenia w gminie
nowych miejsc pracy,

e wyplywanie na dostosowywanie kierunkow
ksztalcenia w gminie do potrzeb rynku pracy

e podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi spoza gminy dziatajacymi
na rzecz osob bezrobotnych

o prowadzenie dziatan stuzacych ograniczeniu
zjawiska nielegalnego zatrudnienia

e przeciwdziatanie zjawisku ubdstwa

szanse zagrozenia

e posiadanie przez osoby bezrobotne wiedzy e rosnacy poziom bezrobocia, w tym wsrod
o dostepnych ofertach pracy i wolnych 0sob w wicku 45 lat i wigcej
miejscach pracy, ustugach poradnictwa e utrzymujacy sie wysoki poziom bezrobocia
zawodowego oraz szkoleniach wsrod kobiet

e korzystanie przez osoby bezrobotne z dostgpu |e  zwigkszajaca sig liczba 0séb bezrobotnych
do europejskich rynkow pracy wymagajacych aktywizacji

e mozliwos¢ ograniczania bezrobocia dzigki e brak w gminic organizacji pozarzadowych
srodkom finansowym z funduszy dziatajgcych na rzecz osob bezrobotnych

zewnetrznych (m.in. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej)

e rosnaca liczba inwestordw tworzacych nowe
miejsca pracy

o mozliwos¢ znalezienia zatrudnienia
na lokalnym rynku pracy przez konczaca
edukacj¢ mtodziez

e zmniejszajacy sie poziom nielegalnego

zatrudnienia
Obszar RODZINA, DZIECKO, MEODZIEZ
mocne strony slabe strony
e prowadzenie dziatan zapobiegajacych e brak dziatan inicjujacych powstawanie grup
dysfunkcjom rodzin i osrodkow wsparcia dla rodzin i 0sob
o efektywna praca socjalna samotnie wychowujacych dzieci

o przeprowadzanie analiz potrzeb rodzin, dzieci
i mlodziezy

i
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e zapewnianie rodzinom wymagajgcym
poradnictwa specjalistycznego dostgpu
do tej formy wsparcia

e rozwijanie sieci placowek wsparcia dziennego
dla dzieci i mtodziezy

o koordynowanie dziatan instytucji
wspierajacych rodziny, dzieci i mtodziez

s rozwijanie opieki przedszkolnej, szkolnictwa
podstawowego i gimnazjalnego

o prowadzenie dzialan majacych na celu
podniesienie poziomu nauczania

o dostosowywanie oferty spedzania czasu
wolnego do potrzeb i oczekiwan dzieci
i mtodziezy

¢ podejmowanie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz rodzin,
dzieci 1 mtodziezy

e propagowanic wsrdd dzieci i miodziezy idei
wolontariatu

¢ prowadzenie dziatan profilaktycznych
w obszarze zdrowia

e prowadzenie dziatan majacych na celu
zwigkszenie dostgpnosci opieki medycznej
dla mieszkancow

szanse zagrozenia
e spadajaca liczba rodzin dysfunkcyjnych o rosnaca liczba rodzin wymagajacych wsparcia
e istniecniec warunkow do prowadzenia pracy w formie poradnictwa specjalistycznego
socjalne;j e brak grup i osrodkéw wsparcia dla rodzin
s dostateczne rozpoznanie potrzeb rodzin, i 0s6b samotnic wychowujacych dzieci
dzieci 1 mtodziezy o nicwiclka liczba wolontariuszy wérdd dzieci
e wystarczajacy dostgp do placowek wsparcia i mtodziezy

dla dzieci i mtodziezy

e mozliwo$¢ poprawy skutecznosci pomocy
udzielanej rodzinom, dzieciom i mtodziezy
dzigki koordynacji dziatan instytucji
wspierajacych te grupy

e dostateczny dostgp do opieki przedszkolnej

o odpowiednia dostgpnosé szkot podstawowych
i gimnazjalnych

e mozliwosé kontynuowania przez mtodziez
nauki na poziomie ponadgimnazjalnym

e zadowalajacy poziom nauczania
w placowkach oswiatowych

e zwigkszajaca sig liczba dzieci i mtodziezy
korzystajacych z oferty spgdzania czasu
wolnego

e istnienie organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz rodzin, dzieci
i mtodziezy

e zwigkszajaca sig swiadomosé zdrowotna
mieszkancow

e dobra dostgpnosé opieki medycznej
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Obszar UZALEZNIENIA [ PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

stabe strony

zapewnianie dostgpu do pomocy °

psychospolecznej i prawnej rodzinom

dotknigtym problemami uzaleznien o

kierowanie osob uzaleznionych
i wspotuzaleznionych na leczenie odwykowe

prowadzenie dzialan edukacyjno- °

szkoleniowych w zakresie uzaleznien
wsréd rodzicow, nauczycieli i sprzedawcdw
napojéw alkoholowych

diagnozowanie kwestii inicjacji alkoholowej
i narkotykowej wérod dzieci i mtodziezy
prowadzenie kontroli punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych

prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w obszarze uzaleznien wsréd
dzieci i miodziezy

podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi spoza gminy dzialajacymi
w obszarze uzaleznien

podejmowanie réznorodnych dziatan

w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

prowadzenie poradnictwa i interwencji

w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

tworzenic zespoldw interdyscyplinarnych
zapewnianie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

brak w gminie dzialalnosci terapeutycznej

i rehabilitacyjnej w obszarze uzaleznien
niepozyskiwanie kadry do pracy z osobami
uzaleznionymi, wspotuzaleznionymi

i dotknigtymi przemoca w rodzinie
nickierowanie sprawcow przemocy w rodzinic
do udzialu w programach korekcyjno-
edukacyjnych

szanse

zagroZenia

rosnaca liczba 0sob wyleczonych z uzaleznien |

zwiekszajaca si¢ liczba rodzin korzystajacych
ze wsparcia psychospotecznego i prawnego

zwigkszajaca si¢ Swiadomos¢ rodzicow, °

nauczycieli i sprzedawcodw napojow
alkoholowych co do zagrozen uzaleznieniami
zmniejszajaca si¢ skala zjawiska nielegalnosci

sprzedazy napojow alkoholowych °

funkcjonowanie grup wsparcia i instytucji
wsparcia dla oséb uzaleznionych

i wspotuzaleznionych °

wzrastajaca wsrod dzieci i mtodziezy
$wiadomos¢ zagrozenia uzaleznieniami

niezwigkszajaca sig liczba osob w stosunku °

do ktorych istnieje potrzeba podjgcia dziatan
interdyscyplinarnych

niezwiekszajaca sig liczba osob dotknigtych
przemocg w rodzinie wymagajacych
umieszczenia w osrodkach wsparcia
niezwickszajaca si¢ liczba osob wymagajacych
dziatan korekcyjno-edukacyjnych

ograniczona liczba 0sdb uzaleznionych

i wspdtuzaleznionych objetych lecznictwem
odwykowym

nieodpowiednia ilo$¢ kadry pracujacej

z osobami uzaleznionymi,
wspdtuzaleznionymi i dotknigtymi przemocg
w rodzinie

niewystarczajaca liczba rodzin objgtych
poradnictwem i interwencja z powodu
przemocy w rodzinie

brak programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy

w rodzinie

brak w gminie organizacji pozarzadowych
dziatajacych w obszarze uzaleznien

i przeciwdziatania przemocy w rodzinie
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Obszar BEZDOMNOSC

mocne strony

slabe strony

diagnozowanie problemu bezdomnosci °

zapobieganie bezdomnosci oraz informowanie

bezdomnych o przystugujacych im prawach | e

oraz dostgpnych formach pomocy

zapewnianie osobom bezdomnym schronienia |e

zapewnianie wsparcia osobom wychodzacym
z bezdomnosci

uwrazliwianie mieszkancéw na problemy
0s0b bezdomnych

prowadzenie dzialan majacych na celu
zwigkszenie akceptacji spotecznej osob
bezdomnych

podejmowanic wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi spoza gminy dziatajacymi

na rzecz 0séb bezdomnych

brak standaryzacji ustug swiadczonych
osobom bezdomnym

ograniczona dziatalnos¢ na rzecz reintegracji
zawodowej 0sob bezdomnych

brak indywidualnych programow wychodzenia
z bezdomnosci

Szanse

zagrozenia

sporadyczne przypadki bezdomnosci °

posiadanie przez bezdomnych wiedzy

o przyshugujacych im prawach i dostgpnych |

formach wsparcia
niewzrastajaca liczba 0sdb bezdomnych

wymagajacych schronienia °

wzrastajaca liczba os6b wychodzacych

z bezdomnosci °

brak zjawiska minimalizowania problemow
0sab bezdomnych
spoteczna akceptacja 0sob bezdomnych

zwickszajaca si¢ liczba osob zagrozonych
bezdomnoscia

ograniczone mozliwosci realizowania
indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnosci

niski poziom spotecznej akceptacji osob
bezdomnych

brak w gminie organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osob bezdomnych

Obszar STAROSC

mocne strony

slabe strony

badanie liczebnosci osob starszych o

informowanie o0sdb starszych o dostgpnych
formach pomocy

dysponowanie wystarczajaca liczbg °

pracownikoéw $wiadczacych osobom starszym
ustugi opiekuncze

podejmowanie dziatan zmierzajacych °

do wigkszego zaangazowania rodzin

w sprawowanie opieki nad osobami starszymi |e

kierowanie osob wymagajacych catodobowe;j
opicki do domow pomocy spoteczne;

uwrazliwianie spotecznosci lokalnej °

na problemy i potrzeby 0sob starszych
prowadzenie dziatan majacych na celu
poprawe sfery technicznej utatwiajacej
osobom starszym codzienne zycie
podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi spoza gminy dziatajacymi
na rzecz osob starszych

zapewnianie osobom mtodym warunkow
do pozostania w gminie

brak dziatan inicjujacych powstawanie grup
wsparcia i instytucji dziatajacych na rzecz
0s06b starszych

niezapewnianie osobom starszym wsparcia
w ramach matych form pomocy (kluby
seniora, dom dziennego pobytu)
ograniczona dziatalnos¢ prozdrowotna
wsrod osob starszych

brak dziatan umozliwiajacych osobom
starszym kontynuowanie aktywnosci
zawodowej

brak dzialan inicjujacych w gminie
wolontariat na rzecz osob starszych
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Szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby starsze wiedzy

o dostgpnych formach pomocy

mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze
pomocy ze strony rodziny

dobra dostepnos¢ domow pomocy spotecznej
zadowalajacy poziom zycia 0sob starszych
brak zjawiska marginalizacji problemow

i potrzeb osob starszych

odpowiednia do potrzeb osob starszych
infrastruktura techniczna

wzrastajgca liczba osob starszych

brak w gminie grup wsparcia i instytucji
wsparcia dla 0sob starszych

brak dostgpu 0sob starszych do matych form
pomocy (kluby seniora, dom dziennego
pobytu)

niezwigkszajacy si¢ udzial osob starszych
w dzialaniach prozdrowotnych

mata liczba osdb starszych kontynuujacych
aktywnos¢ zawodowg

brak w gminic organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osob starszych
nicwystarczajaca liczba wolontariuszy
wspierajacych osoby starsze w codziennym
zyciu

migracja osob mlodych, wyksztatconych
do wiekszych jednostek administracyjnych

Obszar NIEPEENOSPRAWNOSC

mocne strony

stabe strony

informowanie 0sob niepelnosprawnych

o przystugujacych im prawach

oraz dostepnych formach pomocy
dysponowanie wystarczajaca liczba
pracownikow swiadczacych opieke i wsparcie
osobom niepetnosprawnym

inicjowanie powstawania grup wsparcia

i instytucji dziatajacych na rzecz oséb
niepelnosprawnych

podejmowanie wspélpracy z podmiotami
$wiadczacymi ustugi rehabilitacyjne osobom
niepetnosprawnym

udziat w likwidowaniu barier utrudniajacych
codzienne zycie osobom niepetnosprawnym
upowszechnianie wsrod osob
niepetnosprawnych ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy
uwrazliwianie spotecznosci lokalne;j

na problemy i potrzeby osob
niepetnosprawnych

podejmowanie dziatan majacych na celu
zwigkszenie wsrod mieszkancow gminy
akceptacji 0sob niepetnosprawnych
podejmowanie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi spoza gminy dziatajacymi
na rzecz 0sob niepetnosprawnych

brak wsparcia w postaci specjalistycznych
ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi

nietworzenie grup i klas integracyjnych

w placowkach oswiatowo-wychowawczych
brak dziatan inicjujacych wolontariat na rzecz
0sob niepetnosprawnych

szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby niepelnosprawne
wiedzy o przystugujacych im prawach

i dostepnych formach wsparcia
niezwigkszajaca sig liczba osob

z zaburzeniami psychicznymi wymagajacych

wzrastajaca liczba 0sdb niepetnosprawnych
wrastajaca liczba 0sdéb niepetnosprawnych
wymagajacych opieki i wsparcia ze strony
pracownikéw MGOPS-u

istnienie barier utrudniajacych osobom
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wsparcia

o funkcjonowanie grup wsparcia i instytucji
wsparcia dla osob niepetnosprawnych

e istnienie bazy rehabilitacyjnej

e posiadanie przez osoby niepelnosprawne
wystarczajacej wiedzy o dostepnych ofertach
pracy i wolnych miejscach pracy

o brak zjawiska marginalizacji problemdw
1 potrzeb 0séb niepetnosprawnych

o wzrost spolecznej akceptacji osob
niepetnosprawnych

niepetnosprawnym codzienne zycie

brak w gminie organizacji pozarzadowych
dzialajacych na rzecz osob niepetnosprawnych
niewystarczajaca liczba wolontariuszy
wspierajacych osoby nicpelnosprawne

w codziennym zyciu

Obszar KAPITAL SPOLECZNY I LUDZKI

mocne strony

slabe strony

e podnoszenie przez pracownikow pomocy
spotecznej kwalitikacji zawodowych poprzez
udziat w szkoleniach i réznych formach
doskonalenia zawodowego

o przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu
pracownikow pomocy spotecznej

o diagnozowanie probleméw spotecznych
w gminie

e informowanie beneficjentdéw systemu pomocy
spotecznej o mozliwosciach uzyskania
wsparcia

e poprawianic jakosci obstugi klientow
MGOPS-u

e prowadzenie bazy danych o instytucjach
wsparcia i organizacjach pozarzadowych
mogacych swiadezy¢ pomoc mieszkancom

e pozyskiwanie dodatkowych srodkow
na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
spotecznej, m.in. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej

e inicjowanie wolontariatu

e uswiadamianie wtadzom gminy roli i potrzeb
sektora pomocy spotecznej

e przeciwdziatanie negatywnym stereotypom
postrzegania sektora pomocy spotecznej

e podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz przedstawicielami
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych

nieodpowiednia do potrzeb liczba
pracownikéw socjalnych

brak dziatan inicjujacych powstawanie
nowych placowek pomocy spotecznej
brak dziatan inicjujacych wolontariat
W gminie

szanse

Zagrozenia

e niezwigkszajgca sig liczba beneficjentow
systemu pomocy spotecznej przypadajacych
na jednego pracownika socjalnego

e dobrze wykwalifikowana kadra zatrudniona
w MGOPS-ie

e wystarczajgca wicdza na temat problemow
spotecznych w gminie

e posiadanie przez beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej wiedzy o dostepnych
formach wsparcia

popadanie w rutyne i doznawanie syndromu
wypalenia zawodowego przez pracownikow
pomocy spoleczne;

niewlasciwie finansowany system pomocy
spotecznej

mata liczba wolontariuszy swiadczacych
pomoc osobom wymagajacym wsparcia
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e odpowiednia jako$¢ obstugi klientow
MGOPS-u,

e dostatecznie rozwinigta siec¢ placowek
pomocy spolecznej

e posiadanie przez pracownikéw pomocy
spotecznej wiedzy na temat instytucji
wsparcia i organizacji pozarzadowych
mogacych swiadezy¢ pomoc mieszkancom

e mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
zewnetrznych, m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskigj

s $wiadomo$¢ wiadz gminy co do roli 1 potrzeb
sektora pomocy spotecznej

e zmieniajacy sig na korzys¢ wizerunck sektora
pomocy spotecznej

e istnienie organizacji pozarzadowych

o wiaczanie si¢ przedstawicieli kosciotow
i zwiazkow wyznaniowych w dziatania
pomocowe

22. PODSUMOWANIE DIAGNOZY

Diagnoza przeprowadzona w ramach Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Miasta i Gminy Twardogéra obejmowata kilkanascie zagadnien. Jej wyniki
postuzyty, po ich natozeniu na kompetencje samorzadu gminnego, do opracowania zatozen
polityki spotecznej gminy na lata 2012-2020. Zostaty one przedstawione w czgscl
programowej strategii 1 zawieraja dzialania, ktore powinny przyczyni¢ si¢ do
zminimalizowania probleméw spotecznych tak wystgpujacych w gminie obecnie, jak
i w najblizszych latach. Dzialania te sa wyznaczone w nastgpujacych obszarach:

1. Przeciwdzialanie bezrobociu, ubdéstwu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom
poprzez:
e wsparcie bezrobotnych i poszukujacych pracy,
e zapcwnienie ubogim bezpieczenstwa socjalnego,
s pomoc zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym,
2. Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy poprzez:
e wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania,
e pomoc rodzinom bgdacym w kryzysie; rozwijanie systemu wsparcia,
e wsparcie dzieci i miodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju,
3. Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w S$rodowisku zamieszkania
oraz umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym poprzez:

e usprawnianie osob starszych i zapewnienie im wiasciwej opieki,
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e ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci oraz aktywizacje spoteczng i zawodowa osdb
niepetnosprawnych,

Zapewnienie mieszkancom rownego dostepu do stuzby zdrowia oraz wspieranie

rodzin i oséb dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie poprzez:

e zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia,

o profilaktyke 1 rozwiazywanie problemdéw alkoholowych 1 narkomanii oraz
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie poprzez:

e przeciwdziatanie przestgpczosci, w tym wsrod nieletnich,

e zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow,

Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego poprzez:

e wzmacnianie kadr pomocy spotecznej oraz rozwijanie infrastruktury socjalnej,

o wyzwalanie aktywnosci obywatelskiej,

e wspodlne diagnozowanie problemdow spotecznych i potrzeb mieszkancow.

84



Strategia Integracji i Rozwiqzvwania Probleméw Spolecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020

I11. CZESC PROGRAMOWA
1. MISJA, CELE STRATEGICZNE I OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemow

Spotecznych Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020, jest nastgpujaca:

Twardogéra miastem i gming zintegrowang spolecznie,
podnoszgcg jakos¢ zycia mieszkafcow, zaspokajajacg ich potrzeby

i stwarzajaca im mozliwosci rozwoju

Wypelnienie przyjetej misji jest uwarunkowane realizacja przedstawionych na

kolejnych stronach celéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatan.
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Cel strategiczny 1.:

Przeciwdzialanie bezrobociu, ubéstwu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom.

Cele operacyjne:

l.
2.
3.

Wsparcie bezrobotnych 1 poszukujacych pracy.
Zapewnienie ubogim bezpieczenstwa socjalnego.

Pomoc zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

L.

Podejmowanie wspdtpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych 1 stazach oraz organizacji robot
publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym w oparciu o kontrakt
socjalny.

Zmniejszanie skutkéw bezrobocia poprzez pomoc finansowa udzielang przez MGOPS.
Promowanie gminy w celu pozyskania inwestoréw mogacych utworzy¢ nowe miejsca
pracy; przygotowywanie terenow pod dziatalno$¢ gospodarcza, oferowanie ulg
podatkowych dla inwestorow.

Wspieranie matej i sredniej przedsigbiorczosci.

Opracowywanie 1 realizowanie projektow stuzacych aktywizacji osob bezrobotnych,
w tym wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Wptywanie na dostosowywanie kierunkow ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.
Podejmowanie wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz oséb

bezrobotnych o zasiggu ponadgminnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1.
2.

Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow gminy.

Wsparcie 0sob ubogich praca socjalna, w tym poprzez zawieranie kontraktéw socjalnych.
Promowanie wsrod zagrozonych utrata bezpieczenstwa socjalnego aktywnych postaw
oraz samopomocy, np. pomocy sasiedzkiej.

Udzielanie przez MGOPS pomocy finansowe] i rzeczowej (w tym w postaci positku)

osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej.
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Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz ubogich.

Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, m.in. poprzez organizowanie
dla nich dozywiania w szkotach, wypoczynku letniego i zimowego, wyposazenie ich
w podrgezniki i pomoce szkolne oraz odziez, a takze zapewnienie im dostgpu do
alternatywnych form spgdzania czasu wolnego.

Opracowanie, realizacja lub wspotudzial w realizacji programow na rzecz zagrozonych
i dotknietych ubdstwem.

Powigkszenie w gminie zasobow mieszkan komunalnych i socjalnych.

Podejmowanie wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz

ubogich (np. Caritas) oraz z kosciotem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.:

l.
2.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrozonymi i dotknigtymi bezdommnoscia,
Udzielanie przez MGOPS pomocy finansowej i rzeczowej (m.in. w postaci goracego
positku) osobom zagrozonym i dotknigtym bezdomnoscia, opracowywanie indywidualnych
programéw wychodzenia z bezdomnosct.

Zwickszenie liczby mieszkan socjalnych.

Zapewnianie osobom bezdomnym schronienia.

Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi o zasiggu ponadgminnym

dziatajacymi na rzecz osob bezdomnych.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciggte w latach 2012-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej, placowki oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego.

Partnerzy w realizacji dzialan:

Powiatowy Urzad Pracy, szkota ponadgimnazjalna, inwestorzy, lokalni przedsigbiorcy,

noclegownie i schroniska spoza gminy, organizacje pozarzadowe, koscidt, spotecznosé

lokalna.
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Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii  Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

o wielkosc stopy bezrobocia,

e liczba 0s6b bezrobotnych w gminie, w tym liczba 0sdb objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy réznymi formami wsparcia,

e liczba 0sob bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objgtych praca socjalng oraz liczba oséb
objetych kontraktami socjalnymi,

e liczba beneficjentow systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubostwa 1 bezdomnoscl.

e liczba nowych inwestorow,

e liczba nowych podmiotéw gospodarczych, w tym liczba nowych matych i $rednich
przedsigbiorstw,

e liczba opracowanych i realizowanych projektéw oraz liczba oséb nimi objetych,

e liczba organizacjami pozarzadowymi, z ktérymi podjeto wspoélpracg w  zakresie
wspierania 0sob bezrobotnych, ubogich i bezdomnych,

o liczba dzieci z rodzin ubogich objgtych wsparciem,

e liczba programow wsparcia zagrozonych i dotknigtych ubdstwem oraz liczba osob nimi
objetych,

o liczba opracowanych 1 realizowanych indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnosci oraz liczba 0séb nimi objgtych,

e liczba nowych mieszkan komunalnych i socjalnych.

e liczba 0s6b bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie.

Prognoza zmian:

Podjecic dziatan powinno przyczynic si¢ m.in. do:

e zwiekszenia liczby osob zaktywizowanych,

e zmnigjszenia liczby beneficjentow pomocy spoteczne;j,
e spadku liczby 0sdb bezrobotnych,

e wzrostu liczby inwestorow 1 podmiotdw gospodarczych,
e zmniejszenia liczby osob zagrozonych bezdomnoscia.
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Cel strategiczny 2.:

Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.

Cele operacyjne:

l.
2.
3.

Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania.
Pomoc rodzinom bedacym w kryzysie; rozwijanie systemu wsparcia.

Wsparcie dzieci i mtodziezy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-3.:

L

10.
11

Praca z rodzinami w zakresic wlasciwego wypehiania rol rodzicielskich, prowadzona
m.in. przez pracownikow MGOPS-u i placéwek oswiatowych oraz asystentow rodziny.
Zatrudnianie asystentow rodziny.

Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegolnosci dotknigtymi
bezradnos$cia opiekunczo-wychowawcza.

Udzielanic przez MGOPS pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej z systemu pomocy spofecznej oraz swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.
Zapewnienie rodzinom oraz osobom samotnie wychowujacych dzieci dostepu do
bezplatnego poradnictwa specjalistycznego (rodzinnego, psychologiczno-pedagogicznego,
prawnego, terapii rodzinnej itp.).

Zwigckszenie dostepu dzieci i miodziezy do alternatywnych form spgdzania czasu
wolnego (w szczegdlnoscei na obszarze wicjskim gminy), m.in. poprzez rozszerzenie
oferty i dostepnosci zajg¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, w tym sportowo-
rekreacyjnych i kulturalnych, organizowanie wypoczynku.

Rozszerzenie dozywiania dzieci uczgszezajacych do placéwek oswiatowych dziatajacych
w gminie.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy, w szczegdlnosci zamieszkatych
na obszarze wiejskim gminy.

Zwigkszenie dostepnosci opieki przedszkolnej w gminie.

Rozwijanie sieci i oferty swietlic w gminie.

Zintegrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stala wspotprace
placéwek o$wiatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej
i shuzby zdrowia, sadu rejonowego i kuratoréw sadowych, policji, organizacji

pozarzadowych i kosciota.

89



Strategia Integracji i Rozwiqzvwania Problemdw Spolecznveh Miasta | Gminy Twardogora na lata 2012-2020

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagte w latach 2012-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ dzialan:

Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, placowka
przedszkolna, placowki oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego, kulturalne,

jednostki sportowo-rekreacyjne, placowki opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, specjalisci,
szkota ponadgimnazjalna, placowki stuzby zdrowia, sad rejonowy, kuratorzy sadowi, policja,

organizacje pozarzadowe, kosciot.

Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii  Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi 1 zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba rodzin objgtych praca socjalna,

e liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objgtych przez nich wsparciem,

e liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

e liczba 0sob i rodzin objgtych bezptatnym poradnictwem specjalistycznym,

e liczba dzieci objetych dozywianiem,

e liczba dzieci objgtych opicka przedszkolna,

o liczba $wietlic oraz liczba dzieci z nich korzystajacych.

Prognoza zmian:

Podjgcie dziatan powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:

o spadku liczby rodzin zmagajacymi si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi,
e poszerzenia wiedzy w zakresie wlasciwego wypetniania rol rodzicielskich,

e zwigkszenia dostgpnosci wsparcia, w tym dla osob samotnie wychowujacych dzieci,
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zwiekszenia dostgpnosci opieki przedszkolnej,

zwigkszenia szans edukacyjnych uczniéw zamieszkatych na obszarze wiejskim gminy,
zroznicowania form spedzania czasu wolnego oraz wzrostu liczby dzieci i mlodziezy
z nich korzystajacych,

poprawy koordynacji dziatan podmiotow wspierajacych rodzing i dziecko.
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Cel strategiczny 3.:
Utrzymanie osob starszych i niepelnosprawnych w §rodowisku zamieszkania

oraz umozliwienie im udzialu w zyciu spolecznym.

Cele operacyjne:
I. Usprawnianie 0sob starszych i zapewnienie im wlasciwej opieki.
2. Ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa o0sob

niepetnosprawnych.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-2.:

1. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

2. Udzielanie przez MGOPS pomocy finansowej 1 rzeczowej osobom starszym
i niepetnosprawnym.

3. Poprawa dostgpnosci 1 jakosci ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opick¢ higieniczna, zalecona przez lekarza pielggnacje
oraz, w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem poprzez zwigkszenie
liczby opiekunek $rodowiskowych.

4. Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne — zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych, rekreacyjnych
i edukacyjnych, w tym organizowanie cyklicznych imprez i spotkan integracyjnych, zajec,
wycieczek.

5. Zapewnienie dostgpu do ksztalcenia integracyjnego w gminie.

6. Podejmowanie wspotpracy z PCPR-em, PUP-em i PFRON-em w zakresie rehabilitacji
spotecznej 1 zawodowej o0sob niepelnosprawnych, m.in. przy likwidacji barier
architektonicznych, zapewnieniu dostgpu do ushug rehabilitacyjnych, zaopatrzeniu
w niezbgdny sprzet, zapewnieniu i utrzymaniu odpowiedniego zatrudnienia.

7. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
starszych 1 niepelnosprawnych oraz z ko$ciotem.

8. Pozyskiwanie wolontariuszy moggcych wspiera¢ osoby starsze i niepetnosprawne

w codziennym zyciu.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagle w latach 2012-2020.
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Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:
Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej, placowki o$wiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego, kulturalne.

Partnerzy w realizacji dziatan:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urzad Pracy, Paistwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob  Niepetnosprawnych, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, szkota
ponadgimnazjalna, podmioty $wiadczace ustugi rehabilitacyjne, w tym Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Dobroszycach, placowki stuzby zdrowia, organizacje pozarzadowe, kosciol,

spotecznos¢ lokalna.

Zrédla finansowania dzialan:

Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b  Niepetnosprawnych, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy indywidualni (krajowi

1 zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba 0sob w wicku poprodukcyjnym i ich udziat w ogdle mieszkancow,

e liczba 0sob dotknigtych niepetosprawnoscia,

e liczba 0sdb starszych i niepetnosprawnych objgtych pracg socjalna,

o liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych objetych wsparciem z systemu pomocy
spolecznej,

o liczba 0sdb objetych ustugami opiekunczymi oraz liczba opiekunek,

e liczba klas integracyjnych oraz liczba 0sob do nich uczgszczajacych,

e liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,

o liczba 0sob korzystajacych z ushug rehabilitacyjnych,

e liczba nowych miejsc pracy dla oséb niepelnosprawnych,

e liczba wolontariuszy.

Prognoza zmian:
Podjecie dziatan powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:
o zwickszenia udziatu seniorow i 0sob dotknigtych niepetnosprawnoscia w zyciu spotecznym,

o podniesienia jakosci swiadczonych ustug,
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podniesienia jakosci funkcjonowania osob starszych i niepelnosprawnych w srodowisku
zamieszkania,

zwigkszenia liczby osdb usprawnionych i zatrudnionych.
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Cel strategiczny 4.:
Zapewnienie mieszkaficom réwnego dostepu do stuzby zdrowia oraz wspieranie rodzin

i 0s6b dotknigtych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Cele operacyjne 1-2.:
|. Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.
2. Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw alkoholowych i narkomanii oraz przeciwdziatanie

przemocy w rodzinie.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1. Promowanic zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

2. Zwickszenie dostgpu mieszkancow do $wiadczen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej, potoznictwa, ginekologii i stomatologii, zgodnie z minimalnym planem
zabezpieczenia ambulatoryjnej opieki zdrowotne;.

3. Zwigkszenie dotacji budzetowych dla SPZOZ-ow, dla ktérych gmina jest organem
zalozycielskim, na realizacje zadan okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne;.

4. Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia
mieszkaicow, w tym opracowywanie i realizowanie programow zdrowotnych.

5. Inicjowanie przedsigwzigé lokalnych majacych na celu zaznajomienie mieszkancow

z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

I. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu i narkotykéw.

2. Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy
w rodzinie szerszego dost¢pu do wsparcia psychologicznego, prawnego i spofecznego.

3. Zintensyfikowanie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowe;
w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie,
w szczegdlnosci skierowanej do dzieci i mlodziezy.

4. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

6. Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.
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7. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi o zasiggu ponadgminnym,
dziatajacymi na rzecz osob i rodzin dotknigtych problemami alkoholowymi, narkomanii

1 przemocy w rodzinie.

Szczegolowe dzialania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i narkomanii zawiera stanowigcy cze$¢ strategii Gminny Program Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagte w latach 2012-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Centrum Pomocy
Rodzinie Dysfunkcyjnej, w tym Punkt konsultacyjny dla osob z problemem alkoholowym
i narkotykowym oraz osob wspotuzaleznionych i telefon zaufania, placéwki oswiatowe
szczebla podstawowego 1 gimnazjalnego, placowki opiekunczo-wychowawcze wsparcia

dziennego.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Placowki stuzby zdrowia, szkota ponadgimnazjalna, osrodki wsparcia, specjalisci, grupa
samopomocowa AA, sad rejonowy, kuratorzy sadowi, policja, organizacje pozarzadowe,

kosciot, spotecznosc lokalna.

Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:
e liczba przedsiewzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej,
e liczba 0s0b objetych swiadczeniami zdrowotnymi,

e wysokos¢ dotacji budzetowych udzielonych SPZOZ-om,
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e liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba 0s6b nimi
objetych,

o liczba 0sob objetych pomoca terapeutyczna i rehabilitacyjna,

e liczba rodzin obj¢tych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

o liczba przedsigwzigé realizowanych w ramach dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej
1 szkoleniowej,

o liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,

e liczba 0sob objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

e liczba osob przebywajacych w osrodkach wsparcia.

Prognoza zmian:

Podjecie dziatan powinno przyczynic si¢ m.in. do:

o poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej i uzaleznien oraz
zdrowego trybu zycia,

o zwickszenia dostepnosci wsparcia dla 0sob uzaleznionych i wspotuzaleznionych,

e zmniejszenia skali przemocy w rodzinie.
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Cel strategiczny 5.:

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie.

Cele operacyjne:
I. Przeciwdzialanie przestgpczosci, w tym wsrod nieletnich.

2. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-2.:

. Opracowywanie i realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w placowkach
oswiatowych; wlaczanie w ich realizacj¢ policjantow.

2. Podejmowaniec w gminie przedsigwzie¢ edukacyjno-informacyjnych poswigconych
przestgpczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

3. Kontynuowanie wspolpracy z policja w zakresie patrolowania i wizytowania miejsc
publicznych w gminie.

4. Podejmowanie przez jednostki gminne i jej mieszkancow wspotpracy z instytucjami
o0 zasiggu ponadgminnym, policja, prokuratura rejonowsq, sadem rejonowym, kuratorami
sgdowymi 1 organizacjami pozarzadowymi na rzecz przeciwdziatania przestgpczosci.

5. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

6. Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez remont ulic i drog
gminnych, budowe przydroznych chodnikow, przej$¢ dla pieszych 1 o$wietlenia,

organizacj¢ dowozu dzieci i mtodziezy do szkot.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagte w latach 2012-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, placowka
przedszkolna, placowki o$wiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego, kulturalne,

jednostki sportowo-rekreacyjne, placowki opiekunczo-wychowawcze wsparcia dziennego.
Partnerzy w realizacji dzialan:

Placowka ponadgimnazjalna policja, prokuratura rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sadowi,

spotecznosc lokalna.
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Zrodla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi 1 zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba popetnionych i wykrytych przestgpstw,

e liczba opracowanych i realizowanych programéw profilaktyczno-edukacyjnych oraz
liczba 0sob nimi objetych,

e liczba przedsigwzig¢ edukacyjno-informacyjnych,

o liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze,

e liczba dzieci i mtodziezy dowozonych do szkot,

e stopien poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Prognoza zmian:

Podjecie dziatan powinno przyczynic¢ si¢ m.in. do:

o spadku przestgpczosei, w tym wérdd nieletnich,

e poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie przestgpezosci i jej skutkow,

e zwickszenia bezpieczenstwa na drodze.
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Cel strategiczny 6.:

Rozwoj kapitalu spolecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:
. Wzmacnianie kadry pomocy spotecznej oraz rozwijanic infrastruktury socjalnej.
2. Wyzwalanie aktywnos$ci obywatelskiej.

3. Wspdlne diagnozowanie problemoéw spotecznych i potrzeb mieszkancow.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-3.

1. Zwigkszenie liczby pracownikéw socjalnych do poziomu zgodnego z zapisami ustawy
o pomocy spotecznej.

2. Doksztalcanie kadry pomocy spotecznej oraz, w miarg mozliwosci, poszerzanie jej
o nowych specjalistow (zatrudnienie psychologa, prawnika).

3. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie poprzez poszerzenie oferty juz dziatajacych
jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby, nowych.

4. Zachgcanie mieszkancow do udzialu w rozwigzywaniu lokalnych problemow spotecznych
oraz wspieranie inicjatyw spotecznych.

5. Inicjowanie w gminie dziatalnosci nowych organizacji pozarzadowych funkcjonujacych
w obszarze polityki spotecznej.

6. Realizowanie zadan z zakresu rozwiazywania problemoéw spotecznych przy wspolpracy
z sektorem pozarzadowym oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego (takze o zasiggu ponadgminnym).

7. Wspieranie lokalowe organizacji pozarzadowych, promowanie ich dziatalnosci oraz
udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspotpracy migdzynarodowej oraz w pozyskiwaniu
srodkéw z innych niz budzet gminy zrédet finansowania.

8. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udziatu w realizacji

zadan dotyczacych rozwigzywania probleméw spotecznych.

Szczegotowe dzialania w zakresie wspoélpracy samorzgdu gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é¢ pozytku publicznego
zawiera Wieloletni program wspoélpracy Gminy Twardogora z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2011-

2015.
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Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagte w latach 2012-2020.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:
Burmistrz Miasta i Gminy, Rada Miejska, Urzad Miejski, jednostki organizacyjne gminy,

w tym Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej.

Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, organizacje
pozarzadowe, inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, kosciot,

spotecznosc lokalna.

Zrédta finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy, wojewodzki) i centralny, fundusze zewngtrzne,
m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni (krajowi 1 zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

e liczba pracownikéw socjalnych,

o liczba szkolen, w ktérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

e liczba nowo powstalych jednostek pomocy spotecznej,

e liczba inicjatyw spotecznych,

e liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej,
e liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzadowych,

e liczba wolontariuszy.

Prognoza zmian:

Podjecie dziatan powinno przyczynic si¢ m.in. do:

e profesjonalizacji kadry pomocy spotecznej,

e zwiekszenia jakosci swiadczonych ushug,

o zwickszenia aktywnosci mieszkancow, wzrostu liczby inicjatyw spotecznych,

e zroznicowania form i zwigkszenia efektywnosci wspotpracy z sektorem pozarzadowym.
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2. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI

Koordynatorem  realizacji  dziatan  wyznaczonych w  Strategii  Integracji
i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Miasta i Gminy Twardogora na lata 2012-2020
bedzie Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Twardogorze. Dziatania te beda
podejmowane przez wskazane powyzej podmioty zgodnie ze szczegdlowym
harmonogramem, ujgtym w opracowywanych corocznie planach dziatan.

Monitoring zapisow strategicznych, polegajacy na systematycznym zbieraniu
1 analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan,
bedzie prowadzony przez zespdt oceniajacy strategie. Gromadzone dane pozwolg
zidentyfikowac 1 rozwiaza¢ problemy, ktore pojawia si¢ w trakcie wdrazania dokumentu, oraz
stwierdzi¢, czy wyznaczone dziatania zmierzaja w stusznym kierunku i przynosza zaktadane
Zmiany.

Zespol oceniajacy zostanie powotany zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy,
awjego sktad wejda m.in.: przedstawiciele podmiotéow realizujacych  strategie
1 wspoldziatajacych w jej realizacji, w tym pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz jednostek mu podleglych. Zasady dziatania zespolu zostang okreslone
zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy.

Zespot oceniajacy strategi¢ bedzie ocenial poziom wdrozenia zapisow strategicznych
raz na rok, a nastepnie przygotuje raport monitoringowy. Zawartag w nim oceng skutecznosci
polityki spotecznej prowadzonej w gminie przekaze Burmistrzowi Miasta i Gminy oraz
Radzie Miejskiej, sugerujac przyjecie proponowanych rozwigzan (np. programow celowych)
oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podj¢cie ewentualnych dziatan
korygujacych i wszelkich prac majacych na celu aktualizacj¢ obowiazujacej strategii.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane m.in.
sformutowane pod kazdym celem strategicznym wskazniki monitoringowe. W wigkszos$ci sa
one dostgpne w zbiorach statystyki publicznej oraz w zasobach informacyjnych instytucji
1 organizacji realizujgcych strategi¢ 1 wspotdziatajacych w jej realizacji. W przypadku czesei
danych moze zaistnie¢ potrzeba przeprowadzenia badan ankietowych wérod mieszkancow
gminy oraz w kluczowych dla rozwigzywania lokalnych problemow spotecznych podmiotach.

Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wskaznikow, jakie moga byc
zastosowane w procesie monitorowania realizacji strategii. W miar¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu bgda mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktore

w odpowiedni sposob beda charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan.

102



Strategia Integracji i Rozwiqzvwania Probleméw Spolecznveh Miasta i Gminy Twardogdra na lata 2012-2020

3. PROGRAMY I PROJEKTY

Strategia Integracji i Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta i Gminy
Twardogdra bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby
umozliwiajace opracowanie i realizacje programéw i projektow zgodnych z przyjetymi w
dokumencie dziataniami. Programy i projekty mozna realizowaé w okresach rocznych,
dluzszych lub krétszych, w zaleznoéci od ich charakteru. Moga one by¢ przyjmowane
stosownymi uchwatami przez rade i powinny stanowi¢ zataczniki do niniejszej strategii.
Strategia Integracji i Rozwiazywania Problemow Spotecznych Miasta i Gminy
Twardogéra na lata 2012-2020 bedzie realizowana w szczeg6lnosci poprzez ponizej
wymienione programy:
e Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii w Twardogorze,

e Wicloletni program  wspotpracy Gminy Twardogéra z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata

2011-2015.
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IV. UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych
Miasta i Gminy Twardogora na lata 2012-2020 beda realizowane w ramach przyjetych
dziatan w zaleznosci od posiadanych przez samorzad gminy i pozyskanych z zewnatrz
srodkow finansowych. Dla osiggnigcia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bedzie
wspdtdziatanie réznych podmiotéw funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej, w tym
tych, ktore dziataja na wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragna ztozy¢ serdeczne podzigkowania wszystkim tym, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji probleméw spotecznych
wystepujacych w gminie. Jednoczes$nie chcg wyrazi¢ nadziej¢ na dalszq wspolprace

w realizacji zapisow strategii.
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SPIS DIAGRAMOW, TABEL I WYKRESOW

Diagramy:

Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

Tabele:

Tabela 1. Infrastruktura techniczna w gminie w 2010 roku

Tabela 2. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2008-2010

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2008-2010

Tabela 4. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2008-2010

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2008-2010

Tabela 6. Uzytki rolne, lasy i grunty le$ne, pozostate grunty i nieuzytki w gminie

Tabela 7. Podmioty gospodarcze w gminie w latach 2008-2010

Tabela 8. Podmioty gospodarcze w gminie w poszczegdlnych sekcjach Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) na koniec 2010 roku

Tabela 9. Bezrobotni w gminie wedtug plci i ich udzial w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym w latach 2008-2010

Tabela 10. Stopa bezrobocia w powiecie, w wojewddztwie i w kraju w latach 2008-2010
Tabela 11. Bezrobotni w powiecie na koniec 2010 roku wedtug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i wyksztatcenia

Tabela 12. Bezrobotni w powiecie na koniec 2010 roku wedtug wybranych rodzajow
dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

Tabela 13. Zasoby mieszkaniowe gminy w latach 2008-2010

Tabela 14. Nowo oddane mieszkania i budynki niemieszkalne w gminie w latach 2008-2010
Tabela 15. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2008-2010

Tabela 16. Placowki o$wiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2009/2010
Tabela 17. Placéwki kulturalne w gminie w 2010 roku

Tabela 18. Obickty sportowe w gminie w 2010 roku

Tabela 19. Gospodarstwo agroturystyczne i obiekty zakwaterowania noclegowego w gminie
w 2010 roku

Tabela 20. Problemy wystepujace w $rodowisku szkolnym i rodzinnym dzieci i mtodziezy

Z gminy

Tabela 21. Zaktady opieki zdrowotnej, prywatne praktyki lekarskie i apteki w gminie

w 2010 roku
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Tabela 22. Najczgstsze schorzenia ludnosci gminy w 2010 roku

Tabela 23. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy w 2010 roku

Tabela 24. Przestepstwa popetnione w gminie w 2010 roku

Tabela 25. Stan zatrudnienia w MGOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2010 roku
Tabela 26. Wyksztatcenie kadry MGOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2010
roku

Tabela 27. Srodki finansowe wydatkowane przez MGOPS na pomoc mieszkancom gminy
w latach 2008-2010

Tabela 28. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2008-2010

Tabela 29. Struktura wickowa oraz aktywnos¢ zawodowa beneficjentdéw pomocy spoteczne;j
w gminie w 2010 roku

Tabela 30. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2008-2010

Tabela 31. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez MGOPS w latach 2008-2010
Tabela 32. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2008-2010

Tabela 33. Zaliczki i $wiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2008-2010
Tabela 34. Dziatalno$¢ PCPR-u w odniesieniu do ludnosci gminy w latach 2008-2010
Tabela 35. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktorych korzystali mieszkancy gminy
w 2010 roku

Tabela 36. Struktura wiekowa 0sob niepetnosprawnych w gminie w 2002 roku

Tabela 37. Osoby niepetnosprawne w gminie wedhug poziomu wyksztatcenia w 2002 roku
Tabela 38. Osoby niepetnosprawne w gminie wedhug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku
Tabela 39. Populacje 0sdb, u ktorych wystgpuja rézne kategorie problemdéw alkoholowych
Tabela 40. Srodki finansowe przeznaczone na profilaktyke i rozwiazywanie problemow
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie w gminie w latach 2008-2010

Tabela 41. Lokalny rynek napojow alkoholowych oraz dziatalnos¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien w gminie w latach 2008-2010

Tabela 42. Jednostki i1 grupy wsparcia dla 0séb uzaleznionych 1 wspdtuzaleznionych

i dotknigtych przemocg w rodzinie w gminie

Tabela 43. Organizacje pozarzadowe w gminie, ktére od 2005 roku zostaly dofinansowane
z budzetu gminy w ramach otwartych konkursow ofert

Tabela 44. Parafie kos$ciota rzymskokatolickiego i zwiazki wyznaniowe w gminie w 2010

roku
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Wykresy:

Wykres 1. Problemy najczgsciej dotykajace mieszkancow gminy

Wykres 2. Kategorie 0sob i grup najbardziej odczuwajacych skutki problemoéw spotecznych
wystgpujacych w gminie

Wrykres 3. Obszary, w ktorych oferta pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym
problemami spotecznymi w gminie jest najbardziej niezadowalajaca

Wykres 4. Jaki jest dostep do placowek stuzby zdrowia w gminie?

Wykres 5. Jaki jest dostep do placowek o$wiatowo-wychowawczych w gminie?

Wykres 6. Jaki jest dostep do placowek kulturalnych w gminie?

Wykres 7. Jaki jest dostep do obiektéw sportowo-rekreacyjnych w gminie?

Wykres 8. Czy czuje si¢ Pan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?
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